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Secretaria Corntin del Eje Disciplinario de la Personeria de Bogota D.C.
Ciudad ' '

Referencia: Radicado 352
(Al contestar cite este mimero)

Ref. Radicacion Personeria de Bogotd Nim. 22756-2025 - Sinproc No. 4323688 - 2025 — 22756-2025
Por medio del presente y en atencién al radicado de Ja referencia, nos permitimos manifestar lo siguiente:

Dado que la solicitud elevada por las ciudadanas corresponde a la competencia de la Alcaldfa Local de Ciudad Bolivar
(ALCB), esta corporacion, mediante radicado JAL CB 170-2025 del 29 de mayo de 2025, procedié a trasladar dicha
peticion a la entidad competente.

Teniendo en cuenta las funciones y competencias establecidas en el Decreto Ley 1421 de 1993 modificada por la Ley
2116 de 2021 1que establece el estatuto orgénico de Bogota D. C., los requerimientos realizados por las peticionarias
son de resorte de la ALCB y que desde esta corporacién se determina la asignacién y posterior aprobacién del
presupuesto para cada programa, del cual esta corporacién mediante Acuerdo Local 080 de 2024, dio su aprobacion.

Asi las cosas, y conforme a lo establecido en el articulo 19 de la Ley 1755 de 2015, esta corporacién procede a emitir
respuesta a las peticionarias, remitiéndose a lo ya resuelto por la ALCB en el marco de su competencia.

Finalmente, es de precisar y como se evidencia en los documentos adjuntos, la peticién no fue dirigida a esta
corporacién a pesar de que en el escrito si se manifestara de esta forma, razén por la cual no se tuvo conocimiento de
esta solicitud. .

Anexos:
- Evidencia de radicado inicial ante la ALCB fecha 28 de febrero de 2025,
- Respuesta JAL CB-215-2025 respuesta a peticionarias.
- Respuesta Radicado Orfeo 20256920190981 del 19 de marzo de 2025

Atentamente,

/
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Datos Notificacion
692 -AGDL- Planeactén Social Nombres/ Apellidos o
N - No Identificacion S
Senora
Flor Alba Lopez Benavides Fiecha y Ilora
Representante de 1a Red de Organizaciones de Ciudad Bolivar | sow: tos duos de exe ap e solo serin dilgencudos por Ix persona quien
Calle 62 Sur # 42 C 12 Sur "\P‘” 310 Candelatia recibe este documento al momenta de la notficacién

falba2 | @gmail.com
Ciudad

Asunto: Respuesta derecho de peticion del 11 de marzo de 2025
Referencia: 20254600768752 y BTE 1022542025
Respetada Senora Flor Alba

De acuerdo a lo mencionado en el oficio cuyo asunto es “requerimiento 1022542025, derecho de peticion buenas
tardes radicamos este derecho de peticion con el fin de que nos informen que paso con los recursos de la sltima vigencia 2024 del
PDL. 2020-2024 "un nuevo contrato soctal y ambiental para Ciudad Bolivar” asunto derecho de peticion (articulo 23 c.n 91),
solicitud informacion sobre el destino del presupuesto de la meta, vincular 5600 personas en acctones para la prevencion del
Seminicidio y violencias contra las mnjeres.”. Nos permitimos informatle que, en el Acuerdo Local No.073 de 2024
de fecha 8 de octubre de 2020, del Plan de Desatrollo Local “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para
Ciudad Bolivar”, para la vigencia 2024 se establecié un presupuesto por valor de $1.807.000.000 millones de
pesos para la Meta: Vincular 5600 personas en acciones para la prevencion del feminicidio y la Violencia
Contra las mujeres, el cual podia variar todo acorde a las reprogramaciones del plan de acci6n como lo
establece la Secretaria Distrital de Planeacion asi:

“cSe puede reprogramar el plan de accion? ;Por qué y para qué?

Posterior a la programacion del plan de accion, se realizan reprogramaciones al inicto de cada aro (a partir del segundo aro del
plan de desarrollo) y actualizaciones, las cuales se adelantan dentro de la vigencia anual, con la periodicidad establecida antes de
cada segutmiento.

En el proceso de reprogramacion se debe tener en cuenta los resultados alcansados en el anio inmediatamente anterror, los recursos
asignados en el presupuesto de inversion directa y los avances o retrasos en el cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo

Distrital y Plan de Desarrollo Local. (...)”

Teniendo en cuenta lo anterior, y una vez analizado cada uno de los proyectos de inversion su avance y
porcentaje de cumplimiento de metas, la administracidn local en cabeza de la doctora Tatana Pieros Laverde,
evalu6 las necesidades que se requerian en la localidad, en concordancia con los lineamientos de la Alcaldia
Mayor para la programacion presupuestal del ulumo ano del Plan de Desarrollo que establecio el
cumplmuemo del 100% de las magnitudes de las metas y la redistribucion del presupuesto disponible, hacia
otros proyectos de Inversion que requerian recursos para atender las necesidades del terntorio tales como:
obras de mitgacion, intervencion del espacio publico, malla vial urbana y rural, construccion de parques,
ampliacion de cobertura para las carreras de técnicos laborales asi como el fortalecimiento del equipo de
gestores de convivencia para conunuar con las estrategias de segundad y convivencia. Es importante resaltar
que todo el proceso de elaboracion del anteproyecto de presupuesto se realizé conforme a lo establecido en el
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Articulo 12 del Decreto 372 de 2010, “Por e/ cual se reglamenta el proceso presupuestal de los Fondos de Desarrollo Local -
FD.L. ", v sustentado ante la Junta Administradora Local para su aprobacion.

Lo antenor, llevé a evaluar el presupuesto de las metas del proyecto de inversion 1938 “Mds mujeres viven una
vida libre de veolencias, se sienten sequras y acceden con confianza al sistema de justicia”, incrementando el presupuesto de
la meta “Capacitar 1.000 personas para la construccion de ciudadania” a $1.600.000.000 para llegar al 100% de
cumplimiento de la meta plan de desarrollo; asi nusmo, 1a meta “Vineular 317 personas en acciones para la prevencion
del fermimadio y vrolencia contra la mujer” llegaria al 109% con el presupuesto que se establecio de $400.000.000,
denotando que no fue el \nico proyecto que presentd afectacion presupuestal, como anteriormente se
menciono.

Igualmente, se aclara que el contrato con N° CPS 1655-2024 suscrito con la Unién Temporal Garantia De
Derechos es por valor de $368.576.878.

En atencion a su solicitud de aclaracion sobre la (...) “integracidn de ambos procesos en un solo contrato, a continuaciin”

(-.. )
1. Integralidad del proceso y similitudes en los contextos:

La Alcaldia Local ha adoptado un enfoque integral en la formulacion de sus planes, programas y proyectos en
matena de prevencion de todo tpo de violencia, con el fin de promover una respuesta mis coherente y
efecuva ante la problemaitca de la violencia contra las mujeres. St bien la prevencién de femuniadio y la
prevencion de violenaa intrafamiliar son procesos con caracteristicas especificas, comparten contextos y
necesidades comunes, tales como la sensibilizacién de la comunidad, el fortalecimiento de las redes de apoyo,
la capacitacién del personal, y la promocién de una cultura de respeto hacia los derechos de las mujeres.

Por ello, desde un enfoque técnico, es pertinente agrupar ambos componentes dentro de un solo proceso de
contratacion, ya que las acuvidades de sensibilizacion, prevencién y acompanamiento a vicumas requieren de
estrategias sumlares y de la misma infraestructura de apoyo insttucional. Esto no significa que las metas y
objeuvos se fusionen, sino que se puede optimizar la asignacién de recursos que en ningun caso se mezclan, es
decir, lo desunado por Plan Operauvo Anual de Inversiones para el componente de prevencion de fermunicidio
no se uuliza para acuvidades de prevencion de violencia intrafamiliar, y el seguimiento de acuvidades que,
aunque distintas, comparten una base comun en térmuinos de enfoque de género y prevencion de la violenaia.

2. Diferenciacion entre los componentes de prevencion:

Es importante destacar que, aunque el proceso de contratacién abarca tanto la prevencion del feminicidio
como la de violencia intrafamiliar, las acuvidades y los resultados esperados son completamente disnntos y
separados. En ningin momento se ha mezclado el uso de los recursos desunados a cada componente. A
conunuacion, le detallamos como se han diferenciado estos procesos:

o  Prevencion del femunicidio: Las acuvidades relacionadas con la prevencion del feminicidio estan
enfocadas en sensibilizar y educar sobre la violencia de género extrema, el fortalecimiento de redes de
apoyo para mujeres en situacion de riesgo, y el fortalecimiento de las insutuciones encargadas de la
protecadn de las vicumas de feminicidio.

e Prevenaon de la violencia intratamiliar: Este componente se centra ¢n la identiticacion, intervencion
y sensibilizacion sobre la violencia dentro del hogar, promoviendo la resolucion pacifica de contlictos,
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cl acompanamiento psicologico, y la capacitacion a las comunidades v familias para preventr abusos
dentro del nucleo familiar.

Cada una de estas actividades se desatrolla de manera independiente, y los resultados de ambos componentes
se reportan y evaluan por separado, de acuerdo con las metas y los indicadores establecidos para cada uno.

3. Aspecto Juridico y cumplimiento de normatividad:

La unificacion de los procesos de prevencion no constituye una violacion de la normativa vigente, ya que en
ningun momento se esta vulnerando la ley que regula el uso de los recursos publicos para la proteccion de los
derechos de las muyeres. El proceso ha sido disenado y estructurado de acuerdo con la legislacion nactonal y
se ajusta a los principios de eficiencia, transparencia y economia del gasto publico.

A traves de los documentos anejos, que incluyen el Estudio de Mercado y el Anexo Tecnico, queda claro que
los recursos destinados a cada componente se asignan especificamente para sus respectivos fines, con
mecanismos de control y auditoria que permiten hacer un seguimiento detallado y garantzar que no haya
desvios en su uso.

4. Consideraciones Financieras:

Desde el punto de vista financiero, la Alcaldia Local ha considerado mas eficiente y viable la consolidacion de
los recursos destinados a la prevencién de femnicidio y violencia intrafamuliar en un solo proceso de
contratacion, opimizando los costos admunistrativos y logisticos. Esto ha permiudo, ademas, un mejor
aprovechamiento de los recursos sin comprometer la calidad ni1 la efectuvidad de las acuvidades propuestas. En
ningun caso, los recursos destinados a uno de los procesos se han utlizado en actividades correspondientes al
otro componente. con lo cual reafirmamos nuestro compromuso con las personas y/o entidades prnivadas vy
organizaciones de la Localidad a fin de mejorar su calidad de vida, independencia y autonomia.

Cordialmente

DIEGO ARLEY ARENAS MANRIQUE
Alcalde Local de Ciudad Bolivat

cdi.cbolivar@gobiernobogota.gov.co

Reviso: Jorge Alexander Lisquivel Garcia - Contrausta Plancacion CPS 137-2025 IF'DLLCE
Reviso: Carlos Andrés Vaca Gomer - Contratista Despacho CPS 038-2025 I'DLCB
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3/3/25, 4:29 p.m. Correo de Concejo de Bogota D.C. - Derecho de Peticion

ATENCION AL CIUDADANO <atencionalciudadano@concejobogota.gov.co>

Derecho de Peticion
2 mensajes

Flor Alba Lopez Benavidez <falba21@gmail.com> 28 de febrero de 2025, 5:49 p.m.
Para: CDl.cbolivar@gobiernobogota.gov.co, radicacionhaciendabogota@shd.gov.co, servicioalaciudadania@sdmujer.gov.co,
ana.aristizabal@gobiernobogota.gov.co, servicioalciudadanoGEL@sdp.gov.co, atencionalciudadano@concejobogota.gov.co,
correspondencia@veeduriadistrital.gov.co, controlciudadano@contraloriabogota.gov.co,
cconsultivomujeresbogota2015@gmail.com

Buenas tardes radicamos este Derecho de Peticion con el Fin de que nos informen que paso con los recursos de la
ultima vigencia 2024 del PDL 2020-2024 "Un Nuevo Contrato Social y Ambiental Para Ciudad Bolivar"

Cordialmente:

MARIA HEIDY PINEROS RIANO

Representante del Sector Mujer ante el CPL
Veedora CPL del Plan de Desarrollo Local 2024-2028
Correo: siguemeheidy@gmail.com

Tel 3142987574

FLOR ALBA LOPEZ BENAVIDES

Representante de la Red de Organizaciones de C. B
Proponente de una de las iniciativas PP

Correo: falba21@gmail.com

TEL: 3142563383

2 archivos adjuntos

i) DERECHO DE PETICION JAL 2025.docx
258K

M ANEXO TECNICO Y CLAUSULADO.pdf
1765K

CDI CiudadBolivar <cdi.cbolivar@gobiernobogota.gov.co> 3 de marzo de 2025, 2:54 p.m.
Para: Flor Alba Lopez Benavidez <falba21@gmail.com>, "radicacionhaciendabogota@shd.gov.co"
<radicacionhaciendabogota@shd.gov.co>, Servicio a la Ciudadania <servicioalaciudadania@sdmujer.gov.co>, Ana Maria
Aristizabal Osorio <Ana.Aristizabal@gobiernobogota.gov.co>, "servicioalciudadanoGEL@sdp.gov.co"
<servicioalciudadanoGEL@sdp.gov.co>, "atencionalciudadano@concejobogota.gov.co"
<atencionalciudadano@concejobogota.gov.co>, "correspondencia@veeduriadistrital.gov.co"
<correspondencia@veeduriadistrital.gov.co>, "controlciudadano@contraloriabogota.gov.co"
<controlciudadano@contraloriabogota.gov.co>, "cconsultivomujeresbogota2015@gmail.com”
<cconsultivomujeresbogota2015@gmail.com>

Le informamos que su comunicacién fue recibida con éxito en el buzén de correo electrénico del CDI de la

Alcaldia Local de Ciudad Bolivar y fue ingresada al Aplicativo de Gestion Documental ORFEO con el
radicado N0.20256910025672

Nota
Este correo es informativo, por favor no responder

De: Flor Alba Lopez Benavidez <falba21@gmail.com>
Enviado: viernes, 28 de febrero de 2025 17:49
Para: CDI CiudadBolivar <cdi.cbolivar@gobiernobogota.gov.co>; radicacionhaciendabogota@shd.gov.co

https://mail.google.com/mail/b/AEoRXRSjCU3hL1fcbZZOJGgS8KN9JYoVkGThi4J1 ZJHQATARKRO/U/0/?ik=7302ba4095&view=pt&search=all&permt... 1/2
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3/3/25, 4:29 p.m. Correo de Concejo de Bogota D.C. - Derecho de Peticion

<radicacionhaciendabogota@shd.gov.co>; Servicio a la Ciudadania <servicioalaciudadania@sdmujer.gov.co>;
Ana Maria Aristizabal Osorio <Ana.Aristizabal@gobiernobogota.gov.co>; servicioalciudadanoGEL@sdp.gov.co
<servicioalciudadanoGEL@sdp.gov.co>; atencionalciudadano@concejobogota.gov.co
<atencionalciudadano@concejobogota.gov.co>; correspondencia@veeduriadistrital.gov.co
<correspondencia@yveeduriadistrital.gov.co>; controlciudadano@contraloriabogota.gov.co
<controlciudadano@contraloriabogota.gov.co>; cconsultivomujeresbogota2015@gmail.com
<cconsultivomujeresbogota2015@gmail.com>

Asunto: Derecho de Peticidn

[Texto citado oculto]

CDI CiudadBolivar
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Gobigno Secretaria Distrital de Gobierno
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ANEXO TECNICO

PROYECTO PREVENCION DE VIOLENCIAS

PREVENCION DE FEMINICIDIO Y VIOLENCIA CONTRA MUJER / PREVENCION Y ATENCION
DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL

El presente documento describe las actividades a desarrollar en cada componente, los cuales se
identificaran por cada proyecto de inversion, al finalizar cada requerimiento técnico se encuentra una
serie de observaciones a tener en cuenta para garantizar un 6ptimo desarrollo de las actividades que
hacen parte de los tres diferentes componentes, asi mismo se establecié por cada uno un listado de
medios de verificacidn, con los cuales se acredita el cumplimiento de las actividades.

Es pertinente aclarar que este documento es una guia para desarrollar las actividades proyectadas
por la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar, de conformidad con las necesidades halladas y en
construccion con la comunidad y las entidades intervinientes, sin embargo, si es el caso de
presentarse discrepancias en la informacion se debera consultar las actas de co-creacion que hacen
parte del presente proceso.

CODIGOS DE CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC

CLASIFICACION
SEGMENTO FAMILIA CLASE
UNSPSC
60121600 Instrumentos Musicales, Juegos, Juguetes, | Equipo, accesorios y | Materiales de estudio
Artes, Artesanfas y Equipo educativo, | suministros de arte vy
Materiales, Accesorios y Suministros manualidades
60124100 Instrumentos Musicales, Juegos, Juguetes, | Equipo, accesorios y | Materiales de  proyecto
Artes, Artesanfas y Equipo educativo, | suministros de arte y [ multicultural y accesorios
Materiales, Accesorios y Suministros manualidades
Servicios de Gestion, Servicios
80101600 Profesionales de Empresa y Servicios | Servicios de asesoria y gestion | Gerencia de proyectos
Administrativos
80111600 Servicios de Gestién, Servicios | Setrvicios de recursos | Servicios  de  personal
Profesionales de Empresa y Servicios | humanos temporal
Administrativos
Servicios de Gestidn, Servicios Comercializacién Exhibiciones ferias
7 X 7
80141900 Profesionales de Empresa y Servicios| . .= ., } . y
.. . ’ distribucién comerciales
Administrativos
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.. . ., ., . Servicios de capacitacién
86101700 Servicios educativos de formacién Formacion Profesional . . p,
vocacional no cientifica
.. . ., Sistemas educativos .,
86111600 Servicios educativos de formacion . Educacién para adultos
alternativos
Servicios de  Viajes, Alimentacién . Servicios de banquetes vy
90101600 o s > | Restaurantes y catering . d y
Alojamiento y entretenimiento catering
.. L. . Servicios Comunitarios y | Desarrollo 7 Servicios
93141500 Servicios politicos y asuntos civicos . y R y
’ Sociales Sociales
93141600 Servicios politicos y de asuntos Servicios  comunitarios y | Poblacién
Civicos sociales
.. L. L. Servicios  comunitatios y
93141700 Servicios politicos y de asuntos civicos . Y| cultura
sociales
Oroanizaci o Asociaciones de defensa y
L rganizaciones, asociaciones .,
94132000 Organizaciones y clubes & L. > promocion de los derechos
y movimiento Civicos
humanos

FASE 1 ALISTAMIENTO

ACTIVIDAD 1.1 PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

El ejecutor deberd elaborar el plan de trabajo y cronograma de actividades, afadiendo peso
porcentual por actividad y fase que dé cuenta del avance fisico del contrato, ajustando y
complementando las diversas actividades en el siguiente cuadro guia:

FASE ACTIVIDAD MES
Conformacién de Comité técnico 1
Elaboracion y aprobacion de plan 1
de trabajo y cronograma de
I. Alistamiento ac'nwdad_e}s =
: Elaboracion y aprobacion del 1
plan de medios
Divulgacion de  Presentacion 1
Puablica
Presentacion publica 1
Divulgacion de  convocatoria laz2
y apertura y cierre de inscripciones
o L Caracterizacion de inscritos laz2
II. Convocatoria, INSCripcion y - "picacién de puntos de atencion a la 1a?2
seleccién poblacién
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la2
Consecucién y/o gestion de
Ubicacion de escenarios para
Seminario, talleres,
sensibilizaciones, atenciéon a
familias y eventos.
Seminario 2a3
Talleres 2a3
I1l. Ejecucion de los Sensibilizaciones 2a4
componentes Estrategia Sketch 2ab
Atencion a familias 2a7
Eventos 2all
Investigacion 2al0
IV. Evaluacion Comité técnico de seguimiento y 2al0
proceso investigativo

1.2. Recurso Humano

El contratista debera disponer y contratar un personal o equipo de trabajo minimo para la ejecucion
de cada uno de los procesos, cumpliendo los siguientes requisitos de perfil:

Cargo Coordinador/a General

1 Ser el representante principal del Contratista ante la Alcaldia Local de
Ciudad Bolivar

2 Mantener comunicacién constante con la  Supervision,
Interventoria y Apoyo a la Supervisién de la Interventoria.

3 Atender el desarrollo del contrato tal como esté previsto en el presente
anexo técnico.

4 Organizar y ordenar los recursos y/o personas para el desarrollo de las
actividades del contrato /seguimiento y aprobacion de los informes
mensuales de cada profesional

Obligaciones 5 | Elaborar y presentar al comité técnico el plan de trabajo.

6 | Elaborar y presentar al comité técnico el cronograma

7 Liderar y realizar en coordinacion con la Supervision, la presentacion
publica del contrato.

Elaborar los formatos para la gestién documental, a utilizar en la ejecucion

8 | del contrato (formatos de asistencia, inscripciones, seguimiento de
actividades y entrega de suministros) y presentarlos al comité técnico.
Aprobar junto con el comité de técnico, supervisor y/o apoyo a la supervision

9 |y la oficina de prensa, el arte final y todos los disefios de las piezas
publicitarias estimadas en el proyecto.
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Coordinar las actividades del personal de trabajo contratado para la

10|~ .
ejecucion del proyecto.

Coordinar la consecucién de los permisos para la utilizacién de los lugares
11 | en donde se realizara la presentacion publica, los comités, reuniones,
eventos y demas que tengan relacion

Coordinar el tramite de la documentacion necesaria para la consecucién
12 | de los conceptos favorables de las entidades
competentes, para la realizacién de los eventos.

13 | Coordinar la realizacion de todos los eventos.

14 Elaborar todos los informes de actividades de la ejecucion del proyecto.

Presentar evidencia fotografica y videografica de cada una de las

15
actividades realizadas.

16 | Brindar informacion a los beneficiarios del proyecto.

17 Seguir el cronograma de actividades y el plan de accion, cumpliendo con
las fechas y metas planteadas.

Las demas que demande la Administracion Local a través de la supervision
18 | o interventoria, que correspondan a la naturaleza del contrato y que sean
necesarias para la consecucion del fin del objeto contractual.

Formgmon Profesional en el ndcleo basico del conocimiento de Administracién y/o
(Certificada) sociologia y/o Trabajo social y afines y/o Psicologia y/o antropologia y/o
educacién y/o ciencia politica y relaciones internacionales y/o comunicacion
social, y/o Pedagogia y/o licenciatura y afines y /o Derecho y afines, con tarjeta
profesional vigente segun corresponda.
Experiencia Experiencia profesional:
(Certificada)
Experiencia profesional: 36 meses en coordinacién y/o direccion y/o gerencia
en procesos que se relacionen con enfoque de género y/o derechos de las
mujeres y/o politica publica de las mujeres y equidad de género.
Num(_aro de Uno (a) (1)
profesionales
requeridos

Plazo contrato

Diez (10) meses contados a partir del acta de inicio del contrato.

Alcaldia Local de Ciudad

Bolivar

Diagonal 62 S N* 20 F-20

Codigo postal 1115941
Tel 7798280
Informacién Linea 195

ALCAL DA W AT
DE BOGOTA DT




*
-** .
SECRETARIA DE

BOGOT.

GOBIERNO

Notas

NOTA: La hoja de vida del coordinador o coordinadora general es la Unica como
requisito habilitante, debera ser entregada por el proponente al momento de
presentar la propuesta y debera traer incluidos los respectivos certificados de
estudios y de experiencia tales como:

Fotocopia de Diplomas, Actas de grado, Tarjeta o Matricula Profesional (si se
requiere segun la profesién) y Certificaciones de experiencia, originales y/o
copia.

Para el calculo de la experiencia del coordinador, se tendra en cuenta el tiempo
efectivo calendario trabajado y no se contabilizaran traslapos por trabajos
simultaneos, es decir, en caso de traslapo se contabilizar4 una sola vez el
periodo certificado.

Para efecto de la verificacion, las fechas de inicio y terminacién de contratos
gue aparecen en las certificaciones, seran validas con dia, mes y afio; en caso
de no contener el dia se contabilizara como del Gltimo dia del mes; si faltare el
mes se contabilizard como del dltimo mes del afio.

Cargo

Profesional de apoyo Administrativo y
Operativo

Ser el apoyo administrativo y operativo del Contratista ante la Alcaldia
Local de Ciudad Bolivar

Mantener comunicacién constante con la  Supervision,
Interventoria y Apoyo a la Supervisién de la Interventoria.

Apoyar el desarrollo del contrato tal como esta previsto en el presente
anexo técnico.

Apoyar la organizacion de los recursos y/o personas para el desarrollo
de las actividades del contrato.

5 | Apoyar la elaboracion el plan de trabajo y cronograma del contrato

Obligaciones

6 | Apoyar la realizacion la presentacion publica del contrato.

Elaborar los formatos para la gestion documental, a utilizar en la ejecucion
7 | del contrato (formatos de asistencia, inscripciones, seguimiento de
actividades y entrega de suministros) e informe mensual de actividades y
presentarlos al comité técnico.

Asistencia a los diferentes comités, reuniones y/o eventos con el fin de
8 | registrar asistencia y tomar evidencia videografica

9 Realizar el diligenciamiento de las actas en los diferentes, comités,
reuniones y eventos.

Apoyar la consecucién de los permisos para la utilizacion de los lugares
10 | en donde se realizara la presentacion publica, los comités, reuniones,
eventos y demas que tengan relacion
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Apoyar el tramite de la documentacion necesaria para la consecucion
11 | de los conceptos favorables de las entidades competentes, para la
realizacion de los eventos y/o talleres

12 | Apoyar la realizacion de todos los talleres, reuniones y eventos

Apoyar la elaboracién de todos los informes de actividades de la

13| 7 .
ejecucion del proyecto.

14 | Brindar informacion a los beneficiarios del proyecto.

15 Seguir el cronograma de actividades y el plan de accién, cumpliendo
con las fechas y metas planteadas.

Asistir a las actividades programadas para poyar su debida ejecucién y

16 A .
realizar labores operativas que se presenten.

Las demas que demande la Administracién Local a través de la
17 | supervision o interventoria, que correspondan a la naturaleza del contrato
y que sean necesarias para la consecucioén del fin del objeto contractual.

Formgmon Profesional en el nicleo bésico del conocimiento de sociologia y/o Trabajo

(Certificada) social y afines y/o Psicologia y/o antropologia y artes liberales y/o educacion
y/o ciencia politica y relaciones internacionales y/o comunicacion social, y/o
Pedagogia y/o licenciatura y afines, con tarjeta profesional vigente segun
corresponda.

Experiencia Experiencia profesional:

(Certificada) 12 meses en apoyo administrativo y/o operativo en la ejecucién procesos
sociales y/o cargos de nivel directivo o gerencial con poblacion afectada por
violencias, que se relaciones con enfoque de Género, y/o Derechos de las
Mujeres y/o Politica Publica de las mujeres y equidad de Género.

Ndmero de

profesionales Dos (2)

requeridos

Plazo contrato

Diez (10) meses contados a partir del acta de inicio del contrato.

Para el céalculo de la experiencia del apoyo administrativo y operativo, se
tendra en cuenta el tiempo efectivo calendario trabajado y no se contabilizaran
traslapos por trabajos simultaneos, es decir, en caso de traslapo se
contabilizara una sola vez el periodo certificado.

Notas Para efecto de la verificacion, las fechas de inicio y terminacién de contratos
gue aparecen en las certificaciones, seran validas con dia, mes y afio; en caso
de no contener el dia se contabilizar4 como del
Ultimo dia del mes; si faltare el mes se contabilizar4d como del Gltimo mes del
afo.

Cargo Profesional de Derecho
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Mantener comunicacién constante con la  Supervision,

! Interventoria y Apoyo a la Supervision de la Interventoria.

> Brindar la orientacién y asesoria juridica a las familias que le sean
asignadas de acuerdo con el lineamiento técnico, en los espacios
asignados para dicho fin.

3 Socializar los avances, dificultades o acontecimientos que en el
desarrollo de las técnicas y estrategias se consideren relevantes.

4 | Utilizar los formatos para la gestion documental, a utilizar en la ejecucion
del contrato (Encuentros con familias y/o encuentros con beneficiarios)

5 | Realizar un andlisis cualitativo y cuantitativo de los registros que se
originen en cada uno de los encuentros.

Apoyar la elaboracién de todos los informes de actividades de la ejecucién

6 | del proyecto aportando la informacién correspondiente a sus labores.

7 Mantener permanente comunicacién y coordinacion con las instituciones
respecto de las familias y personas remitidas para la atencién.

8 | Realizar contacto con las comisarias de familia / instituciones educativas /
otras para la identificacion de familias para ser vinculadas a las acciones
del componente.

9 Cuando se requiera, activar rutas de atencidn a victimas de violencia en el
contexto familiar, dar traslado inmediato a la autoridad competente e
informar al comité de seguimiento a casos, si hay lugar a ello.

10 Apoyar la creacion de plan de trabajo y metodologias de los médulos del
Seminario y los planes de trabajo y metodologias de los talleres en los
diferentes componentes segln su competencia.

11 | Brindar informacién a los beneficiarios del proyecto.

Elaborar, orientar y asesorar la construccién de los planes de trabajo y

12 | metodologias para la puesta en marcha del Seminario del componente 1y
los talleres y sensibilizaciones del médulo 2

13 | Ejecutar los médulos del Seminario conforme a lo dispuesto en el
componente 1y el plan de trabajo disefiado para ello.

14 Seguir el cronograma de actividades y el plan de accion, cumpliendo con
las fechas y metas planteadas segun sus labores

15 Elaborar y presentar informe mensual de actividades
Las demas que demande la Administracion Local a través de la supervision

16 | o interventoria, que correspondan a la naturaleza del contrato y que sean

necesarias para la consecucion del fin del
objeto contractual.

Formgmon Profesional en derecho con tarjeta profesional vigente segun corresponda
(Certificada)

Experiencia Experiencia profesional:

(Certificada) P P ;

12 meses de experiencia en temas relacionados con la atencién y orientacion
juridica a familias y/o en temas relacionados enfoque de Género, y/o Derechos
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de las Mujeres y/o Politica Publica de las mujeres y equidad de Género.

Numero de
profesionales
requeridos

Dos (2)

Plazo contrato

Siete (7) meses contados a partir del acta de inicio del contrato.

Para el céalculo de la experiencia del profesional de derecho, se tendra en
cuenta el tiempo efectivo calendario trabajado y no se contabilizaran traslapos
por trabajos simultaneos, es decir, en caso de traslapo se contabilizara una sola
vez el periodo certificado.

Notas Para efecto de la verificacion, las fechas de inicio y terminacién de contratos
gue aparecen en las certificaciones, seran validas con dia, mes y afio; en caso
de no contener el dia se contabilizard como del ultimo dia del mes; si faltare el
mes se contabilizard como del Gltimo mes del afio.

Cargo Profesional en Psicosocial

Mantener comunicacién constante con la  Supervision,

1 Interventoria y Apoyo a la Supervision de la Interventoria.

2 Brindar la orientacidon y asesoria psicosocial a las familias que le sean
asignadas de acuerdo con el lineamiento técnico, en los espacios asignados
para dicho fin.

3 Socializar los avances, dificultades o acontecimientos que en el desarrollo
de las técnicas y estrategias se consideren relevantes.

4 | Utilizar los formatos para la gestion documental, a utilizar en la ejecucion del
contrato (Encuentros con familias y/o encuentros con beneficiarios)

5 | Realizar un andlisis cualitativo y cuantitativo de los registros que se originen
en cada uno de los encuentros.

Apoyar la elaboracion de todos los informes de actividades de la ejecucion

6 | del proyecto aportando la informacion correspondiente a sus labores.

- | Mantener permanente comunicacién y coordinacién con las instituciones
respecto de las familias y personas remitidas para la atencion.

8 | Realizar contacto con las comisarias de familia / instituciones educativas/
otras para la identificacién de familias para ser vinculadas a las acciones del
componente orientacion y asesoria familiar

9 Cuando se requiera, activar rutas de atencién a victimas de violencia en el
contexto familiar, dar traslado inmediato a la autoridad competente e
informar al comité de seguimiento a casos, si hay lugar a ello.

10 Apoyar la creacion de plan de trabajo y metodologias de los médulos del

Seminario y los planes de trabajo y metodologias de los talleres en los
diferentes componentes segln su competencia.

Alcaldia Local de Ciudad

Bolivar

Diagonal 62 S N* 20 F-20

Codigo postal 1115941
Tel 7798280
Informacién Linea 195

ALCAL DA W ST
DE BOGOTA DT



A

BOGOT.

SECRETARIA DE

GOBIERNO

11 Elaborar, orientar y asesorar la construcciéon de los planes de trabajo y
metodologias para la puesta en marcha del Seminario del componente 1y
los talleres y sensibilizaciones del médulo 2

13 Ejecutar los modulos del Seminario conforme a lo dispuesto en el
componente 1y 2 el plan de trabajo disefiado para ello.

14 Realizar el informe del componente de investigacion con respecto a los
requerimientos técnicos establecidos por la Secretaria Distrital de
Integracién Social.

15 | Brindar informacién a los beneficiarios del proyecto.

16 Seguir el cronograma de actividades y el plan de accién, cumpliendo con las
fechas y metas planteadas segun sus labores

17 Elaborar y presentar informe mensual de actividades
Las deméas que demande la Administracion Local a través de la supervision

18 | o interventoria, que correspondan a la naturaleza del contrato y que sean
necesarias para la consecucion del fin del objeto contractual.

Formgmon Profesional en Psicologia con tarjeta profesional vigente segin corresponda
(Certificada)
%if;?igg: Experiencia Profesional: 12 meses de experiencia en temas relacionados
( i ) enfoque de Género, y/o Derechos de las Mujeres y/o Politica Publica de las
mujeres y equidad de Género.
'\'“mei“’ de Cuatro (4)
profesionales
requeridos

Plazo contrato

Siete (7) meses contados a partir del acta de inicio del contrato.

Para el calculo de la experiencia del profesional de derecho, se tendra en cuenta
el tiempo efectivo calendario trabajado y no se contabilizaran traslapos por
trabajos simultdneos, es decir, en caso de traslapo se contabilizar4 una sola vez
el periodo certificado.

Notas Para efecto de la verificacion, las fechas de inicio y terminacién de contratos que
aparecen en las certificaciones, seran validas con dia, mes y afio; en caso de no
contener el dia se contabilizara como del ultimo dia del mes; si faltare el mes se
contabilizar4 como del dltimo mes del afio.

Cargo Profesional en trabajado social

1 | Mantener comunicacion constante con la  Supervision,
Interventoria y Apoyo a la Supervision de la Interventoria.
> Brindar la orientacion y asesoria a las familias que le sean asignadas de

acuerdo con el lineamiento técnico, en los espacios asignados para dicho
fin.
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Socializar los avances, dificultades o acontecimientos que en el desarrollo

3 de las técnicas y estrategias se consideren
relevantes.

4 | Utilizar los formatos para la gestién documental, a utilizar en la ejecucién del
contrato (Encuentros con familias y/o encuentros con beneficiarios)

5 | Realizar un analisis cualitativo y cuantitativo de los registros que se originen
en cada uno de los encuentros.

Apoyar la elaboracién de todos los informes de actividades de la ejecucion

6 | del proyecto aportando la informacion correspondiente a sus labores.

- | Mantener permanente comunicacion y coordinacion con las instituciones
respecto de las familias y personas remitidas para la atencion.

8 | Realizar contacto con las comisarias de familia para la identificacion de
familias para ser vinculadas a las acciones del componente.

9 Cuando se requiera, activar rutas de atencion a victimas de violencia en el
contexto familiar, dar traslado inmediato a la autoridad competente e
informar al comité de seguimiento a casos, si hay lugar a ello.

10 Apoyar la creacién de plan de trabajo y metodologias de los médulos del
Seminario y los planes de trabajo y metodologias de los talleres en los
diferentes componentes segln su competencia.

11 Elaborar, orientar y asesorar la construccion de los planes de trabajo y
metodologias para la puesta en marcha del Seminario del componente 1y
los talleres y sensibilizaciones del médulo 2

12 Ejecutar los moédulos del Seminario conforme a lo dispuesto en el
componente 1y el plan de trabajo disefiado para ello.

13 Ejecutar los talleres y sensibilizaciones conforme a lo dispuesto en el
componente 2 y el plan de trabajo disefiado para ello.

14 | Brindar informacion a los beneficiarios del proyecto.

15 Seguir el cronograma de actividades y el plan de accion, cumpliendo con
las fechas y metas planteadas segln sus labores

16 Elaborar y presentar informe mensual de actividades.

Las demas que demande la Administracion Local a través de la supervision

17 | o interventoria, que correspondan a la naturaleza del contrato y que sean

necesarias para la consecucion del fin del objeto contractual.

Formgmon Profesional en Trabajo Social tarjeta profesional vigente segun corresponda
(Certificada)
IECxp(tel][!engla Experiencia Profesional: 12 meses de experiencia en temas relacionados
(Certificada) enfoque de Género, y/o Derechos de las Mujeres y/o Politica Publica de las

mujeres y equidad de Género.

Numgro de Dos (2)
profesionales

requeridos
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Plazo contrato | Siete (7) meses contados a partir del acta de inicio del contrato.
Para el célculo de la experiencia del profesional de trabajo social, se tendra en
cuenta el tiempo efectivo calendario trabajado y no se contabilizaran traslapos
por trabajos simultaneos, es decir, en caso de traslapo se contabilizara una sola
vez el periodo certificado.

Notas Para efecto de la verificacion, las fechas de inicio y terminacion de contratos
gue aparecen en las certificaciones, seran validas con dia, mes y afio; en caso
de no contener el dia se contabilizard como del ultimo dia del mes; si faltare el
mes se contabilizard como del dltimo mes del afio.

Cargo Grupo Artistico
1 Ser el grupo artistico principal para el desarrollo de la estrategia sketches

con enfoque diferencial de tematicas enfocadas frente a la prevencién de
feminicidio y violencias contra las mujeres en todas sus diversidades y a la
prevencion del maltraté intrafamiliar
> Mantener comunicacién constante con la  Supervision, y
Apoyo a la Supervision de la Alcaldia local de ciudad Bolivar
3 Elaborar un plan de accién / Cronograma con el cual se pretende apoyar
todas las actividades de los diferentes componentes, €s decir el grupo
estara por el tiempo de la duracién del contrato en constante movimiento
Obligaciones realizando la estrategia de sketch, enfocandose en los entornos escolares,
trasporte publico, zonas comerciales y en general zonas de mayor
afluencia, lugares que seran determinado por el comité técnico.
4 Brindar la orientacion y asesoria para la construccion de los sketches a
desarrollar.
5 Socializar los avances, dificultades o acontecimientos que en el desarrollo
de las técnicas y estrategias se consideren relevantes.
6 | Apoyar la elaboracién de todos los informes de actividades de la ejecucion
del proyecto aportando la informacién correspondiente a sus labores.
7 | Brindar informacién a los beneficiarios del proyecto.
8 Seguir el cronograma de actividades y el plan de accion, cumpliendo con
las fechas y metas planteadas segln sus labores
Las demas que demande la Administracion Local a través de la supervision
9 | o interventoria, que correspondan a la naturaleza del contrato y que sean
necesarias para la consecucion del fin del objeto contractual.
Formgmon Persona con titulo de bachiller
(Certificada)
(Ecxepr(;][:gggg Experiencia minima de 24 meses en actividades relacionadas ateatro callejerp,
clown, teatro, comparsas, de los cuales 12 meses de experiencia en trabajo
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relacionada a temas relacionados enfoque de Género, y/o Derechos de las
Mujeres y/o Politica Publica de las mujeres y equidad de Género con
conocimiento territorial de la Localidad de Ciudad Bolivar y de los cuales 12
meses de experiencia con poblacion afectada por violencia en el contexto
familiar y/o violencia sexual en situacion de vulnerabilidad.

Numero de
profesionales
requeridos

Un (1) grupo artistico compuesto por minimo cinco (5) personas

Plazo contrato | Cinco (5) meses contados a partir del acta de inicio del contrato. y/o Se
contabilizaron 32 intervenciones en el proyecto, el comité técnico verificara la
solicitud realizada para cada intervencion.

Notas

Para el célculo de la experiencia del grupo artistico, se tendra en cuenta el
tiempo efectivo calendario trabajado, sin embargo, se tendr4 en cuenta la
experiencia certificada a través de:

Certificaciones de participaciones, reconocimientos, afiches donde figure el
grupo artistico, certificado de la mesa local y los demas que se requieran para
acreditar la experiencia.

Para efecto de la verificacion, las fechas de inicio y terminacién de contratos
gue aparecen en las certificaciones, seran validas con dia, mes y afio; en caso
de no contener el dia se contabilizara como del dltimo dia del mes; si faltare el
mes se contabilizara como del dltimo mes del afio.

Para seleccién del grupo artistico se realizara una convocatoria por parte del
contratista (La cual debera incluir la publicacién en los diferentes medios segin
plan de medios, deberd contener criterios minimos descritos anteriormente,
establecer un cronograma de inicio a fin y las diferentes etapas, ademas
evidenciar con captura de pantalla de correo, publicaciones, llamadas o visitas),
debera tener en cuenta las mesas locales de circo y teatro con la cual obtendra
diferentes ofertas para llevar a comité técnico donde se seleccionara la mejor
oferta teniendo en cuenta los requisitos plasmados en la presente

Nota: Se debera considerar ademas de los requisitos para cada perfil que los profesionales cuenten
con habilidades como: Liderazgo, empatia, buenos modales, manejo de lenguaje incluyente,
escucha activa, manejo de personal, trabajo en equipo, confianza en los demas, interaccion,
resolucién de problemas y uso del lenguaje (oral y escrito).

ACTIVIDAD 1.1.1 Evidencias Recurso Humano:
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PRODUCTOS MEDIOS DE VERIFICACION

Instalacion comité técnico, presentacion del | Acta de reunién de los comités técnicos
coordinador general y aprobacién de hojas de vida

Reuniones ordinarias o} Acta de reunion de cada una de las sesiones

extraordinarias ordinarias o extraordinarias.

Plan de trabajo y cronograma de actividades Formato de plan de trabajo y
cronograma de actividades

Hojas de vida y soportes aportados para la Soportes del aval de la hoja de vida por parte del

acreditacion de los perfiles requeridos comité

Reporte mensual de actividades realizadas por los | Informe mensual de actividades de cada profesional y
profesionales y personal del proyecto apoyo del proyecto

Actividad 2.2 PRESENTACION PUBLICA

El contratista deberd realizar la presentacién publica del contrato suscrito, en la cual debera exponer
a la comunidad cada una de sus fases y actividades. Previamente, debera establecer estrategias
que garanticen la participacion de la poblacion a beneficiar, apoyandose con la oficina de
participacion y de prensa de la Alcaldia Local de Alcaldia Local de Ciudad Bolivar , la profesional de
apoyo a la gestion local de la SD Mujer o quien se delegue , el enlace territorial de la SD Mujer Y
SDIS, el Comité Operativo Local de Mujer y Género (COLMYG), las Juntas de Accién Comunal,
Fundaciones, Consejo Local de Discapacidad, Instancias de participacién local, entre otros.

La estrategia de convocatoria sera a través de entrega de invitaciones formales, las cuales deberan
ser elaboradas por el contratista y aprobadas por la interventoria y/o supervision y la oficina de
prensa del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR, para luego ser entregadas a
la comunidad por parte del contratista.

La presentacion se realizara en: Como primera opcion en el Auditorio de la Alcaldia Local de Ciudad
Bolivar, como segunda opcién se tendré la Casa de la Cultura y como Ultima opcién un espacio de
participacion reconocido por la comunidad que cumpla con las condiciones minimas dadas en el
presente documento previa solicitud de préstamo por parte del contratista, el cual incluye cabinas de
sonido, consola, microéfono y video beam.

Bien rvicios r [

‘ No. ‘ ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
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Servicio de
Catering

Servicio de alimentacién colectiva de bebida y
pequefios aperitivos.

Tipo Coffee Break para 150 personas. Aperitivos:
frutas de cosecha, galletas de dulce y sal.

Bebidas: jugos, té, café, chocolate, agua aromatica.
Personal: minimo tres (3) personas

Insumos: servilletas y vasos.

2 Escenario

El contratista gestionard un escenario adecuado
con minimo 150 sillas, apoyo audiovisual, servicio
de bafio, adecuada iluminacién para realizar la
presentacion publica.

Nota: Tener en cuenta los escenarios con los que
cuenta la entidad, sin embargo, deberd ser
responsabilidad del contratista la gestion de los
permisos y la adecuacion (Si aplica) del escenario,
igualmente serd responsable del aseo y de la
reposicién de los dafios en caso de presentarse.

Evidencias:

PRODUCTOS

MEDIOS DE VERIFICACION

Convocatoria realizada para la actividad

Correos, actas de reuniones, captura de pantalla
redes sociales, mensajes de texto, listado de
llamadas, etc. registro fotogréfico.

Solicitud de préstamo del Auditorio,
salén o escenarios donde se desarrollé
el evento

Comprobante de solicitud de préstamo (Correo
electrénico u oficio radicado).

Listado o certificado de Formatos de Asistencia  debidamente
asistencia presentacion diligenciados y registro fotogréafico en CD.
publica

Servicio de catering

Documentos manipulacion de alimentos

Registro video grafico

Registro fotogréfico del evento

FASE Il. CONVOCATORIA

ACTIVIDAD 2.1 CONVOCATORIA, INSCRIPCION Y SELECCION.

La promocién, divulgacion e informacion de las actividades, talleres, eventos y demas, asi como su
convocatoria es responsabilidad del Contratista. Para ello ejecutard diferentes acciones con la
aprobacion del Comité Técnico y la asesoria de la oficina de prensa del FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR. Cabe anotar que para la promocion, divulgacion e informacion del
proyecto el Contratista tendra en cuenta los medios Alternativos de la Localidad.
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El Contratista deberé realizar comunicaciones para las diferentes convocatoria y para la invitacion a
sesiones, talleres, ferias, eventos, etc., via correo electrénico, mensajes de texto y mediante
llamadas telefdnicas, recurriendo a las bases de contactos que hayan en la Alcaldia Local de Ciudad
Bolivar, las bases de contactos de la SDMUJER, SDIS, el Comité Operativo Local de Mujer y Género
(COLMYG@G), las Juntas de Accion Comunal, Fundaciones, Consejo Local de Discapacidad, Instancias
de participacion local, (las que deberan ser gestionadas por el Contratista).

El contratista debera presentar el registro de estas comunicaciones en los informes de actividades.
Disefio, impresion y distribucion de volantes y afiches:

El contratista debera disefiar e imprimir afiches y volantes, y distribuirlos en la localidad y en sitios
de interés del proyecto, con el fin de alcanzar estratégicamente a la poblacion focalizada y que
residen en la localidad.

Para el desarrollo de las acciones de divulgacion, promocién y/o convocatoria del proyecto y sus
actividades, el contratista deberd presentar durante el primer mes de ejecucién del contrato una
propuesta de Plan de Medios:

PLAN DE MEDIOS

(Nombre del contrato)

1. Nombre de la campafia

2. Objetivo de la campafia (Publico objetivo y meta de poblacién a las que se quiere llegar).

3. Objetivos especificos - (Objetivos del plan de medios, teniendo en cuenta las metas relacionadas
en el contrato).

4. En qué consiste la campafia

5. ¢ Cudl es la estrategia? ¢ Por qué se lleva a cabo el proyecto?
6. ¢ Cuantas personas se benefician con el proyecto?

7. ¢ Qué quiere comunicar?

8. Canales o productos comunicativos para usar

e Publicacion En Redes Sociales
e Emisoras radiales y/o Online
e Anuncios sonoros y reportajes

9. ¢ Quién realizara los disefios 0 productos comunicativos?

10. Mencione los canales de comunicacién elegidos para difusion en medios locales comunitarios
elegidos para difusion.
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Arte o pieza comunicativa tipo plantilla, con los diferentes procesos que deban ser divulgados,
ejemplo: Convocatoria a inscripciones, eventos, inicio de talleres, para facilitar tiempos de
aprobacion de la oficina de prensa y su respectivo inicio en la divulgacion.

Presupuesto del plan de medios :

item Porcentaje Valor
Ejemplo 30% $ 800.000

Redes Sociales
Emisoras radiales y/o
Online

Periddicos locales

Segun el Anexo técnico estos son los items para tener en cuenta:

1. Medios Impresos: El disefio y publicacion del producto estara a cargo del operador, la publicacion
se podra realizar en periédicos y/o revistas de circulacion local, distrital o nacional con alcance
minimo de mil (1.000) ejemplares en la localidad de Ciudad Bolivar.

2. Publicacibn En Redes Sociales (Twitter, Facebook, Instagram, Youtube) de Medios Locales
Comunitarios, distritales o nacionales: incluye el disefio, produccion y publicacién en las redes
sociales de los medios locales comunitarios, distritales o nacionales priorizandolos de acuerdo con
el alcance semanal de los mismos, contemplando un minimo de 3.000 personas alcanzadas
organicamente en cada red social.

El tiempo de difusion y el nimero de publicaciones sera de acuerdo con las necesidades del contrato.

3. Medios Audiovisuales: incluye el disefio del producto que estaria a cargo del contratista incluyendo
la publicacion en horario prime (rango horario donde tiene mayor audiencia) que corresponde al
operador en medios que usan el formato audiovisual de manera permanente.

El tiempo de difusién y el nUmero de publicaciones sera de acuerdo con las necesidades del contrato.

4. Emisoras radiales y/o Online: incluye el disefio del producto sonoro que estaria a cargo del
contratista y la publicacion que corresponde al operador garantizando la emisiébn de pauta con
audiencia a nivel local, distrital o nacional. El tiempo de difusion y el nimero de pautas sera de
acuerdo con las necesidades del contrato.

5. Otros medios de difusién: Incluye popman, BTL, mensajes de texto, impresion de volantes, banner,
entre otros, los mismos estaran sujetos a la necesidad del contrato, los contenidos deberan ser
disefiados por el operador del proyecto y aprobados por el Apoyo a la supervision y la oficina de
prensa, lo anterior teniendo en cuenta la necesidad de la informacion a divulgar del proyecto.

El plan de medios debera enfocarse en el item, 2 y 4 para poder articular y dar cumplimento al mismo,
en el caso del item 1 y 5 incluye materiales de impresos y de acuerdo a él plan de austeridad para
gastos de funcionamiento de la vigencia 2024 tiene como objetivo establecer los lineamientos para
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fortalecer el uso racional de los recursos publicos asignados a la Secretaria Distrital de Hacienda,
en los cuales se afianza la cultura del ahorro, aplicando las medidas de austeridad del gasto
establecidas por el Gobierno Distrital en el Decreto 492 del 15 de agosto de 2015 y las directrices
previstas en la Resolucion nimero SDH -000321 del 30 de abril de 2021.

Para desarrollar el item de Podcast (Ver 3.6. COMPONENTE EVENTOS) se debera tener en cuenta
lo siguiente:

Para la difusion de la estrategia se requiere la sensibilizacion a la comunidad a través de la
produccion de contenido en audio digital - formato podcast que cuente con los siguientes parametros:
Un podcast con capitulos o capsulas con una duracién entre 3 a 5 minutos en la que se destaque
una historia de vida de una persona beneficiada por la estrategia.

Estos podcasts producidos a manera de capsulas con difusion periédica deberan contener un
cabezote o presentacion institucional donde se identifique el nombre de la Alcaldia Local de Ciudad
Bolivar y el nombre de la campafia institucional o de la estrategia.

Deberéa contar con musicalizacion (cortina) y/o efectos de sonido que permitan captar la atencion de
la comunidad, asi como un cierre pre producido en donde se indique el nombre de la Alcaldia Local
de Ciudad Bolivar y el nombre de la campafia institucional o nombre de estrategia.

Dentro del contenido se podra incluir voces en off que narren o informen de forma asertiva el
contenido que se quiere comunicar.

El podcast debera ser entregado a la supervision del contrato que a su vez enviard a la Oficina de
Comunicaciones y Prensa de la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar para su revisién y aprobacion.

Nota: Todo el material fotografico y videografico, debera contar con el debido permiso de uso de
imagen, formato autorizado por la entidad.

Bienes y servicios requeridos:

Observaciéon: Las piezas graficas y comunicaciones emitidas en el marco del proyecto seran
cuidadosas de no reproducir lenquaje e imagenes de tipo sexista, estereotipos de género o
revictimizantes.

Elemento Descripcion Cantidad | Unidad de
medida

Realizar comunicaciones para las
diferentes convocatorias para la invitacion
Comunicaciones a las actividades, talleres, sesiones,| (Plande Global
eventos, etc, via correo electrénico,| medios)
mensajes de texto y mediante llamadas
telefonicas (Minimo para 10000 contactos)
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Afiche Convocatoria

Disefio, impresion y distribucion de afiches
para convocatorias, tamafio ¥z pliego, papel
propalcote, policromia incluido logos a 115
gramos, acabado brillante.

(Plan de
medios)

Unidad

Volante

Disefio, impresion y distribucion de

volantes para convocatorias, tamafio
media carta, policromia incluido

logos a 115 gramos, acabado brillante.

(Plan de
medios)

Unidad

Afiches

Disefio, impresién y distribucién de
volantes para eventos, tamafio media
carta, policromia incluido logos a 115
gramos, acabado brillante.

(Plan de
medios)

Unidad

Perifoneo vehicular

Produccion, grabacion vy difusion de
mensajes claros para la invitacion a cada
evento, con una duracién minima de un (1)
minuto y maxima de dos (2) minutos c/u. La
difusion se realizara seis (6) horas previas
a cada evento en los alrededores del lugar.

Nota: De acuerdo a los conversatorios en
la zona rural y como compromiso de la
Entidad, se buscar4d difundir las
actividades del contrato que surja del
presente proceso, mediante medios de
perifoneo conforme a los criterios
establecidos del Decreto 1076 de 2015,
“Decreto Unico Reglamentario del Sector
Ambiental y Desarrollo Sostenible”, en su
seccién 5, De la generacién y emision de
ruido, entendiéndose que el sector rural y
semi urbano de la localidad se en marca
en el sector D, ruido moderado. Se podra
realizar perifoneo con ruido moderado
maximo hasta dos veces por dia, con
audio pregrabado con una duracién no
superior a dos (2) minutos de duracién.

(Plan de
medios)

Hora

Publicacién y
promocion por redes
sociales

Para promocionar publicaciones en redes
sociales de las diferentes convocatorias y
de los eventos en general del proyecto

(Plan de
medios)

Global

Evidencias

PRODUCTOS

MEDIOS DE VERIFICACION
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Correos electronicos, Captura de pantalla de correos electrénicos, mensajes de
mensajes de texto y texto enviados y registro de llamadas realizadas
llamadas telefonicas para las convocatorias, talleres, sesiones, actividades y

eventos (Planilla que contenga, numero de contacto,
persona de contacto y mensaje entregado).

Distribucién de publicidad impresa | Documento con sitios de distribucion (Registro fotogréafico
con ubicacion geografica y cronograma de entrega de la
publicidad impresa (invitaciones, afiches y volantes)

Ingreso y salida de almacén de Comprobante de ingreso y salida de elementos emitido

afiches y volantes. por el Almacén del FONDO DE DESARROLLO LOCAL
DE CIUDAD BOLIVAR.

Promocion redes sociales Captura de pantalla sitio web de publicaciones.

Ejemplar impreso Audio de la Registro fotografico del ejemplar y/o registro del audio o

emision Video de la emisién (El video de la emisién.

gue aplique)

FASE Ill: DESARROLLO DE ACTIVIDADES

METAS 3.1 PROYECTO 1983 UN NUEVO CONTRATO SOCIAL POR LAS MUJERES DE
CIUDAD BOLIVAR - PREVENCION DEL FEMINICIDIO Y LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER

PROCESO MAGNITUD UNIDAD DE DESCRIPCION
MEDIDA
Meta Cuatrienio Vincular 5.600 Personas Vincular 5.600 personas en acciones para la
prevencién del feminicidio y la violencia contra
la mujer.
Meta Vigencia 2024 Vincular 1000 Personas Mujeres Jbévenes, Adultas, Mayores, Con

Discapacidad, Poblacion Lbt, En Habitabilidad
En Calle, Mujeres De Comunidades Indigenas,
Negras Afrocolombianas, Raizales,
Palenqueras, Campesinas Y Rurales
Habitantes De La Localidad En Todos Sus
Grupos Poblacionales Diferenciales

ACTIVIDAD 3.2 INICIATIVAS PREVENCION DEL FEMINICIDIO Y LA VIOLENCIA CONTRA LA
MUJER

INICIATIVA CODIGO: 27148
Descripcion: La iniciativa propone desarrollar talleres y capacitaciones orientados a prevenir el feminicidio
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en la localidad de Ciudad Bolivar, en temas como: defensa personal; uso de elementos tecnolégicos como
el boton de péanico, que pueda utilizarse en casos que requieran ayuda inmediata; acompafiamiento espiritual,
mediante espacios de reflexién acerca de la identidad y el propésito de vida; manejo de las masculinidades,
vinculando a hombres de la localidad a talleres sobre el trato respetuoso a las mujeres; creacion de espacios
seguros para las mujeres y redes de apoyo, vinculando al proceso a las comunidades de los barrios de las
UPZs 67 Lucero y 68 Tesoro.

Actividades iniciales que se proponen:

- Elaborar un cronograma que contemple las fechas para el desarrollo de los talleres y capacitaciones segin
temas y lugares en las UPZs 67 y 68. Las capacitaciones y talleres se llevaran a cabo durante los fines de
semana.

- Desarrollar un proceso de convocatoria a la comunidad de los diferentes barrios de las UPZs 67 y 68, de
acuerdo con las fechas establecidas en el cronograma.

- Contratar al personal especializado que llevara a cabo las jornadas de capacitacion.

- Realizar las jornadas de capacitacion en los temas de defensa personal; acompafiamiento espiritual; manejo
de las masculinidades; creacion de espacios seguros y redes de apoyo para la prevencién del feminicidio.

- Realizar un evento, en formato de conversatorio, en el que las y los participantes compartiran sus
experiencias, testimonios, y los conocimientos adquiridos durante el proceso.

APLICACION DE LA INICIATIVA

PROPUESTA CONCRETADA A QUIENES ESTA DIRIGIDO METODOLOGIA
Creacion de un espacio de | Mujeres, hombres, parejas, que

intervencion colectiva, donde | habiten la localidad de ciudad bolivar | e  Se desarrollaran Talleres
se trabaje mediante sesiones tedrico-préacticos
tematicas como la prevencion e Intensidad: sesiones

de violencias, espiritualidad, periddicas minimo cada 15
liderazgo, respeto, entornos dias

seguros, el manejo se la e 10 talleres con una
masculinidad y trabajo en intensidad de 2 horas por
pareja. sesion o encuentro

INICIATIVA CODIGO: 28216

Descripcion: Proceso formativo en la prevencion de violencias contra las mujeres y Ruta de Atencion,
dirigido a organizaciones sociales de la localidad, redes existentes, entre otros espacios organizativos, que
como resultado de esta formacion transversalicen el derecho de las mujeres a una vida libre de violencias en
sus acciones, asi como la conformacion de un espacio amplio de prevencion de violencias contra las mujeres,
de acuerdo con los ambitos de ocurrencia de las violencias contra las mujeres. El espacio amplio que se
conforme incluird acciones de acompafamiento y pronunciamiento frente a los casos de violencias contra
las mujeres y los feminicidios; las actividades del espacio que se conforme partiran de un diagnéstico de las
violencias que viven las mujeres diversas, atendiendo los enfoques diferenciales, poblacional, de derechos,
territorial, en diferentes contextos (comunitario, publico, familiar, participacion).

Actividades iniciales que se proponen:

- Convocatoria y socializacion a espacios organizativos.

- Elaboraciéon del diagnéstico de las violencias contra las mujeres segun cada sector al que pertenece el
espacio organizativo.

- Proceso formativo: A. Tipos de violencias contra las mujeres, B. Ciclos de violencias e incidencia cultura,
C. Ambitos de ocurrencia y enfoques de la PPMYEG, D. Marco normativo sobre el derecho de las mujeres a
una vida libre de violencias, E. Derechos de las mujeres victimas de violencias, F. Ruta de Atencidon a mujeres
victimas de violencias y en riesgo de feminicidio.

- Conformacién espacio amplio por una vida libre de violencias para las mujeres.
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- Elaboracién de un plan de accién con la transversalizacién de las acciones de prevencién de violencias
contra las mujeres atendiendo los enfoques de la Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género.
- Lugar donde se va a desarrollar la propuesta: Localidad de Ciudad Bolivar

APLICACION DE LA INICIATIVA

PROPUESTA CONCRETADA

A QUIENES ESTA DIRIGIDO

METODOLOGIA

Implementacion de un proceso
de formacién en prevencion de
violencias, donde se fortalezca
y empodere a las mujeres en
temas de prevenciéon del
feminicidio con el fin compartir
y multiplicar los conocimientos

Muijeres lideresas de cada UPZ
Mujeres habitantes de la ruralidad
Mujeres campesinas

En general mujeres habitantes de
la localidad de ciudad Bolivar,
teniendo en cuenta el enfoque
diferencial

-El proceso de formacion
tendra una duraciéon de minimo
3 meses

-Seminario de minimo 50 horas,
donde se debe contemplar
horas de trabajo autbnomo y
horas de sesiones

adquiridos en aras de la| - presenciales, sin que las horas
conformacion y/o de trabajo autbnomo supera las
consolidacion de una red. horas de sesiones
presenciales.

- 50 porciento teérico y 50
porciento practico

-Intensidad Horaria: 2 horas
por sesién o encuentro

INICIATIVA CODIGO: 35887

Descripcion: Fortalecer las capacidades de las mujeres en temas: charlas sobre el feminicidio con cifras de
la localidad, dialogos sobre las violencias digitales y como prevenirlas, charlas sobre la maternidad y
paternidad temprana. Ademas de talleres desde la costura para el fortalecimiento del tejido social de las
mujeres y la sororidad para construir mejor territorio.

Actividades iniciales gue se proponen:

-Estrategia de comunicaciones

- Convocatoria de mujeres

- Gestion de espacios

- Talleristas especializados en los temas mencionados

- Gestion de refrigerios cuando haya lugar

- Material e insumos para los talleres

- Lugar donde se va a desarrollar la propuesta: Localidad de Ciudad Bolivar

APLICACION DE LA INICIATIVA

PROPUESTA CONCRETADA A QUIENES ESTA DIRIGIDO METODOLOGIA

Realizar talleres 0 | Mujeres lideresas que desarrollen -Se desarrollaran Talleres
sensibilizaciones sobre f@ctividades o labores con nifias y tedrico-practicos

prevencion violencia digital, nifios. -Intensidad: sesiones periodicas
maternidad y  paternidad - Personas mayores de 14 afios y en minimo cada 15 dias

temprana y prevencion de general que habiten la localidad de -Talleres con una intensidad de 2
violencias basadas en genero [ciudad Bolivar. horas por sesién o encuentro

- Los talleres deberan impartirse
de tal manera que brindaran a los
beneficiarios herramientas
pedagdgicas para que sean
multiplicadores de los

Alcaldia Local de Ciudad
Bolivar

Diagonal 52 S N*® 20 F-20
Codigo postal 1115941

Tel 7795230

Informacién Linea 195

ALCAL DA W AT
DE BOGOTA DT

21



*" SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

conocimientos en los entornos
donde realizan actividades con
nifias y nifios.

INICIATIVA CODIGO: 36962

Descripcion: Circuito de juegos autctonos de prevencion de violencia hacia las mujeres que incluye una
formacion sobre el derecho a una Vida libre de violencia mas tipos de violencia las rutas de atencion, durante
el desarrollo del circuito se entregard un KIT de que contenga (Tula, Gorra y camiseta botilito, alarma con
linterna, pieza comunicativa imantada, distintivos por cada equipo) refrigerio transporte almuerzo hidratacion

Actividades iniciales que se proponen:

- Convocatoria contratacion de 2 promotoras por vereda

- Formacién en prevencion de violencias y preparacion del circuito de juegos autoctonos y obra de teatro
- Torneo

- Salida de premiacion

- Lugar donde se va a desarrollar la propuesta: Zona rural de Ciudad Bolivar

APLICACION DE LA INICIATIVA

PROPUESTA CONCRETADA A QUIENES ESTA DIRIGIDO METODOLOGIA
Realizar talleres o sesiones | Mujeres y hombres de la localidad de | -Estrategia itinerante, donde los
sobre prevencion del | ciudad bolivar, ubicados en las | talleres lleguen a las veredas

feminicidio y violencias contra | veredas Quiba Alta, Quiba Baja, | donde se encuentre la poblacién
las mujeres mediante la | Mochuelo Alto, Pasquilla, Pasquillita, | a beneficiar

estrategia de juegos | Santa Barbara, Santa Rosa y las | -Talleres practicos con una
autdctonos adaptados a los | mercedes metodologia dinamica acorde a la
temas de la ruta de prevencion realidad del territorio

de violencias contra la mujer. -Intensidad periddica: una vez

cada 15 dias con una duracién de
2 horas por sesion o encuentro.
-Actividad complementaria:
Evento de cierre con un circuito
de juegos autoctonos creados en
el desarrollo de los talleres.
-Debe contemplar un
reconocimiento a los
participantes.

INICIATIVA CODIGO: 37209

Descripcion: Promover acciones relacionadas con la sensibilizacion formacién e intervencion de espacios
publicos para la prevencién de la violencia contra las mujeres a través de redes de apoyo comunitarias y
tomas culturales alusivas a la prevencion

Actividades iniciales gue se proponen:

- Tomas culturales de prevencion de violencia en donde se brinde informacién y formacion sobre
prevencioén de violencias con participacion institucional

- Realizar jornadas de sensibilizacién en 2 colegios por cada una de las upz, en barrios donde se presente
el mayor indice de violencia contra las mujeres

- Ruta violeta de comparsas y procesos simbolicos de rechazo a la violencia

- Lugar donde se va a desarrollar la propuesta: Localidad de Ciudad Bolivar
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APLICACION DE LA INICIATIVA

PROPUESTA CONCRETADA

A QUIENES ESTA DIRIGIDO

METODOLOGIA

-Realizar Talleres o]
sensibilizaciones sobre tipos
de violencia contra las mujeres
y derechos de las mujeres
(CONPES 14) mediante una
estrategia artistica para la
creacion de una comparsa
desarrollada en el transcurso
de los talleres, el proceso
finalizard con un torneo de
microfutbol  dirigido a la
poblacion estudiantii de la
localidad de ciudad bolivar,
que haya participado en los
talleres o sensibilizaciones.

-Personas mayores de 14 afios, | -Se
poblacién estudiantil de las UPZs 67 y
70 o poblacién estudiantil de las UPZs
gue presenten mayores indices de

violencia contra la mujer.

- En general para las comunidades

NARP e INDIGENAS

desarrollaran Talleres
tedrico-préacticos

-Intensidad: sesiones periddicas
minimo cada 15 dias

-10 talleres con una intensidad

de 2 horas por sesidon o
encuentro
-Se debera contemplar

elementos como: materiales para
las comparsas, premiacion para
el torneo e implementacion
deportiva para los equipos.

METAS 3.3 PROYECTO 1886-CIUDAD BOLIVAR UN NUEVO CONTRATO SOCIAL DESDE LA
GESTACION HASTA LA ADOLESCENCIA-PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN EL CONTEXTO

FAMILIAR, VIOLENCIA SEXUAL Y PROMOCION Y GARANTIA DE DERECHOS

PROCESO MAGNITUD UNIDAD DE DESCRIPCION
MEDIDA
Meta Cuatrienio Formar 4.000 Personas Formar 4.000 personas en prevencion de

violencia intrafamiliar y/o violencia sexual.

Meta Vigencia 2024 Formar 1.000 Personas Desarrollar acciones de prevencion de la
violencia intrafamiliar y sexual y de
promocion del buen trato, a través de los
protocolos de asistencia profesional.

Meta Vigencia 2024 Formar 30 Personas Comunidades Negras, afrocolombianas,
raizales y palenqueras

Meta Vigencia 2024 Formar 50 Personas Indigenas

ACTIVIDAD 3.4 INICIATIVAS PREVENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

INICIATIVA CODIGO: 31207

Descripcion:

y exterior del colegio.

Realizacién de dos (2) eventos tipo feria de sensibilizacion, orientacion y formacion en las cuales las familias
de la comunidad del colegio Acacia Il podran acceder a un momento de esparcimiento de convivencia y fin
pedagogico. Todo lo anterior con el fin de reducir la problematica de intolerancia, violencia intrafamiliar y
sexual que se presenta en el entorno escolar, ademas posicionar y promover redes de buen trato al interior
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El colegio Acacia Il prestara su infraestructura para la realizacion de las ferias y parte de sus equipos
profesionales, por lo cual se solicitaria apoyo de profesionales especializados en orientaciéon y asesoria
familiar, servicios logisticos, refrigerios para las familias e incentivos de participacion

Actividades iniciales que se proponen:

1. Convocatoria

2. Identificacion del recurso disponible y necesario

3. Contratacion de los profesionales y de la logistica

4. Adquisicién de refrigerios e incentivos

5. Realizacion de las ferias

6 Evento de cierre tipo foro-feria donde se evidenciaran los resultados de la propuesta
- Lugar donde se va a desarrollar la propuesta: Acacia

APLICACION DE LA INICIATIVA

PROPUESTA CONCRETADA A QUIENES ESTA DIRIGIDO METODOLOGIA

Se realizar4d una feria de | Esta dirigido a las familias del colegio | La feria de servicios debe contar
servicios 0 un foro en la en | Acacia Il y en general a la comunidad | con:
tematicas de prevencion de | de ciudad Bolivar

violencias y especificamente
en prevencion de violencia
intrafamiliar, dirigido a familias
focalizadas en los entornos
escolares, la actividad debe
contener elementos como

Foro en tematicas de
prevencion de violencias

Ponente o profesional del
tema con experiencia en
convenciones, foros o
conversatorios en

recordatorios o kits que se violencias.

entreguen para apoyar las e Se desarrollaran  dos

estrategias de prevencion de sesiones del foro, una en la

violencias en la localidad. mafiana y otro en la tarde

e El escenario previsto es la
sede del colegio Acacia Il

e personas por cada jornada

e Se entregara a cada familia
los kits que de disefien para
la promocion de violencias
en el proyecto.

INICIATIVA CODIGO: 36949

Descripcion:

Jornadas de formacion casa a casa orientadas a sensibilizar formar y orientar a las familias en la prevencion
atencién de la violencia intrafamiliar que comienza con una valoracion psicosocial y que participen todos los
miembros del nacleo familiar est4 apoyada en la estrategia de salud a tu casa de la secretaria de salud
adicional un festival del buen trato en una zona de la ruralidad Qué la poblacién concerté promocién del buen
trato para nifios mujeres familias hombres Muestra culturales y olla comunitaria puntos de atencién veredales
identificados previamente por la comunidad y que lo requieran donde se ofrezca orientacion y asesoria
familiar en clave de la violencia un Gltimo componente de investigacion en el cudal la recoleccion de
informacion se llevard a cabo en las jornadas de sensibilizacion casa a casa.
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Actividades iniciales que se proponen:

- Convocatoria

- Identificacion de las familias que seran atendidas

- Identificacion del lugar del festival

- Revisién de los insumos logisticos innecesarios

- Contratacion del personal

- Ejecucion del proyecto

- Lugar donde se va a desarrollar la propuesta: UPZ Tunjuelito

APLICACION DE LA INICIATIVA

PROPUESTA CONCRETADA A QUIENES ESTA DIRIGIDO METODOLOGIA

La propuesta concretada tiene | Familias ubicadas en zona rural Las |1. Estrategia itinerante para la
dos fases, la primera esta | Mercedes, santa Rosa, Santa atencion de familias rurales
orientada a desarrollar una | Barbara, Pasquillita y en general a las en prevencion de violencia
estrategia itinerante con la cual | familias de la zona rural de la localidad intrafamiliar.

se llegue casa a casa para 2. Las visitas deben contemplar
trabajar temas de prevencion un momento inicial en el cual
de violencia intrafamiliar con se realizar4d una valoracion
familias de la zona rural y psicosocial la cual
urbana, dicha estrategia debe determinara el proceso que
contemplar no solo una Unica llevara la familia atendida.
visita sino varias, generando 3. Se debe contar con servicio
un proceso en las familias logisticos, refrigerios para
focalizadas. asistentes y trasporte Inter
En la segunda fase se realizara veredal para el traslado de
el festival del buen trato en el las familias.

marco de la “semana del buen 4. Se entregara a cada familia
trato”, en el cual se los kits que de disefien para
desarrollaran actividades la promocion de violencias en
culturales, recreativas y se el proyecto.

dara orientacion y asesoria a

familias de prevencion de

violencia intrafamiliar

INICIATIVA CODIGO: 37487

Descripcion:
Desarrollar estrategias para la mitigacion en contra de la violencia intrafamiliar y sexual enfocada en las
situaciones de riesgo y veneracion derechos formandolos y orientdndolos prevenimos violencias

Actividades iniciales gue se proponen:

Las actividades de dividen en 3 etapas

1. Proceso de formacion cada uno con 10 Capacitaciones en los sectores tipos de violencia
intrafamiliar psicoldgica econdmica fisica patrimonial y sexual

2. De la mano de las charlas se hacen talleres para activos de lo aprendido para nifios nifias y
adolescentes un musical Teatral donde se evidencien los tipos de violencia, como reconocerlas,
manejarlas, evitarlas y pedir ayuda, para madres, la fundacion alas del mundo propone el espacio
para hacer actividades de empoderamiento y auto estima Soberania econémica

3. Jornadas de exhibicién local donde se evidencien los conocimientos aprendidos Fundacion a las
del mundo propone hacer las actividades como proponente de la iniciativa, informa que para estas
actividades se necesitan tijeras, hilos, telas, talleristas, parafina, moldes, velas y refrigerios en las
actividades
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- Lugar donde se va a desarrollar la propuesta: UPZ 67, barrio paraiso, compartir y en la ruralidad

APLICACION DE LA INICIATIVA
PROPUESTA CONCRETADA A QUIENES ESTA DIRIGIDO METODOLOGIA
Mediante la implementacion | La iniciativa se desarrollara para la | Se realizaran talleres 50 %
talleres de costura en maquina, | poblacién ubicada en los sectores de | Practicos y 50% practicos
tejido y disefio de modas se | Quiba, Paraiso, Verbenal del sur,
abordaran temas como: tipos | Guabal y en general para toda la | Dirigido a 100 familias de la
de violencias, autoestima, | localidad de ciudad Bolivar incluyendo | localidad
respeto, resignificacion de las | la zona rural.

violencias, prevencion de Los talleres deben contemplar el
violencia, rutas y lineas de escenario el cual debe
atencion para denuncias y contemplar para el caso de
atencion a victimas de costura, las maquinas requeridas
violencias. por el tallerista, materiales e

insumos suficientes.

Se realizara un evento de cierre
del proceso de las familias con el
objetivo de realizar una exhibicién
de las creaciones y su inspiracion
para llegar al resultado final.

Se entregard a cada familia los
kits que de disefien para la
promocién de violencias en el
proyecto.

De conformidad con la recepcién de las propuestas de presupuestos participativos, la Alcaldia Local
de Ciudad Bolivar, realizé una serie de mesas de co-creacion en conjunto con los proponentes de
cada iniciativa con los sectores de Secretaria Distrital de la Mujer y Secretaria Distrital de Integracién
Social, con el fin de identificar y armonizar una propuesta mas concreta partiendo de las
probleméticas y necesidades halladas en cada una de las iniciativas.

En el ejercicio se logré evidenciar que las iniciativas guardaban relacién entre si, por tal motivo se
llegé la conclusion que era necesario articular la ejecucion de estas y por lo tanto se construyeron 3
componentes que permitiran el desarrollo de las actividades dando respuesta a cada una de las
iniciativas articulas entre si y al cumplimiento de las metas trazadas.

Componente 1: Bajo el mismo se realizaran todas actividades y estrategias de contenido pedagégico
o formativo, el cual hace alusién al cumplimiento de una iniciativa donde se requiere implementar un
proceso formativo en politica piblica de mujer y género, no obstante, este también abordara otras
politicas publicas enfocadas en la prevencién de violencias, igualmente este esta dirigido a lideresas
y lideres que trabajan o pertenecen a organizaciones, agrupados, colectivos, etc., que trabajan en
pro de la prevencion de violencias y la del feminicidio.

Componente 2: Aqui la apuesta es brindar apoyo psicosocial mediante la implementacion de una
estrategia de talleres disefiados con base en las iniciativas propuesta en la meta de prevencion del
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feminicidio y la violencia contra la mujer y en la meta prevencion de la violencia en el contexto familiar,
violencia sexual y promocién y garantia de derechos, es decir el médulo se desarrollard de una
manera transversal a las dos metas.

Componente 3: Este se disefié con el fin de dar respuesta a todos aquellos eventos alrededor del
proyecto, aqui se realizaran eventos como: conmemoraciones, ferias y entre otros, que igualmente
responden a iniciativas y a las actividades que por ley la entidad debe desarrollar.

Nota: En el desarrollo de los componentes adicional a la ejecucion de las actividades para el
cumplimiento de las iniciativas, también encontrara la forma de ejecucion de los demés componentes
como (Semana del buen trato, semana de la juventud, Dia Internacional de la Eliminacion de la
Violencia contra la Mujer, entre otros.)

ACTIVIDAD 3.5 DESARROLLO DE COMPONENTES

CONVENCIONES

A ’
' V‘ PREVENCION DE LA VIOLENCIA EN EL CONTEXTO FAMILIAR, VIOLENCIA
“ SEXUAL Y PROMOCION Y GARANTIA DE DERECHOS

O
/,3’7-_
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3.5.1 COMPONENTE DE FORMACION

REQUERIMIENTO TECNICO

Maodulo 3: Marco Normativo “Prevencion y atencion de violencia en el

contexto familiar y violencia sexual para poblaciones en

V situaciones de riesgo y vulneracién de derechos” que
debera abordar los siguientes ejes:

‘. -Prevencioén de violencia intrafamiliar y violencia sexual y
promocion y garantia de derechos

-Promocion y desarrollo de estrategias prevencién de
vulneracién de derechos de nifios, nifias y adolescentes.

-Prevencién de violencia sexual en nifios, nifias y
adolescentes con énfasis en derechos sexuales y derechos
reproductivos.

-Posicionamiento y fortalecimiento de la Ruta Integral de
Atencién, desde la gestacion hasta la adolescencia —
RIAGA

Nota: El desarrollo de esta propuesta de prevencion se realizara en el
marco de la estrategia de prevencion de violencia en el contexto
familiar y violencia sexual denominada “Entornos protectores y

ELEMENTO DESCRIPCION CANTIDAD
Modulo 1:_ Politicas Publicas, que debera abordar los siguientes ejes:
- ¢ Qué es una Politica Publica?
Q - Enfoques de las Politicas Publicas Distritales.
- /—7 - Tipos de Politicas Publicas en el Distrito.
- Construccion de las Politicas Publicas Distritales.
- Andlisis y evaluacion de las Politicas Publicas Distritales
Modulo 2: Con ayuda de los recursos materiales y tecnoldgicos
dispuestos para cada escenario, los y las participantes
deben elaborar un elemento que les permita trasmitir lo
@ aprendido en el trascurso del Seminario puede ser, por
//37 ejemplo: Un cuento, una revista, un periddico, un libro,
etc.)
Este médulo ademas del tema central debera abordar los
siguientes:
e Précticas de auto cuidado
e Técnicas alternativas de sanacion emocional
e Manejo de las emociones
e  Mitos del amor romantico
e Carga mental
100
Seminario
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territorios seguros, Inclusivos y Diversos” de la secretaria distrital de
integracion. -(SDIS)

Modulo 4: Mecanismos para la proteccion de los derechos, que
W, deber? abordar los sigqigntes ejes: _

//37 - E|Como prf:sentar solicitudes ante _Ia_sl entldgqes?
- Elaboracion de un derecho de peticion, accion de tutela y
accion popular.
- Justicia de género
- Construccién colectiva de una caja de herramientas-
memoria.

Mddulo 5: Artes, oficios y habilidades productivas, que debera abordar
‘ los siguign_tes ejes: _ .
V‘ - Creatividad y tendencias de creatividad (elementos y
‘v factores que se ven con la creatividad, técnicas creativas:
design thinking, lean startup y lean desing)
- Pilares de emprendimiento
- Taller de Pintura en tela (construyendo artes asociados
a la Prevencion de las violencias a cargo del grupo
artistico del proyecto)

Modulo 6: Derecho a una vida libre de violencias, que debera abordar
W, los siguientes ejes:
- Conceptualizacion de las violencias basadas en género
//37 p g y

violencia contra la mujer.

-Tipos de violencias.

-Violencia segin &mbito de ocurrencia — espacio privado.
-Violencia seguin ambito de ocurrencia — espacio publico.
(Encontrar relacion entre las violencias en espacios
publicos y privados y las concurrencias de violencias que
esta relacion puede generar)

-Ciclos de violencia.

-Prevencion del feminicidio.

- Normatividad relacionada con las violencias contra las
mujeres en Colombia:

Ley 1761 de 2015.
Ley 1773 de 2016.
Ley 1257 de 2008.
Sentencia C-055 de 2020

AN NN

Alcaldia Local de Ciudad
Bolivar

Diagonal 52 S N*® 20 F-20
Codigo postal 1115941

Tel 7795230

Informacién Linea 195

ALCAL DA W AT
DE BOGOTA DT

29


Usuario
Resaltado
que tiene que ver estos temas con la prevención de violencias hacia las mujeres

Usuario
Resaltado


*" SECRETARIA DE
BOGOT.

GOBIERNO

- Responsabilidades y competencias de las Instituciones.
- Ruta Unica de Atencién para mujeres victimas de violencias.
- Primeros auxilios psicoldgicos para la atencién a Mujeres en situacion

de Violencia.

Salén tipo
aula

Alquiler de salén de reuniones tipo aula, con capacidad para maximo
de 50 personas aprox, ubicado en la localidad de Ciudad Bolivar, que
cuente con mesas, sillas, buena iluminacion, ayudas audiovisuales
basicas (Sonido basico, micréfonos, computador, televisor 50” minimo
y/o video Bean). El escenario se programard de acuerdo con el
cronograma establecido para el desarrollo del Seminario, teniendo en
cuenta que las sesiones o encuentros se realizardn minimo cada 8 dias
en un periodo de 3 meses, se instalardn 3 puntos fijos en la localidad
dos (2) en zona urbana y uno (1) en zona rural.

60
(Alquileres)

Refrigerios

Un (1) carbohidrato con proteina de 110g (Pastel de pollo y/o
empanada y/o sandwich con pan, jamoén, queso y vegetales)

Una (1) Bebida de 200 ml (Bebida de frutas y/o leche achocolatada y/o
té)

Una (1) fruta entera de temporada de minimo 80gr.

Una (1) dulce de 12gr. (Colombina y/o panelita y/o Caramelo)
Empacado en bolsa biodegradable

El menu debe ser variado en cada sesion o encuentro y sera aprobado
segun recomendaciones de la entidad.

2000
(Unidades)

30

Materiales

Para el desarrollo del Seminario, por cada punto fijo se contara con una
bolsa elementos béasicos de papeleria y elementos pedagdgicos como
(Marcadores, esferos, lapices, cartulina, vinilos, papel Kraf, pinceles,
lana, resma de papel, decoracion, lienzo etc.) (Ver 3.5.4 INSUMOS)

3
(Bolsa)

Material
didactico de
apoyo

Agenda, esfero y dispositivo portable de seguridad (Llavero pompén, o
manilla de agarre, alarma, gas, taser y manopla)

Nota: Para la entrega del dispositivo portable de seguridad, esté
debera incluir una charla y/o practica en el manejo de este incluyendo
el manual o las instrucciones por escrito.

Nota: La agenda y esfero se deben entregar al inicio del Seminario.

100
(Unidades)

Bono

Bono apoyo para asistencia al Seminario (Bono por valor de
doscientos veinte mil pesos- item no ofertable)

Nota: Los items de Bonos, Bolsas y Reconocimientos incluyen
impuesto, tasas y retribuciones

100
(Bonos)

Clausura

Se realizard un evento de clausura en un auditorio adecuado con sillas
para minimo 250 personas, equipado con ayuda audiovisuales,
gestionado por el contratista (Este escenario puede ser el auditorio de
la alcaldia local de Ciudad Bolivar)

Servicio de Catering: Servicio de alimentacion colectiva de bebida y
pequefios aperitivos.

Tipo Coffee Break para 200 personas. Aperitivos: frutas de cosecha,
galletas de dulce y sal.

Bebidas: jugos, té, café, chocolate, agua aromatica.

Personal: minimo tres (3) personas. Insumos: servilletas y vasos.

1
(Servicio)

Alcaldia Local de Ciudad

Bolivar

Diagonal 62 S N* 20 F-20

Codigo postal 1115941
Tel 7798280
Informacién Linea 195

ALCAL DA W AT
DE BOGOTA DT




A
BOGOT.

SECRETARIA DE

GOBIERNO

Disefio, impresion y entrega de tarjetas de invitacion para la persona
Invitaciones | que se certifica y dos acompafiantes, caracteristicas técnicas, tamafio 100
Clausura 15 cm de ancho x 20 cm de alto en opalina de 200 g disefio autorizado (Invitaciones)
por la oficina de prensa de la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar item que PLAN DE
se debe realizar desde el plan de medios. MEDIOS
Logistica Se debera contar con ocho (8) logisticos identificados con prenda
Clausura “Logistica” ubicados en los siguientes puntos: Registro, accesos, 8
acomodacion y salidas de emergencia. (Personas)
Persona Intérprete acreditado por el Ministerio de Educacién Nacional y por el
Lenguaje de | INSOR. Certificado de experiencia en eventos con poblacion en
sefias condicién de discapacidad auditiva, visual. Experiencia minima de 1 1
afio en servicio de interpretacion. (Persona)
Maestro de Locutor o presentador de ceremonias, debe tener experiencia 1
ceremonias | certificada por mas de 5 afos, en la presentacion de eventos y/o (Persona)
ceremonias ademés sera el moderador para entrega de premios y
animacion del publico.
3.5.2 ESQUEMA DESARROLLO DEL SEMINARIO
No. Horas Maximo de | Duracion No. de Numero de
Médulos 1 2 3 4|5 6 presenciale Horas de las sesiones X Alquileres Refrigerios
s minimas autébnomas sesiones cada de salones
en horas escenario
No.dehoras | 10 | 10 | 10 [ 5|5 10 40 10 2 20 20 800
Escenario 1
Urbano
No.dehoras | 10 | 10 | 10 [ 5|5 10 40 10 2 20 20 800
Escenario 2
Urbano
No.dehoras | 10 | 10 | 10 [ 5[5 10 40 10 2 20 20 400
Escenario 3
Rural

3.5.3

OBSERVACIONES AL DESARROLLO DEL COMPONENTE DE FORMACION

[ No. |

OBSERVACIONES COMPONENTE FORMACION
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La ubicacion de los escenarios para desarrollar el Seminario se determinaré por el lugar
de residencia de los inscritos, es decir se optara por un lugar que cumpla las condiciones
indicadas (ver 3.5.1) que tenga cercania al mayor nimero de inscritos, del mismo modo
se seleccionaran los tres escenarios incluyendo el de la zona rural.

El contratista debera identificar escenarios en la localidad que cumplan con las
especificaciones minimas, es decir se apoyara en la infraestructura o escenarios
reconocidos por la comunidad como, por ejemplo: salén de juntas de accion comunal y/o
salones comunales y/o salones parroquiales y/o salones de instituciones educativas, Esta
gestién podra ser apoyada por el supervisor del contrato o la persona designada por parte
del Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar.

Lo anterior sera aprobado por el comité técnico del contrato por lo tanto se llevara al
mismo una opcion de 10 escenarios los cuales serd dispuestos para el desarrollo del
Seminario de manera simultdnea o para las demés actividades del proyecto.

Los horarios para el desarrollo del Seminario serén en horarios en las jornadas contrarias
con el fin de no afectar las actividades de dichos escenarios.

Todos los escenarios pueden funcionar de manera simultanea, dado que los médulos no
guardan un orden estricto por lo tanto el desarrollo en cada escenario se podra realizar
en un orden diferente de lunes a sabado en diferentes horarios. (El horario podra ser
consultado a la comunidad inscrita, facilitando la asistencia al Seminario)

Para el desarrollo del Seminario en cada escenario y por cada médulo debera ser
implementado por una dupla de profesionales (Psicéloga/o sociéloga/o y juridica/o, esta
dupla tendra a su cargo los mdédulos 1, 2, 3, 4, 5y 6).

El grupo artistico se encargara de ejecutar el taller del médulo 5 con apoyo Psicosocial
para trabajar los temas centrales en prevencién de violencias.

Los modulos 1, 2, 4 y 6 responden a la meta de prevencion del feminicidio y la violencia
contra la mujer y los médulos 3 y 5 responden a la meta prevencién de la violencia en el
contexto familiar, violencia sexual y promocién y garantia de derechos

Las personas para vincular en el componente de formacién podran participar de los
demas componentes y seran contabilizadas como una unidad dentro del cumplimiento de
la meta a que haya lugar.

El contratista debera presentar una metodologia para implementar cada madulo,
respetando las diferencias de los territorios, con enfoque diferencial y con lenguaje
inclusivo.

Este plan de accion (del Seminario) deberd contener actividades fundamentadas en el
aprendizaje experiencial y significativo, y se ajustara a los lineamientos de la Secretaria
Distrital de la mujer y a la PPMYEG.

Cada escenario debera tener un alcance (meta) de 40 personas diferentes, es decir un
total 100 personas.(Para la zona rural sera minimo 20 personas, sin embargo si se presta
mayo numero de inscritos se priorizara la zona rural).
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Para la entrega del bono auxilio de transporte y gastos personales para la asistencia al
8 Seminario, se realizara un acuerdo con las personas inscritas el cual consiste en realizar
la entrega del bono en tres momentos, al inicio e intermedio del seminario, garantizando
gue este auxilio apoye la asistencia al mismo, en la misma via se concertara dando
opciones para su entrega como por ejemplo a través de tarjetas del sistema integrado de
trasporte y /o en carga con saldo las tarjetas con la que ya cuenten los inscritos en el
seminario.

3.5.4 INSUMOS

ELEMENTO

DESCRIPCION TECNICA

CANTIDAD

BOLSA DE
ELEMENTOS
BASICOS
PAPELERIA

Para el desarrollo del Seminario, por cada punto fijo se
contara con una bolsa elementos basicos de papeleria y

elementos pedagdgicos que contine:

3 caja *12 Marcadores borrables

3 caja *12 Marcadores permanentes

3 caja *12 Esferos tinta negra

3 caja *12 Esferos tintas variadas

3 caja *12 lapices

3 caja *12 colores

10 paquete *12 cartulina colores surtidos

5 paquete *6 vinilos colores variados

1 rollo de papel Kraf

10 Ovillos de lana paq *12 (Presentacién pequefia)
colores surtidos

Paquete de decoracion (Bombas, serpentinas,
cenefas, etc.)

20 lienzos con bastidor de 50 cm x 70 cm tipo
exposicion (El bastidor sera requerido por una Unica
vez)

Juego de botellas *12 de pintura acrilica colores
variados acabado brillante de 8.12 FI Oz, no toxica
5 juego * 12 pinceles diferente numeracion,
resistentes a pintura acrilica.

Al culminar el Seminario se entregara un recordatorio o

Souvenir con los siguientes elementos:

Agenda tipo: Cuaderno de bolsillo
Tapa dura tipo cartén prensado
Material: poliuretano, papel

Color: full color conforme al disefio.

Tamafio: longitud: 14,6 cm (5,75 pulgadas); ancho: 10,5

cm (4,13 pulgadas); altura: 1,5 cm (0,59 pulgadas)

100
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MATERIAL
DIDACTICO DE
APOYO

Cantidad de hojas /paginas: 140 hojas/280 paginas por
agenda.

Cada agenda debe contener informacion y fotos de los
Mdodulos linea purpura, linea 123 y de las rutas de
atencion y lineas de atencion en la localidad de Ciudad
Bolivar. (El disefio serd aprobado en comité conforme
con las recomendaciones de los sectores y la oficina De
prensa del FDLCB)

Boligrafo plastico

Cuerpo color mate

Clip metalico

Cuerpo Lateral: 55 x 7 mm - Cuerpo Posterior: 70 x 7
mm - Frente al Clip: 50 x 7 mm

Punta con acabado metalizado

Tinta negra

Medidas: 14.5 cm

Impresiéon Tampografia Tinta Plastica

Sistema retractil.

Alcaldia Local de Ciudad
Bolivar
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e Dispositivo portable de seguridad (Llavero pompén, o
manilla de agarre, alarma, gas, taser y manopla)

Diplomas en

participacion

laser, full color, con los logos de la alcaldia local incluye el
DIPLOMA nombre de cada participante y una frase de certificacion y 100

Papel opalina, tamafio carta, con impresién

en el Seminario.

3.5.5 MEDIOS DE VERIFICACION COMPONENTE DE FORMACION

PRODUCTOS

MEDIOS DE VERIFICACION

Listados originales de
inscripcion y asistencia

Planilla (Formato aprobado) que contenga la caracterizacién
de poblacién para el formato de inscripcién y datos generales,
para el caso del listado de asistencia por cada escenario de
desarrollo del Seminario se requiere evidencia listados de
inscripcién y listados de asistencia, para este Ultimo todos los
listados generados en todas las sesiones.

Para la entrega de refrigerios, se puede incluir una casilla la
cual acredite el recibido del mismo en la planilla de asistencia.

Acreditacién o certificacion de
una entidad de educacién
superior

Documento en original que acredite, avale y certifique el
Seminario.

Paz y Salvo Salones tipo aula

Documento de paz y salvo en original firmado por la persona
encargada de cada escenario donde se llevo a cabo el
Seminario, acreditando al contratista encontrandose a paz y
salvo por todos los costos ocasionados.

Alcaldia Local de Ciudad
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Ingreso y salida de almacén

invitaciones y Souvenir)

Comprobante de ingreso y salida de elementos emitido por el

materiales (Bolsa de | Almacén del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD
elementos basicos | BOLIVAR.
papeleria, diplomas,

de transporte

Listado de entrega bono auxilio

beneficiario.

Planilla (Formato aprobado) que contenga datos generales y el
recibido a satisfaccion por parte del apoyo a la supervision y el

Registro video grafico

tomados en el Seminario.

Entrega de registré fotogréafico de cada uno de los momentos
del Seminario por escenario y la clausura, adicional se requiere
un video maximo de tres minutos compilado de los videos

3.5.6 COMPONENTE PSICOSOCIAL

REQUERIMIENTO TECNICO

ACTIVIDAD DESCRIPCION IMPACTO CANTIDAD
Taller 1 Se realizaran talleres pedagogicos en violencias basadas
Prevencion del | en género, estrategias en prevencion de violencia basada
feminicidio género, en derechos y acceso a la justicia.
75 5
e Se desarrollaran Talleres tedrico-practicos (Personas) (Talleres)
@ e Intensidad: sesiones periddicas minimo cada 15
//37 dias
e 2 horas por sesion o encuentro
e Poblacion objetivo: Se debera dar prioridad a
lideresas de la localidad y lideres de organizaciones.
Se realizardn talleres pedagdgicos en manejo de la
feminidad y la masculinidad, enfocados a la prevencion de
violencias, respeto, liderazgo, espiritualidad y trabajo en
Taller 2 pareja. 275 10
Manejo de la (Personas) (Talleres)
feminidad y e Se desarrollaran Talleres teorico-practicos

masculinidad

VY
— =

Intensidad: sesiones peridédicas minimo cada 15
dias

2 horas por sesion o encuentro

Poblaciéon objetivo: Se debera dar prioridad a
mujeres, parejas y organizaciones espirituales y
religiosas de la localidad.

Se realizaran actividades con minino 200
hombres de la localidad adicionales a los que se
contemplan en los talleres de parejas.
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Nota: Adicionalmente a las sesiones con parejas se
desarrollaran sesiones solo con hombres, con el objetivo
de realizar acciones en favor de la prevencion del
feminicidio mediante el abordaje de tematicas en el
programa de Hombres al cuidado de la Alcaldia local de
Ciudad Bolivar.

Taller 3

Prevencién de
violencia digital

VY
— =
AN
"

Se realizaran talleres practicos, mediante la técnica
Amigurumi, abordando temas como, prevencion de
violencias, violencia digital, maternidad y paternidad
tempranay violencias basadas en género.

Este taller responde a una iniciativa de la meta prevencion
del feminicidio y la violencia contra la mujer, sin embargo,
en concertacién con la comunidad y los proponentes se
determina que es transversal a las dos metas incluyendo
la meta de prevencion de la violencia en el contexto
familiar, violencia sexual y promocién y garantia de
derechos

e Se desarrollaran Talleres tedrico-practicos

¢ Intensidad: sesiones periédicas minimo cada 15
dias

e 2 horas por sesién o encuentro

e Poblacion objetivo: Se deberd dar prioridad a
mujeres que desempefien trabajos con nifias y
nifios, organizaciones donde participen nifias y
nifios, colegios, universidades y comunidad en
general.

e Para el presente taller se contempla que las
personas focalizadas realicen las 10 sesiones
con el fin de establecer un proceso.

Nota: En todo caso para el cumplimiento por cada meta se
debera contemplar el mismo nimero de personas de
acuerdo con la probacién focalizada para cada una.

100

(Personas)

20
(Talleres)

Taller 4

El juego desde
mis raices

VY
—=

Se realizaran talleres tedrico practicos, mediante la
aplicacién de juegos autdctonos abordando temas como
la prevencion del feminicidio, violencias contra las mujeres
y rutas de atencion en prevencién de violencias, en este
espacio se dara paso a la construccién de un juego de
connotaciéon autéctona que impulse las diferentes
estrategias de prevencién del feminicidio.

e Se desarrollaran Talleres teérico-practicos

e Intensidad: sesiones periédicas minimo cada 15
dias

e 2 horas por sesién o encuentro

e Poblacién objetivo: Personas ubicados en las
veredas Quiba Alta, Quiba Baja, Mochuelo Alto,
Pasquilla, Pasquillita, Santa Barbara, Santa
Rosa y las mercedes.

150

(Personas)

10
(Talleres)
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e Para el presente taller se contempla que las
personas focalizadas realicen las 10 sesiones
con el fin de establecer un proceso.

Se realizaran Talleres o sensibilizaciones sobre tipos de
violencia contra las mujeres y derechos de las mujeres
(CONPES 14) mediante la implementacién de una
estrategia artistica para la creacion de una comparsa
desarrollada en el transcurso de los talleres,

Taller 5 150 10
e Se desarrollaran Talleres tedrico-practicos (Personas) (Talleres)
La prevencion e Intensidad: sesiones periédicas minimo cada 15
de violencias dias
desde el arte e 2 horas por sesién o encuentro
e Poblacion objetivo: Personas mayores de 14
QQ afios, poblacion estudiantil de las UPZs 67 y 70
0 poblaciéon estudianti de las UPZs que
//37 presenten mayores fndices de violencia contra
las mujeres y en general para las comunidades
NARP e INDIGENA de la localidad.
e Al finalizar los talleres se realizara un “circuito o
ruta violeta de tomas culturales por una vida libre
de violencias” acompafiado por el grupo artistico
del proyecto.
Se implementard una estrategia itinerante (casa a casa)
de sensibilizacion a familias abordando tematicas como:
e Manejo de sobrecargas en el hogar y tips para la
resolucion adecuada de conflictos.
e Organizar el tiempo durante el dia para compartir
espacios en familia.
e Comprender las reacciones de los nifios, nifias y
Estrategia de adolescentes en situaciones estresantes y saber
sensibilizacién 1 como manejaﬂas. 100 20
e Prevenir situaciones de violencia al interior de las | (Personas) (Sesiones)

“La familia es
para cuidarla”

ay,
"W

familias, reconociendo las diferentes formas de
violencia y lineas de orientacion, atencion y
denuncia.

Observaciones: Cada sesion a desarrollar debe
contemplar tres momentos: Activacion/Desarrollo/Cierre.
e La intensidad: sesiones periddicas minimo cada
15 dias.
e El proceso debe contemplar minimo 3 visitas
e 20 0 30 minutos por sesién o encuentro
e Poblacién objetivo: Familias ubicadas en zona
rural Las Mercedes, santa Rosa, Santa Barbara,
Pasquillita y en general a las familias de la zona

Alcaldia Local de Ciudad
Bolivar

Diagonal 52 S N*® 20 F-20
Codigo postal 1115941

Tel 7795230

Informacién Linea 195

ALCAL DA W AT
DE BOGOTA DT

38



A

BOGOT.

SECRETARIA DE

GOBIERNO

rural de la localidad

Estrategia de
sensibilizacién
2

“Vinculacion
activa de las
familias y la
comunidad en la
prevencion de
vulneracién de
derechos”

ay,
"W

Se realizaran sensibilizaciones con las familias, agentes
educativos y la comunidad sobre los riesgos que atentan
contra la existencia de las nifias, nifios y adolescentes, se
identificaran los factores de riesgo con sus
correspondientes rutas de prevencion y atencion de las
situaciones: explotacion sexual comercial y trata de
personas, trabajo infantil, acoso en entornos escolares,
acoso en entornos digitales, tendencias suicidas, maltrato
y violencia, prevencion de consumo de SPA, entre otras.
Mediante la implementacion talleres enfocados a la
reparacion, sanacion y la re construccion del ser mediante
técnicas de costura en maquina, tejido y disefio de modas.

Observaciones: La actividad a desarrollar debe
contemplar tres momentos: Activacion/Desarrollo/Cierre.

e Laintensidad: sesiones periédicas minimo cada
15 dias.

e proceso debe contemplar minimo 8 encuentros o
sesiones

e 2 horas por sesion o encuentro

e Sise establecen dos grupos diferentes, cada uno
de ellos asistira a 8 sesiones

e Poblacion objetivo: Familias o poblacion ubicada
en los sectores de Quiba, Paraiso, Verbenal del
sur, Guabal y en general para toda la localidad
de ciudad Bolivar incluyendo la zona rural.

120

(Personas)

16
(Sesiones)

Estrategia de
sensibilizacion
3

“Cuidando
nuestro cuerpo”

ay,
"W

Se realizardn sensibilizaciones en prevencién de
maternidad y paternidad temprana, su principal objetivo es
prevenir situaciones de violencia sexual y embarazo o
maternidad infantil en nifias y nifios entre 6 y 13 afios
promocionando el ejercicio y la garantia de los Derechos
Humanos, Sexuales y Reproductivos.

Para esto, se propone la realizacion de encuentros
grupales de sensibilizacion, en donde a partir del
desarrollo de actividades o ejercicios pedagégicos de
acuerdo con los rangos de edad de 6 a 9 afios y de 10 a
13 afios, sea posible abordar diferentes temas que
permitan a las nifias y los nifios identificar situaciones de
riesgo, saber cémo informarlas y a quién, asi como
generar herramientas de autocuidado y autoproteccion, a
partir del reconocimiento del cuerpo, de sus partes
publicas y privadas, como del aprender a decir NO, como
una forma de respuesta y de identificacion de las
diferentes formas de violencia que pueden vulnerar sus

250

(Personas)

10
(Entornos
escolares)
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derechos, para la prevencion de la violencia sexual. Ver
cartilla de prevencién de la maternidad temprana de la
estrategia “cuidando nuestro cuerpo”

Observaciones: La actividad se desarrollara mediante la
implementacion de sketch a cargo del grupo artistico.

e La intensidad: Una Unica sesién por entorno
escolar

e 20 a 30 minutos por Sketch

e Poblacion objetivo: nifias y nifios de 6 a 9 afios y
de 10 a 13 afios.

Nota: Para implementar estas metodologias es
recomendable  considerar el enfoque territorial,
contemplando la diversidad social y cultural de nifas,
nifios y adolescentes sus condiciones contextuales,
creencias, pertenencia étnica e identidades diversas en el
territorio.

Talleristas
Expertos

Para el desarrollo de los talleres y sensibilizaciones se
debera contemplar en los casos que aplique un tallerista
experto 0 experta con minimo 12 meses de experiencia
certificada en el taller requerido y/o estudios (cursos talles,
etc) en el campo que se solicite, la verificacién de los
requisitos y los perfiles se realizara mediante comité
técnico (Talleres 3, 4 y sensibilizacion 2)

3
(Talleristas)

56
(sesiones)

Bolsa de
materiales y
elementos
pedagogicos

Para el desarrollo de los talleres se contara con una bolsa
elementos basicos de papeleria y didacticos como por
ejemplo (Marcadores, esferos, lapices, cartulina, vinilos,
papel Kraf, pinceles, lana, resma de papel, velas,
decoracion, elementos de tejido, agujas, telas, lana,
escarcha etc.) Los elementos seran proyectados
conforme a la necesidad plasmada en el plan de accién o
plan metodolégico del desarrollo de los talleres el cual
debe ser elaborado por la dupla psicosocial y tallerista
asignado. (Ver Esquema talleres y sensibilizaciones) item
no ofertable

7
(Talleres)

7
(Bolsas)

Refrigerios

Un (1) carbohidrato con proteina de 110g (Pastel de pollo
y/o empanada y/o sandwich con pan, jamén, queso y
vegetales)

Una (1) Bebida de 200 ml (Bebida de frutas y/o leche
achocolatada y/o té)

Una (1) fruta entera de temporada de minimo 80gr.

Una (1) dulce de 12gr. (Colombina y/o panelita y/o
Caramelo)

Empacado en bolsa biodegradable

El menu debe ser variado en cada sesién o encuentro y

1070
(Personas)

870
(Refrigerios)
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sera aprobado segun recomendaciones de la entidad.

Nota: Los refrigerios se distribuyen para las personas
asistentes a los talles que tengan duracién de 2 horas o
mas, las actividades de 20 o 30 minutos no contemplan
este servicio.

Para el desarrollo de esta estrategia, el contratista debera
identificar y gestionar escenarios en la localidad donde se
encuentre la poblacion focalizada o la poblacién objetivo
del taller, es decir se apoyara en la infraestructura o

Escenarios escenarios reconocidos por la comunidad como, por 1070 78
ejemplo: Colegios, universidades, Jardines, | (Personas) (Escenarios)
organizaciones comunitarias, juntas de accion, entre
otras, Esta gestion podra ser apoyada por el supervisor
del contrato o la persona designada por parte del Fondo
de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar. (Ver Esquema
talleres y sensibilizaciones)

1. Mochila de hidratacién, disefiada con materiales
ligeros y transpirables y un ajuste cémo para todo el
dia bolsillos de facil acceso en los tirantes sirven para
tener el movil, la nutricibn o cualquier cosa que
necesites a mano durante la salida.
CARACTERISTICAS
1. Malla de ventilacién 3D
2. Organizador de herramientas incluido
3. Facil acceso a los bolsillos
4. Deja libre acceso a los bolsillos del jersey
5. Doble ajuste de correas en la parte del esternén
6. Reflectante
100 1000
kits de ESPECIFICACIONES (Personas) (Unidades)
prevencion de

violencias 1.5L. Bolsa con Sistema QuickLink™

Elemento Capacidad total: 2L
enfocado al Cargo solo: 2.5L
buen trato Peso: 285gr

ay,
"W

Rango de Ajuste:

TORSO : 71-116 cm

Estampado a una tinta logos institucionales y mensaje
alusivo al buen rato (Disefio aprobado por la oficina de
prensa ALCB)
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Elemento 2
enfocado al
autocuidado

V.
e

2. Licuadora Portéti Recargable USB Batidos

Trituradora Termo

Prepara y toma directamente de la botella disfruta de un
jugo de fruta en cualquier lugar y en cualquier momento
SIN NECESIDAD DE TOMACORRIENTE. Nuevo; facil de
limpiar y utilizar. Batidos de proteinas; mezclador; No es
picadora de hielo y licuadora. Motor de alta potencia.
Disefio de fondo antideslizante. Policarbonato a prueba de
acidos. Cuchillas de acero inoxidable. Material préactico
con silicona que garantiza traccion duradera y constante.
Verdaderamente portétil con bateria recargable con cable
USB.

DESCRIPCION Potencia: 200W Capacidad de la botella:
380 ml Color: verde; rosa; azul Material de la botella: PP +
PC + ABS de plastico SUS304 lamina del acero inoxidable
Tipo de motor: DC3.6V Velocidad del motor: 15000-
22000rpm Carga mediante un cable USB Corriente de
trabajo: 10-12A Tipo de bateria: 2000mAh 3.7V
Dimensiones del producto: 75 mm * 75 mm * 230 mm El
interruptor ON / OFF de alimentacion tiene< bloqueo de
seguridad: Contacto momentaneo.

Este elemento debe ser entregado con una tarjeta media
carta a una sola tienta con mensaje alusivo al autocuidado
(Disefio aprobado por la oficina de prensa de la ALCB)

400

400

(Personas) (Personas)
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3. Batilito mezclador
Descripcion Botilito plastico, pitillo, tapa con seguro
mezclador para bebidas en polvo y jugos.
Alto 21.5 cm. Diametro 8 cm. Capacidad 500 ml.
Etiqueta o estampado mensaje alusivo al buen rato
(Disefio aprobado por la oficina de prensa ALCB)
500 500
(Personas) (Unidades)
Elemento 3
Enfocado
Al buen trato
ESQUEMA TALLERES Y SENSIBILIZACIONES
Sesiones Poblaci.c’zn por Total Refrigerios Profesionales Materiales
sesion
Dupla (Profesionales | Bolsa hasta por
5 15 75 75 en psicologia y un millén de
Taller 1 derecho) pesos
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Dupla (Profesionales | Bolsa hasta por
5 15 275 275 en psicologia y trabajo un millén de
Taller 2 social) pesos
Tripleta (Profesionales
en psicologia / trabajo Bolsa hasta por
10 10 100 100 . . un millén de
social/Tallerista experta 6505
Taller 3 (0) P
Tripleta (Profesionales | Bolsa hasta por
en psicologia / trabajo un millén
10 15 150 150 social/Tallerista experta | quinientos mil
Taller 4 (0)) pesos
Dupla (Profesionales Bolﬁﬁysa;srfspor
10 15 150 150 en psicologiay trabajo | o e
social) Liderado por el - .
P quinientos mil
Taller 5 grupo artistico pesas
Dupla (Profesionales | Bolsa hasta por
Sensibilizacion 20 5 100 No aplica en psicologia y trabajo un millén de
1 social) pesos
e atstrats | sosanasa por
S 8 15 120 120 h f un millén de
Sensibilizacion social/Tallerista experta
pesos
2 (o))
en pscologia y rabajo | BOISa hasta por
10 25 250 No aplica P ogia y ! un millén de
Sensibilizacién social) Liderado por el pesos
3 grupo artistico
TOTALES 78 115 1.120 870 - -
3.5.7 ORIENTACION Y ASESORIA FAMILIAR
REQUERIMIENTO TECNICO
ACTIVIDAD DESCRIPCION IMPACTO CANTIDAD
La orientacion y asesorias a familias, hace parte
del componente Psicosocial, este tiene como
finalidad realizar un abordaje y acompafiamiento a
las familias que presentan situacion de violencia
Orientacion y | en el contexto familiar, a través de un proceso de 500 5000
asesorias a | orientacion y asesoria psicosocial a nivel | (Familias) (sesiones)

familias

ay,
"W

individual, familiar y grupal, que permita afrontar,
manejar y superar dichas situaciones, facilitando
herramientas personales para prevenir nuevos
hechos de violencia.
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Alquiler de
inmueble
para
orientacion y
asesoria
familiar

ay,
"W

Inmueble de con facil acceso peatonal y de
transporte publico los cuales deberan
contener como minimo:

1. Area minima 80 metros cuadrados, con areas
independientes de uso exclusivo para la prestacion
de servicio del componente de asesoria.
2. Espacios cerrados que permitan la privacidad
del proceso, una vez aprobado el inmueble por el
CTS el mismo deberd ser dotado con los
siguientes elementos los cuales se incluyen en el
valor del canon de arrendamiento
e Tres (3) Sillas de escritorio ejecutiva con
ruedas .
e Doce (12) sillas auxiliares de oficina con
espaldar Tuberia ovalada en Acero
Calibre 18 con pintura electrostatica,
Altura hasta el asiento: 50 cm. Altura total:
83 cm
o Tres (3)
archivador
e Una (1) impresora multifuncional

escritorios de oficina con

e Tres (3) Computadores de escritorio con
procesador RYZEN 5 o Core i5 y licencia
de office.

¢ Una (1) silla o mueble de sala de espera
con capacidad minima de tres personas

e Un (1) bafio con sanitario y lavamanos una
vez aprobado el inmueble por el CTS el
mismo debera ser dotado con: (toalla para
manos desechables, jabon para manos
papel higiénico, papelera).

e Una (1) recepcion y sala de espera, cuya
ambientacién visual y auditiva propicie un
ambiente tranquilo y agradable a los
participantes.

e Un Estar de café y agua permanente, con
insumos para toda la duracién del
componente

¢ Incluye pago de servicios publicos
luz gas y domiciliario

agua

2
(Escenarios)

7 meses
(Alquiler)
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El estado del inmueble debe permanecer durante
la ejecucion del proyecto en éptimas condiciones
de higiene, aseo y presentacion, libre de humedad
y goteras, con adecuada ventilacién e iluminacion
y disponer de los servicios publicos domiciliarios
de manera permanente, manteniendo ademas los
protocolos y condiciones de bioseguridad vigentes
o0 que apliguen al momento de ejecutar el
componente.

Nota: Es importante que los espacios designados
para desarrollar el componente se encuentren
dentro de la localidad de Ciudad Bolivar y estén
ubicados en lugares de facil acceso para personas
con discapacidad, los cuales deben cumplir con la
normatividad vigente de acuerdo con las
actividades a desarrollar y con las normas de
accesibilidad pertinentes.

3.5.8 FOCALIZACION DE FAMILIAS

Las familias residentes en la Localidad de Ciudad Bolivar que sean remitidas por Comisarias de
Familia o por el Consejo Local de Atencion a Victimas de Violencias (Comité local de seguimiento a
casos y Consejo Red del Buen Trato: de todas las entidades que lo conforman) o las familias

focalizadas y remitidas por instituciones educativas.

El proceso de orientacion y asesoria familiar se desarrollara a través de la intervencion a 5000
personas que corresponde a (500) familias, donde cada una debera tener 10 intervenciones

distribuidas asi:

e 2 encuentros familiares por cada uno de los ndcleos. El desarrollo de las sesiones (con
méaximo 3 integrantes por familia) de manera presencial (teniendo en cuenta las medidas de
bioseguridad que apliquen al momento de la ejecucién del componente), en el lugar asignado
para la debida orientacion bajo las condiciones de seguridad y medidas sanitarias tanto del
personal profesional, de apoyo, poblacion participante, asi como de los espacios fisicos y
mobiliario.

¢ Minimo 4 encuentros individuales con los diferentes miembros de la familia, el profesional

determinara de acuerdo con las necesidades de las familias.
e 2 encuentros grupales (con maximo 3 familias y un maximo de 10 participantes.

e Para el desarrollo de las visitas en domicilio como técnica de orientacion y asesoria familiar,
se deben establecer y mantener las medidas preventivas y de bioseguridad que apliquen al

momento de su ejecucion.
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¢ Articulado con maximo 2 contactos virtuales (mediante aplicaciones o plataformas para video
llamadas) para realizar seguimiento a la orientacion presencial, durante 30 a 40 minutos. Lo
cual sélo aplica para el caso en que la familia disponga de este recurso tecnoldgico. Para
ello se diligencia el formato de sesion (anexo 8.18) modelo de formatos componente de
orientacién y asesoria familiar) con la salvedad que se realiza de manera virtual de ser el
caso. (Anexo SDIS)

Total, de
No. de sesiones Tipo de sesiones sesiones por
familia
> Encuentros familiares, incluido el encuentro de cierre
del proceso con la familia.
4 Encuentros individuales con los diferentes miembros
de la familia.
2 Encuentros grupales. 10
Encuentros virtuales (segun la disposicién de
recursos tecnolégicos de la familia o0 modificables a
2 presenciales) pueden ser para orientacion a nivel
familiar, individual o grupal (segun la necesidad de
las familias).
No. OBSERVACIONES COMPONENTE PSICOSOCIAL

Todos los escenarios pueden funcionar de manera simultanea, dado que los
talleres y sensibilizaciones no guardan un orden estricto, por lo tanto, el desarrollo
1 en cada escenario se podra realizar en un orden diferente de lunes a sadbado en
diferentes horarios. (El horario podra ser consultado a la comunidad inscrita,
facilitando la asistencia al componente)

Para el desarrollo del componente Psicosocial en cada escenario y por cada
2 taller/sensibilizacion se deberd implementar una dupla de profesionales
(Profesional juridico/profesional en psicologia/Profesional en Trabajo Social/ ) y
en los casos que aplique sera acompafado por un tallerista experto (a) y/o por el
grupo artistico del proyecto

Los talleres 1, 2, 4 y 5 responden a la meta de prevencion del feminicidio y la
violencia contra la mujer y las sensibilizaciones 1, 2 y 3 responden a la meta
3 prevencion de la violencia en el contexto familiar, violencia sexual y promocién y
garantia de derechos, se aclara que el taller 3 es transversal a las dos metas.
Las actividades desarrolladas sobre orientacion y asesoria familiar corresponden
a la meta prevencioén de la violencia en el contexto familiar, violencia sexual y
promocion y garantia de derechos.

Las personas por vincular en el componente Psicosocial podran participar de los
demas componentes y seradn contabilizadas como una unidad dentro del
4 cumplimiento de la meta a que haya lugar. Sin embargo, se aclara que en el caso
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de los talleres y sensibilizaciones que requieran mas de una sesién con la misma
persona, esta sera contabilizada las veces que asista a las sesiones.

El contratista debera presentar una metodologia para implementar los talleres y
las sensibilizaciones, respetando las diferencias de los territorios y con enfoque
5 diferencial.

El plan de accion del componente psicosocial debera contener actividades
fundamentadas en el aprendizaje experiencial y significativo, Secretaria Distrital
de Integracién social

Para la entrega de los elementos que componen los kits de prevencion de
6 violencias, se tendra en cuenta todos los participantes de todos los componentes,
priorizando la entrega de estos de una manera equitativa entre los diferentes
componentes y actividades desarrolladas en el proyecto.

3.5.9 MEDIOS DE VERIFICACION COMPONENTE PSICOSOCIAL

PRODUCTOS

MEDIOS DE VERIFICACION

Listados originales de
inscripcién y asistencia

Planilla (Formato aprobado) que contenga la caracterizacion
de poblacién para el formato de inscripcibn y datos
generales, para el caso del listado de asistencia por cada
escenario de desarrollo de los talleres y sensibilizaciones, se
requiere evidencia listados de inscripcion y listados de
asistencia, para este ultimo todos los listados generados en
todas las sesiones.

Para la entrega de refrigerios, se puede incluir una casilla la
cual acredite el recibido del mismo en la planilla de asistencia.

Paz y salvo Talleristas

Documento de paz y salvo en original firmado por la persona
encargada de cada taller acreditando al contratista
encontrandose a paz y salvo por todos los costos
ocasionados.

Paz y Salvo inmueble para
orientacion y asesoria familiar

Documento de paz y salvo en original firmado por la persona
encargada de cada escenario donde se llevé a cabo las
orientaciones y asesorias familiares, acreditando al
contratista encontrdndose a paz y salvo por todos los costos
ocasionados.

Ingreso y salida de almacén
materiales (Bolsa de
elementos béasicos papeleria,
diplomas, invitaciones y
Souvenir)

Comprobante de ingreso y salida de elementos emitido por el
Almacén del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
CIUDAD BOLIVAR.

Listado de entrega elementos kit
de prevencion de violencias

Planilla (Formato aprobado) que contenga datos generales
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Entrega de registré fotografico de varios momentos de los
talleres y sensibilizaciones por escenario adicional se
requiere un video méaximo de 5 minutos compilado de los
videos tomados en el componente

Registro video grafico

3.6. COMPONENTE EVENTOS

Este componente tiene como propésito promover el desarrollo de eventos de impacto social y de
sensibilizacion de la comunidad a través de la realizacion de jornadas presenciales con la
participacion de personas residentes en la localidad, interesadas en participar en eventos de
prevencion de violencias en el contexto familiar y sexual, garantia de derechos y promocion del buen
trato.

REQUERIMIENTO TECNICO COMPONENTE EVENTOS

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

IMPACTO

CANTIDAD

Feria
Prevencién
de violencias

WV,
=

Se realizar4 una feria de servicios o un foro en la en
teméticas de prevencion de violencias y especificamente en
prevencién de violencia intrafamiliar, dirigido a familias
focalizadas en los entornos escolares, la actividad debe
contener elementos como recordatorios o kits que se
entreguen para apoyar las estrategias de prevencion de
violencias en la localidad.

Se desarrollaran dos sesiones del foro, una en la mafiana y
otro en la tarde aproximadamente 1000 personas por
sesién)

Grupo interdisciplinario del proyecto, dupla de profesionales
en derecho, Trabajo social, Psicologia y el grupo artistico
quienes realizaran dos jornadas de asesorias a las familias
focalizadas por la institucion educativa, adicionalmente el
grupo artistico realizara un sketch y/o presentaciones en las
dos jornadas.

2000
(Personas)

1
(Feria)

1
(Ponente)

Practicas de

Se realizard tomas del Teqball para jévenes focalizados en
entornos escolares

Deporte: Tegball es un deporte basado en el futbol, que se
juega en una mesa curvada (la mesa Teq), que esta
atrayendo a una nueva generacion de atletas y aficionados
(tegers), cuya ambicion es desarrollar sus habilidades
técnicas, su concentracion y resistencia, a la vez es un
deporte que permite la inclusién dado que pueden participar
todos inclusive en un espacio reducido.

La mesa curva y la pelota de fatbol en Tegball: La mesa de
Tegball es curva y cuenta con una red rigida en el medio. La

1000

50
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Tegball

ay,
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curva de la mesa crea un efecto de rebote Unico, lo que lo
hace muy divertido y desafiante para los jugadores.
Ademas, se utiliza una pelota de fatbol reglamentaria con
menos presion para jugar Teqgball.

Contenido técnico de las tomas:

Categoria: Juvenil (13-17 afios)
Modalidad: Tomas (jornada de 4 horas por
institucion educativa)

e Mesa curva de 3 metros de largo x 1.50 cm de
ancho con una red en acrilico

e Balon de futbol #4 se debe contar con un baldn
principal y otro de repuesto

e Juzgamiento: Un juez de Teqgball por toma

(Personas)

(Jornadas)

Celebracion del Dia de la familia: 15 de mayo.

Segun el Acuerdo 170 de 2005, modificado por el Acuerdo
604 de 2015, el dia 15 de mayo de cada afio se celebraréa el
dia de la Familia en el marco del reconocimiento y
promocion de las familias como escenario diverso de
relaciones democréticas, agentes de transformacion vy
desarrollo social.

Esta dirigido a 80 familias, en promedio compuestas por 5
personas para un total promedio de 400 personas

Se realizara un festival de juegos autoctonos en zonas
rurales de la localidad de ciudad Bolivar, la intencionalidad
es crear un espacio propicio para que las personas a través
del juego reciban mensajes alusivos a la prevencion de
violencias y la promocion del buen trato, el contratista debe

1
(Festival)
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gestionar un escenario con las mejores condiciones para el
desarrollo del festival.
Festival
Juegos
Autdctonos

Dia de la

familia Moderador/ Animador: 1 persona dinamizadora con
‘V experiencia en eventos culturales y recreativos.

/]

>

Apoyos logisticos: 13 personas dinamizadoras de cada
estacibn con experiencia en eventos culturales y
recreativos.

Auxiliares de enfermeria con equipo Bio médico, insumos y
elementos de primeros auxilios

Los participantes de la actividad estaran divididos por
grupos de forma equitativa, rotardn por cada estacion en la
cual se entregaran premios segun los puntos obtenidos,
cada estacion tendra una duracién de 20 minutos.

Estaciones:
e Dos (2) Estaciones de costalados en fique
e Una (1) Estacion de lazo
e Una (1) Bolos al aire libre
e Una (2) Estacion de juego de rana
e una (1) Estacién de Golosa
e Una(l) Estacién de pirinola gigante
e Una (1) Estacion de ponchados
e Una (1) Estacion de voleibol
e Una(l) Estacién de canicas
e Una(l) Estacién de yoyos
e Una(1) Estacién de cocas de madera grandes
e Una(1) Estacién de mini tejo

Nota: Los juegos anteriormente descritos, pueden ser
modificados teniendo en cuenta las sugerencias de la
entidad y de la comunidad rural.

Nota: La decoracion debe estar orientada a la teméatica del
juego, debe contemplar minimo (500 metros de festones,
200 globos diferentes colores (Material ecoldgico)

400
(Personas)

1

(Persona)

13

(Personas)

2

(Auxiliares)

1

(Festival)
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Una (1) alquiler de Carpa: de 4m x 4 m con paredes
laterales, incluye dos mesas sencillas plasticas y 8 sillas
plasticas como minimo, para cada carpa (Incluye transporte,
instalacion y desinstalacién)

Nota: La carpa sera destinada para el punto de bienestar
del evento.

Decoracion tipo picnic que contenga: mesa, centro de mesa,
canasta de picnic por familia, mantel, cubiertos, servilletas y
cojines

Almuerzo:1/2 medio pollo asado acompafiado de papa
salada, platano y arepa, entregado en la caja, que conserve
la temperatura y sabor original, incluye sobre personal de
aji, salsa de tomate, con guantes, servilletas y platos
individuales.

Juego de mesa para propiciar la reunion familiar y el buen
trato

SET MULTIJUEGOS: Juegos elaborados en material
resistente; con los respectivos componentes de cada juego,
como juegos indispensables estaran el ajedrez y/o damas
chinas. Debe incluir guia de uso de cada juego.

Nota: Los SET MULTIJUEGOS seran destinados para las
familias de la celebracion del dia de la familia (80) y para la
feria de prevencion de violencias acacia ii (1000)

Alquiler de bafio para uso de las personas participantes del
evento donde se dispondra de un bafio para hombre, dos
bafos para mujeres , y uno para persona con discapacidad
cuyos sanitarios deben ir instalados con bomba Re
circulatoria, lavamanos interno, tanque de depésito de 80
galones, asiento de inodoro de forma alargada, paredes de

(Carpa)

80
(Decoracion
tipo picnic)

160
(1/2 Pollos
asados)

1080

(Bafios)
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alta durabilidad con paneles de alta limpieza, rejillas para
ventilacién, spring de doble torsiéon, manija, cierre de
puertas de facil manejo, bases con bajillas plasticas para la
eliminacion de desechos, cada unidad portatil dotada con. -
Dos (2) rollos de papel higiénico por bafio x 170 mtrs. -
Jabén liquido para manos. Respectivo quimico
biodegradable. Bolsa de basura. Los bafios deben
proporcionarse con instalacion y desmontaje, servicio de
limpieza cargue de suministros idoneos para su
funcionamiento y descargue y disposiciéon de residuos de
uso. item opcional de ejecucion, si el escenario cuenta con
bafios este recurso no sera ejecutado

Semanade la
Juventud

ay,
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Se realizaran tres (3) Jornadas de actividades dedicadas a
la semana de la juventud descritas a continuacion:

1) Dia uno: Asamblea e instalacion de la semana de
la juventud, por medio de un conversatorio en
temas relacionados con politica publica de
juventud

2) Dia dos: Copa Gaming Ciudad Bolivar (Primera
version)

3) Dia tres: Elaboracion de un mural y cierre con un
Show de tres artistas locales

Escenario 1: el contratista debera gestionar un escenario de
facil acceso y reconocido para la poblacion objetivo, debe
contar minimo con servicio de bafios, energia, ayudas
audiovisuales y un sal6n tipo auditorio para realizar el
conversatorio

Escenario 2: El contratista deberd garantizar que el
escenario para la Copa Gaming Ciudad Bolivar, cuente con
todos los elementos para realizar el torneo durante el tiempo
gue se requiera, asi mismo debera garantizar el uso del
juego seleccionado sea en linea y pueda mantener varios
usuarios a la vez, adicionalmente este escenario debe tener
los ordenadores, pantallas y sillas.

Minimo para 40 personas.

Escenario 3: Ubicacion: El contratista debera gestionar un
predio (Fachada trasera) donde se realizard el mural, la
gestion la realizar4 en acompafiamiento de la plataforma de
juventudes y/o el consejo local de juventud.

Ponente/tallerista en politica publica de juventud

Dinamizador del evento y Caster, encargados de darle curso
al torneo durante la jornada

1. Dinamizados con experiencia minima de 6 meses
en torneos Gamer.

2. Caster con experiencia minia de 6 meses la
narracion de videojuegos.

Convocatoria y seleccion de tres artistas locales (Musica
géneros urbanos) El contratista adelantara una

250
(Personas)

1
(Global)

1
(Escenario)

1
(Escenario)

1
(Escenario)

1
(Persona)

2
(Personas)
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convocatoria para recibir ofertas de artistas locales cuya
propuesta musical este enfocada a la prevencion de
violencias y/o el buen trato, para acreditar su propuesta
debera presentar un brochure con informacion de la
propuesta y un link donde se pueda ver la puesta en escena
de la propuesta musical. El contratista recibird un méaximo
de 12 propuesta para ser evaluadas en el comité técnico del
proyecto.

Nota: Se les dara prioridad a los artistas emergentes con el
fin de apoyar e incentivar la participacion de los jovenes el
este tipo de eventos y actividades

Los 3 artistas seleccionados deberan recibir un
reconocimiento econémico por valor de $ 1.875.000 item no
ofertable

Elementos Aerosoles profesionales: Colores Sdlidos
(Segun disefio de mural). Pintura mate, baja presion, alta
cubricion y secado rapido.

400 ml. Baja presion, Valvula hembra polivalente;
Propelente: Butano / Propano / Mezcla; Tipo Ligante
Alquidico modificado; Brillo 60°: 15-25% mate; Espesor de
capa seca 15 micras/capa; Resistencia del pintado al calor:
100°C

Brocha Gruesa 3" (7.6 cm), mango plastico y/o madera,
refuerzo metdlico

Brocha Gruesa 1-1/2", mango plastico y/o madera, refuerzo
metélico

Rodillos antigoteo para fachadas 9~ 0 12" mango plastico

Caneca de Vinilo tipo 1 Color por definir

Bono canjeable o redimible para la premiacion en las
diferentes actividades en el marco de la semana de juventud
(Bono por valor de $ 70.000) Item no ofertable

Servicio de Catering: Servicio de alimentacién colectiva de
bebida y pequefios aperitivos.

Tipo Coffee Break para 250 personas. Aperitivos: frutas de
cosecha, galletas de dulce y sal.

Bebidas: jugos, té, café, chocolate, agua aromatica.
Personal: minimo una (3) persona. Insumos: servilletas y
vasos.

Nota: Este servicio se implementara para el dia 1
conversatorio- Asamblea

Almuerzo:1/2 medio pollo asado acompafiado de papa
salada, platano y arepa, entregado en la caja, que conserve
la temperatura y sabor original, incluye sobre personal de
aji, salsa de tomate, con guantes, servilletas y platos
individuales.

Nota: Este item se entregara conforme a la planeacion de
cada evento, se definirhd en que evento/s se entregara el
servicio.

Alquiler de bafios portatiles basicos: por jornada en evento

3
(Artistas)

50
(Latas)

10
(Brochas)

10
(Brochas)

10
(Rodillos)

1
(Caneca)

150
(Bonos)

1
(Servicio)

250
(1/2 Pollo
asado)
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Incluye suministro de papel higiénico, disposiciéon para uso
y transporte ida y regreso de las unidades, este servicio se
implementara para la presentacion artistica, elaboracion del
mural y presentaciones artisticas conforme con la
planeacion de cada evento en cada escenario.

Celebracién
dia de la nifia
y el nifio

ay,
"W

30 de Abril, esta fecha es instaurada por la Asamblea
General de la Organizacion de las Naciones Unidas en
1959, siendo planteado inicialmente el 20 de noviembre
como el Dia Internacional del Nifio, luego de haberse
aprobado la declaracion de los Derechos del Nifio, en la
cual, segun la UNICEF, se destacan 10 fundamentales. De
acuerdo con esa entidad, todos los nifios y nifias cuentan
con esos derechos desde su nacimiento. De acuerdo con la
Secretaria de Cultura de Bogota, este dia es “un homenaje
a los nifios y las nifias del pais visibilizando a la infancia a
nivel nacional, invitando a todos los colombianos a
promover sus derechos y en especial el derecho al juego,
indispensable para fomentar su desarrollo”. Para el contexto
colombiano la ley nimero 724 del 27 de diciembre estipula
que el dia del nifo se realiza “con el objeto de realizar un
homenaje a la nifiez colombiana y con el propésito de
avanzar en la sensibilizacién de la familia, la sociedad y el
Estado sobre su obligacién de asistir y proteger a los nifios
y nifias para garantizarles su desarrollo armdnico e integral.
Este dia se realizara visita a varios entornos acordados
previamente donde se encuentren los nifios y las nifias de
la localidad, como jardines infantiles, organizaciones
sociales, instituciones educativas, la visita contempla una
presentacion de contenido infantil con un mensaje sobre la
prevencion de violencias, a cargo del grupo artistico del
proyecto.

1000
(Nifias y
Nifios)

5
(Visitas)
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Recordatorio o souvenir: Figuras de animales en poliéster
con lineas de guia para colorear. Lavables. Incluye 4
resaltadores. Mariposa, perro y elefante de 9 x 9 cm. Gato
de 10 x 12 cm.

Impresién: Tampografia

El contratista deberd gestionar los escenarios requeridos
para desarrollar la semana del buen trato descritos a
continuacion:

Dia 1: Escenario de facil acceso y reconocido para la
poblacion objetivo, debe contar minimo con servicio de
bafios, energia, ayudas audiovisuales y sillas para 200
personas. El grupo artistico tendra a cargo una presentacion
alusiva al buen trato

Dia 2: Salon tipo auditorio para 150 personas y/o casa de la
cultura y/o zona verde que tenga la facilidad de acceder a
servicio de bafio.

Dia 3: Escenario gestionado a través del componente de
familia de SDIS y se contara con la Participacion de 300
personas de la zona rural.

Dia 4: En el marco de la semana del buen trato se realizara

Tamafio Area Impresa: (Mufieco) 3 x 3 cm / (Resaltador): 5 1000
x 0.8 cm. (Nifias y 1000
Nifios) (Unidad)
Estrategia dirigida a las familias de ciudad Bolivar con el fin
de fomentar practicas del buen trato
1. Dia 1 Evento inaugural acuerdo 329 de 2008
2. Dia 2 Desafios por el buen trato
3. Dia 3 Olla comunitaria
4. Dia 4 Challenge “Sesién de conexion con tu ser”
con técnicas  alternativas  (Aromaterapia/
Relajacion, etc)
5. Dia5 Gala de premios por el buen trato 4

(Escenarios)
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Semana del
buen trato
19 al 25 de
Noviembre
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un gran evento denominado CHALLENGE POR EL BUEN
TRATO “Conexion con tu ser” evento que se realiza en pro
de la no violencia y de la mitigacién que se vive en los
hogares, las calles y demas entornos de la localidad, esto
con el fin de propiciar las acciones dedicadas a la
prevencion de violencias empezando por nuestro propio ser
y con la esperanza de replicar las buenas acciones en otras
personas.

Consisten en tener el mayor nimero de personas realizando
actividades en pro de la no violencia.

La concentracion de este evento serd desde lo rural y en la
periferia de Ciudad Bolivar y esta destinado para 1020
personas y se podra participar en familia.

Dia 5: Escenario de facil acceso y reconocido para la
poblaciéon objetivo, debe contar minimo con servicio de
bafios, energia, ayudas audiovisuales y sillas para 200
personas.

Nota: El escenario 3 se gestiona a través del proyecto
familia de SDIS y el grupo artistico del proyecto realizara
una presentacion de contenido alusivo al buen trato.

Servicio de Catering: Servicio de alimentacion colectiva de
bebida y pequefios aperitivos.

Tipo Coffee Break para 250 personas. Aperitivos: frutas de
cosecha, galletas de dulce y sal.

Bebidas: jugos, té, café, chocolate, agua aromatica.
Personal: minimo una (3) persona. Insumos: servilletas y
vasos.

Nota: Este servicio se implementarda para el dia 1 acto
inaugural y el evento del dia 5 gala de premios

Bolsa de materiales evento 2 Desafio por el buen trato

+ 3 caja *12 Marcadores borrables

+ 3 caja *12 Marcadores permanentes

+ 3 caja *12 Esferos tinta negra

» 3 caja *12 Esferos tintas variadas

+ 3caja*12 lapices

* 3 caja*12 colores

* 10 paquete *12 cartulina colores surtidos

* 5 paquete *6 vinilos colores variados

» 1 rollo de papel Kraf

» 10 Ovillos de lana paqg *12 (Presentacion pequefia)
colores surtidos

+ Paquete de decoracion (Bombas 50, serpentinas
20, cenefas 5, etc.)

500
(Familias)

2
(Servicios)

1
(Bolsa de
materiales)
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Elementos para 300 personas del evento del dia 3 : Olla
comunitaria

1. Un (1) Bulto de papa
2. Un (1) Racimo de cebolla
3. Veinte (20) Cabezas de ajo
4. Medio racimo de platano
5. Medio bulto de yuca
6. Racimo de cilantro
7. Kilo de sal

8. 30 pollos enteros

9. 10 kilos de hueso carnudo

10. Kit de ollas grandes y utensilios

En el marco de la semana del buen trato se realizard un gran
evento denominado CHALLENGE POR EL BUEN TRATO
“Conexion con tu ser” evento que se realiza en pro de la no
violencia y de la mitigacién que se vive en los hogares, las
calles y demés entornos de la localidad, esto con el fin de
propiciar las acciones dedicadas a la prevencién de
violencias empezando por nuestro propio ser y con la
esperanza de replicar las buenas acciones en otras
personas.

Consisten en tener el mayor nimero de personas realizando
actividades en pro de la no violencia.

La concentracion de este evento serd desde lo rural y en la
periferia de Ciudad Bolivar y esta destinado para 1020
personas y se podra participar en familia.

Kit para cada persona compuesto por:
1 juego de 3 esencias para relajacion

1 masajeador manual de tres bolas (Material madera)
1 colchoneta para yoga

1 tallerista experta en el desarrollo de sesiones o
actividades en terapias de sanacibn con técnicas
alternativas (Aromaterapia, etc.)

Elementos para el evento 5 Gala de premiacién
Copas plésticas tipo Champagne

Nota: Este elemento se utiliza para realizar un brindis en
honor a los personajes en la gala de premios.

Trofeos tipo placa para evento 5 Gala de premiacion

Elaborado en ldmina de acrilico 100% original

1
(Global)

1200
(Kits)

30
(Sesiones o
talleristas)

200
(Unidades)
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Color cristal

Calibre 10 mm

Medida 15X15 CMS cuerpo y base de medida 17x6 CMS
biselada en los lados

Grabado laser en cuerpo (color blanco).

Posibilidad de forma irregular o totalmente cuadrada
Logos institucionales y el logo de la red del buen trato

Nota: El disefio sera aprobado por la oficina de prensa de la
ALCB

Elementos para incentivar la participacién en las jornadas
del buen trato

Sombrilla

Tiene 8 gajos.

Mango Recto de Goma EVA.

Incluye funda.

Cuenta con apertura automatica.

Largo: 100cm.

Didmetro del paraguas abierto: 135cm.

Material del toldo: nailon.

Material del baston: fibra de vidrio.

Estampado a una tinta con logos institucionales y
mensajes alusivos a la semana del buen trato

3
(Unidades)

200
(Unidades)

Esta actividad tiene por objetivo realizar la conmemoracion
del dia internacional de la eliminacién de la violencia contra
la mujer 25 de noviembre.

Esta actividad contempla 3 momentos descritos a
continuacién:

1. Por medio de una estrategia de trasmisién oral de
experiencia llamada “La historia que se cuenta No se
repite” se contemplé el formado Podcast, por sus
caracteristicas con las cuales permite ampliar el rango
de alcance a la poblacion objetivo y a la meta en
prevencioén de violencia contra la mujer y prevencion del
feminicidio, se compone de una serie de relatos
contados por las propias victimas de forma anénima o
de la lectura de la historia escrita por la victima,
historias donde relatan sus historias o historias
cercanas sobre la violencia que sufrieron, de cémo
sobrelleva lo sucedido y de como lo lograron superar, el
podcast debe ser de manera nomina con el fin de no
revictimizar a las mujeres. El nimero de Podcast sera
solo uno, pero puede contener un numero n de
capitulos, es decir que los capitulos iran aumentando en
la medida que mas mujeres quieran contar su historia.

2. En honor a las victimas de feminicidio en la
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localidad se realizara un evento donde se difundira

25 DE el Podcasts “La historia que se cuenta No se
NOVIEMBRE repite” en estaciones donde por medio de un
dispositivo de audio y sonido las personas puedan
escuchar estas historias.

@ 3. Para finalizar en el mismo evento se realizara un
//27 conversatorio enfocado en la prevencion de
violencias y del feminicidio, como acto de cierre

muestra cultural del grupo artistico del proyecto.

Requerimiento técnico:
Alquiler de Carpa plegable de 2x 2 mts con laterales, contra
peso, incluye montaje, transporte y desmontaje

Alquiler Mesa alta de coctel, de 80 x 110 cm, vestida con
mantel ajustado de color blanco

Alquiler de dispositivo de audio, cada estacion estara dotada
con un celular y audifonos y/o por un dispositivo que permita
reproducir y escuchar el Podcast.

Alquiler de bafio para uso de las personas participantes del
evento donde se dispondra de un bafio para hombre, dos
bafios para mujeres , y uno para persona con discapacidad
cuyos sanitarios deben ir instalados con bomba Re
circulatoria, lavamanos interno, tanque de depdsito de 80
galones, asiento de inodoro de forma alargada, paredes de
alta durabilidad con paneles de alta limpieza, rejillas para
ventilacién, spring de doble torsiéon, manija, cierre de
puertas de facil manejo, bases con bajillas plasticas para la
eliminacion de desechos, cada unidad portatil dotada con. -
Dos (2) rollos de papel higiénico por bafio x 170 mtrs. -Jabon
liquido para manos. Respectivo quimico biodegradable.
Bolsa de basura. Los bafios deben proporcionarse con
instalacion y desmontaje, servicio de limpieza cargue de
suministros idéneos para su funcionamiento y descargue y
disposicion de residuos de uso. item opcional de
ejecucion, si el escenario cuenta con bafios este
recurso no sera ejecutado

Doce (12) dinamizadores: Personal logistico debidamente
identificado y capacitado para atener cada una de las
estaciones del evento, el personal deberd realizar una
pequefia introduccién sobre la historia proxima a escuchar.

Locutor o presentador de ceremonias, debe tener
experiencia certificada por mas de 5 afios, ademas seran
los moderadores para entrega de premios y animacion del
publico asistente.

Ambientacién: La decoracion y ambientacién del lugar del
evento debe estar orientada hacia la estrategia publicitaria
de la prevencién de violencia en la localidad, como
elementos minimos se debe contar con: Planta eléctrica de
12 KVA, multitomas por cada carpa, cableado suficientes,
luces tipo led para cada carpa, flores y hojas artificiales,
difusor de olor con esencias o aromas variadas

100
(Personas)

12
(Carpas)

12
(Mesas)

12
(Kits)

3
(Bafios)

12
(Personas)

1
(Persona)

1
(Global)
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Puesto de salud: Debera contar con dos personas auxiliares
de enfermeria con botiquin y carpa para atencion de
emergencias, debe contener como minimo, una mesay dos
sillas.

Reconocimiento para las mujeres que realizaron su relato
por medio del Podcast: Bono canjeable o redimible o en
valor de 750.000 mil pesos item no ofertable.
Nota: incluyen impuesto, tasas y retribuciones

Ramo de 24 rosas rojas, con papel decorativo color neutro,
disefio seleccionado por la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar
Los cudles seran utlizados para la escenografia del
homenaje y posteriormente seran entregados a las
invitadas.

1
(Puesto de
salud)

12
(Bonos)

50
(Unidades)

Foro
intercambio
de
experiencias
NARP/INDIGE
NA

Se realizara un foro para cada comunidad, donde se realice
el intercambio de experiencias de la cultura y su incidencia
en la prevencion de violencia intrafamiliar y prevencion de
violencia contra la mujer en sus comunidades que habitan
la localidad.

En este espacio se relatara la historia de estas culturas y
como a través de tiempo han superado la violencia infringida
por factores externos e internos que afectaron las familias,
sus costumbre y maneras de pensar. Debera ser un espacio
de sensibilizacién y reflexion sobre prevencién de
violencias.

(Foros)

Apoyo logistico debidamente identificado y 1 presentado o
maestro de ceremonias quien dara apertura al evento y sera
el moderado del mismo durante la jornada

10
(Persona)

1 tallerista experta en el desarrollo de sesiones o
actividades en terapias de sanacion con técnicas
alternativas (Aromaterapia, etc.)

2
Talleres

Alquiler de
Carpa

Una (1) alquiler de Carpa: de 4m x 4 m con paredes
laterales, incluye dos mesas sencillas plasticas y 8 sillas
plasticas como minimo, para cada carpa (Incluye transporte,
instalacion y desinstalacion)

Nota: La carpasera destinada parael punto de bienestar
de los eventos gue se reguieran.

(Carpa)

Camién
Escenario
Para Eventos

Alquiler de escenario movil para eventos, que cumpla con
las condiciones minimas relacionada a continuacion:

Camion con combustible suficiente para cada una de las
jornadas.

Conductor con licencia

Branding alusivo a la prevencion de violencias, disefio
sugerido por la oficina de prensa de la ALCB.

CAMION TIPO NHR
LATERAL IZQUIERDO -ESPACIO VISIBLE

A: 325X203 cm

24
(Servicios)
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ANEXO TECNICO
PROYECTO PREVENCION DE VIOLENCIAS
ALCALDIA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR

PARALES
1:15cm
2:15cm
3:7cm

FALDON

A: 43 cm

B: 107 cm
Total C: 353 X 55 cm

LATERAL DERECHO- VIDRIOS

A: 98 X 187 cm
B: 98 X 187 cm
C:99 X187 cm

PARALES

1: 20 X 210 cm

2:10 X 200 cm

3:20X 210 cm

4:20 X210 cm
5:325 X 10 cm

FALDON

A:43 cm

B: 107 cm
Total C: 353 X 55 cm

PUERTAS TRASERAS - VIDRIOS
A: 83 X183 cm
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B: 83 X 183 cm

Debe contar con un kit de luces basicas

4 pares Led 3 wats

2 cabezas moviles Beam 230R

2 cabezas moviles L180

1 mega strober Atomic 3000

1 Consola de luces Avolites Pearl 2010
2 blinder 3X3 (publico)

Debe contar con un kit de sonido basico
consola integrada ,1 pc, 2 micréfonos inalambricos/

alambricos, sonido beta 3 (cada cabina tiene alcance de
150 a 200personas), audifonos.

Nota: Debera tener en cuenta las condiciones geograficas
de la localidad.

Nota: El nUmero de servicios corresponde al nimero de
veces que sera programado el servicio para atender los
diferentes eventos del proyecto segun plan de trabajo
avalado por la entidad.

e Un (1) carbohidrato con proteina de 110g (Pastel de
pollo y/o empanada y/o sandwich con pan, jamon,
gueso y vegetales)
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Refrigerios e Una (1) Bebida de 200 ml (Bebida de frutas y/o leche
achocolatada y/o té) 4639 4639
e Una (1) fruta entera de temporada de minimo 80gr. (Personas) | (Refrigerios)
e Una (1) dulce de 12gr. (Colombina y/o panelita y/o
Caramelo)
e Empacado en bolsa biodegradable
e Elmenu debe ser variado en cada sesion o encuentro
y sera aprobado segun recomendaciones de la
entidad.
e Paraelcaso de los evento, se dispondra los refrigerios
conforme con la planeacion de los eventos,
procurando la distribucion equitativa dentro de cada
uno.
ESQUEMA EJECUCION EVENTOS
Sesiones Poblac[qn [Pt Total Refrigerios Profesionales Souvenir
sesién
E\'/:eergg 1 é (rgggair; Dupla (Profesionales en Segun distribucion realizada por el
Prevencion De otra en la 1000 2000 2000 psicologia, trabajo social y | comité técnico del contrato
. . y derecho) (Ver item SET MULTIJUEGOS)
Violencias tarde)
Evento 2 Juez de Teqgball /Apoyos Segun distribucion realizada por
Tomas De 50 20 1000 No aplica > ' eqall /Apoy gun distribL p
operativos /Psicosocial el comité técnico del contrato
Teqgball
Evgnto S Tripleta (Profesionales en Segun distribucién realizada por el
Festival De 1 400 400 400 psicologfa / trabajo gun distribucl p
Juegos social/Tallerista experta (o)) comité técnico del contrato
Autéctonos
(Ver
Evento 4 requerimiento 1. Ponente/Tallerista
Semana De La 3 técnico 250 250 2. Caster /Dinamizador Bonos
Juventud componente 3. Artistas
eventos)
Evento 5 Dupla (Profesionales en
Celebracion psicologia y trabajo social) Bolsa hasta por un millén
Del Dia Del 5 200 1000 1000 Liderado por el grupo quinientos mil pesos
Nifio artistico
SEvento g | reque(z\r/iﬁ:iento 500 (Ver pggglliéggfgzg}zlizggl) Los establecidos en el anexo
emana de 5 o 500 descripcion : técnico y los que destine el comité
buen trato técnico semana del evento) Liderado por el grupo técnico de seguimiento
del buen trato) artistico
Evento 7 Dupla (Profesionales en ;
25 De 1 1 100 100 psicologia y trabajo social) Bonos y souvenir
Noviembre
interc';?T:(t))io de Tripleta (Profesionales en Los establecidos en el anexo
L 2 150 300 300 psicologia / trabajo técnico y los que destine el comité
experiencias . ° 2 -
social/Tallerista experta (0)) técnico de seguimiento
TOTALES 26 5.550 2950 | e e

Nota: Los eventos que se contabilizaran para el cumplimiento de la meta son: Evento 3 Festival De
Evento 6 Semana del buen trato, Evento 7 Conmemoracion del dia de la
eliminacién de la violencia contra la mujer 25 De Noviembre y Foro intercambio de experiencias las

Juegos Autéctonos,
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ademas actividades hacen parte de las actividades orientadas por los sectores las cuales son de
estricto cumplimiento y obedecen a la concertacién con la comunidad.

No. OBSERVACIONES COMPONENTE EVENTOS

La gestion de los diferentes escenarios del componente estarna a cargo del
contratista, gestién que podra apoyarse desde la supervision del contrato o en la
persona que delegue la entidad para lo mismo.

El contratista debe hacer uso y gestionar los permisos requeridos de los

1 escenarios con los que ya cuenta la Alcaldia Local de Ciudad Bolivar, como la
casa de la cultura, el auditorio de la alcaldia, la plazoleta de la alcaldia local y
los demas que dependan de esta entidad.

El evento de conmemoracion del dia internacional de la eliminacion de la violencia
contra la mujer 25 de noviembre, se realizara en la plazoleta de la Alcaldia Local
de Ciudad Bolivar.

Los eventos 1, 2,4,5 y 6 responden a la meta de violencia en el contexto familiar,

2 violencia sexual y promocién y garantia de derechos y los eventos
1y 7 responden a la meta de prevencion del feminicidio y la violencia contra la
mujer.
Las personas vinculadas al componente de eventos podran participar de los
3 demas componentes y seran contabilizadas como una unidad dentro del

cumplimiento de la meta a que haya lugar. Sin embargo, se aclara que en el caso
gue el evento contemple varios dias esta sera contabilizada las veces que asista
al evento.

El contratista deberd presentar una metodologia para implementar los eventos
guardando relaciéon con los demas componentes, dicha metodologia debe
4 contener un cronograma el cual debe socializarse con la oficina de prensa de la
Alcaldia Local de Ciudad Bolivar, con el fin de contar con el cubrimiento de esta
oficina.

Para la entrega de los elementos que componen los kits de prevencion de
5 violencias, se tendra en cuenta todos los participantes de todos los componentes,
priorizando la entrega de estos de una manera equitativa entre los diferentes
componentes y actividades desarrolladas en el proyecto.

Nota: Se aclara que para la entrega de los elementos (Kits) se debe tener en
cuenta la meta a la que se encuentran asociados, es decir los elementos que
corresponden a las actividades de prevencion del feminicidio se entregan en las
actividades de esta meta y de la misma manera para los elementos asociados a
la meta de prevencién de violencia intrafamiliar.

6 Para la entrega de los diferentes bonos de este componente ElI FDLCB a través
de este proyecto también busca impulsar las empresas comerciales con asiento
en la localidad, por tal motivo el operador presentara al Comité Técnico de

Alcaldia Local de Ciudad
Bolivar

Diagonal 52 S N*® 20 F-20
Codigo postal 1115941

Tel 7795230

Informacién Linea 195 ALCALDUA W BYDH
DE BOGOTA DC




*" SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

Seguimiento una propuesta de 3 establecimientos comerciales donde se puedan
redimir o canjear por elementos y que no incluyan bebidas alcohdlicas y/o
cigarrillos. La preferencia Se priorizaran establecimientos comerciales MiPymes.

3.6.1 MEDIOS DE VERIFICACION COMPONENTE EVENTOS

PRODUCTOS MEDIOS DE VERIFICACION

Planilla (Formato aprobado) que contenga la caracterizacion
de poblacién para el formato de inscripciébn y datos
generales, para el caso del listado de asistencia por cada
Listados originales de escenario debe entregarse uno por cada sesion

inscripcién y asistencia
Para la entrega de refrigerios, se puede incluir una casilla la
cual acredite el recibido del mismo en la planilla de asistencia.

Para la entrega de souvenir, y demas para el caso que
aplique se incluida una casilla en la planilla de asistencia, con
la cual se acredita el recibido de los mimos.

En el caso de entrega bonos la persona debe diligenciar un
formato (Formato aprobado) con el cual acredite el recibido a
satisfaccion de este.

Paz y salvo Talleristas Documento de paz y salvo en original firmado por el personal
a cargo de cada evento, acreditando al contratista
encontrandose a paz y salvo por todos los costos
ocasionados.

Permisos escenarios (En el caso | Documento de paz y salvo en original firmado por la persona
que aplique) encargada de cada escenario donde se llevé a cabo el
evento, acreditando al contratista encontrdndose a paz y
salvo por todos los costos ocasionados.

Se debera anexar copia u original de los permisos solicitados
ante las entidades correspondiente.

3.6.2. Componente: Investigacion (El cual hace parte del componente 2 Psicosocial)

El componente de investigacion se hace necesario para poder tener un horizonte y respuesta a las
necesidades de las poblaciones; también puede aportar insumos sobre los impactos que tienen los
proyectos que se desarrollan en las localidades.

La investigacion se desarrolla con base en:

1. Prevencion de violencia en el contexto familiar, violencia sexual y promocién y garantia de
derechos (Linea de accién A: Prevencion de violencia en el contexto familiar y violencia sexual, Linea
de accion B: Promocion y desarrollo de estrategias de prevencion de vulneracion de derechos de
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nifios, nifias y adolescentes y Linea de accion C: Prevencion de violencia sexual con énfasis en la
promocion de derechos humanos, sexuales y reproductivos) y/o el componente de Orientacion y
asesoria familiar; cuyo alcance se propone como un ejercicio de aproximacion inicial que aporte a la
comprensioén del fenédmeno de la violencia en el contexto familiar, violencia sexual y/o vulneracion
de derechos de los nifios, nifias y adolescentes en la localidad.

Lo anterior para un _mejor conocimiento del contexto, identificando intereses y necesidades que
permitan unificar esfuerzos y maximizar recursos para la prevencién de estas violencias y en el
marco del cumplimento de las metas establecidas en el Plan de Desarrollo Local, componente a
desarrollar_por el grupo interdisciplinar_integrado por: Coordinador/a _general, Profesionales en
Psicologia, trabajo social y derecho.

Es procedente aplicar los enfoques descritos en el presente documento, al momento de realizar la
investigacion.

La investigacion debe contar como minimo con los siguientes items:

e Alcance

e Justificacion

¢ Planteamiento del problema

e Objetivo

e Aspectos conceptuales

e Categorias de analisis

e Recoleccion y analisis de la informacion
e Presentacion de resultados

e Recomendaciones

e Revision bibliografica

Es importante dar cuenta del aporte de la investigacion a la prevencion de las violencias en el
contexto familiar y violencia sexual de acuerdo con las politicas sociales creadas por el Distrito
Capital en este temay a la vulneracién de derechos de nifias, nifios y adolescentes de la localidad.

A continuacion, se describen los items antes referidos:
Alcance

Aproximarse a la comprension del fenémeno de la violencia en el contexto familiar , violencia sexual
y/o vulneracion de derechos de los nifios, nifias y adolescente en la localidad de Ciudad Bolivar, que
aporte a la formulacién de futuros proyectos en la localidad.

Justificacion

En este aspecto se describe el escenario o contexto en el que surge el problema que se pretende
trabajar, ademas se puede argumentar teniendo en cuenta la utilidad o la importancia del temay los
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aportes que realiza para la prevencion de la violencia en el contexto familiar, violencia sexual y/o
vulneracion de derechos de nifios, nifias y adolescentes en la localidad.

Planteamiento del problema

Este apartado se puede desarrollar a partir de la descripcion de la necesidad referida en el anexo
técnico formulado por la Alcaldia Local.

Obijetivo

Se puede plantear en términos de “realizar una aproximacion a la compresion del fendmeno de la
violencia en el contexto familiar, violencia sexual y vulneracion de derechos de los nifios, nifias y
adolescentes en la localidad de Ciudad Bolivar.

Aspectos conceptuales
En este apartado se debe relacionar lo referente a:

» Enfoques planteados por el sector de integracion social (referidos en el proyecto tipo integral anexo
8), a saber: Territorial, poblacional, diferencial y de género, entre otros.

+ Politicas publicas distritales en materia de familia, infancia y adolescencia, entre otros, segun
corresponda.

+ Definicion de conceptos relevantes como violencia en el contexto familiar, tipos de violencia y
vulneracion de derechos de nifios, nifias y adolescentes entre otros.

Categorias de andlisis

En este apartado es pertinente definir las categorias tematicas (problematicas), de mayor presencia
o interés en la localidad, las cuales se consideran relevantes y que estan asociadas al fenémeno de
la violencia en el contexto familiar, violencia sexual y/o vulneracion de derechos de nifios, nifias y
adolescentes.

Recoleccion y andlisis de la informacién

Entre los insumos que aportan a la recoleccion de informacion se encuentran disponibles los
formatos propios de la ejecucion de los componentes 1 y/o 2 aportados por el sector de Integracion
Social, asi mismo podran utilizar otros métodos y técnicas que consideren pertinentes para el
cumplimiento del objetivo y alcance del estudio.

Lo anterior, teniendo en cuenta la relacién entre la o las categorias de analisis y las acciones
adelantadas en la implementacion del componente seleccionado (1 y/o 2), su pertinencia, aportes
y/o aspectos a fortalecer, de acuerdo con la competencia y misionalidad del Sector Integracion Social
y que aporte a futuras formulaciones de proyectos y propuestas en la localidad.

Asi mismo plantear recomendaciones, producto de la investigacién, que aporte a la prevencion de la
violencia intrafamiliar, violencia sexual y/o vulneracion de derechos de nifios, nifias y adolescentes
de acuerdo con las Politicas sociales creadas por el Distrito Capital en este tema.
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Es importante incluir la caracterizacion de la Poblacién vinculada a este componente.
Presentacion de resultados

Como producto final el ejecutor hara la entrega de un informe técnico a la Alcaldia local como guia
de consulta para la elaboraciéon de proyectos futuros en la localidad, asi mismo se debe presentar
los resultados en los escenarios del Consejo Local de Atencién a Victimas y al Comité Local de
Atencion y Seguimiento a casos.

Revisién bibliografica

Corresponde a la revision de libros, investigaciones y articulos cientificos, que aporten a la definicién
y conceptualizacion de las categorias de andlisis seleccionadas. En este sentido se debe referenciar
las fuentes bibliogréficas consultadas.

Para seleccionar el tema de investigacion se debe consultar y concertar con los profesionales locales
y de nivel central de la Secretaria Distrital de Integracién Social como: el/la referente de familia de la
Subdireccién Local, el equipo de nivel central del proyecto 7753 “Prevenciéon de maternidad y
paternidad temprana”, referente de Infancia de la Subdireccion Local y el(la) profesional de
seguimiento de la Comisaria de Familia.

Al finalizar la investigacion, el ejecutor debe hacer una presentacion de los resultados de la misma
en los escenarios del Consejo Local de Atencién a Victimas y al Comité Local de Atencion y
Seguimiento a casos y hacer entrega de los documentos (tres originales) a la Alcaldia local de los
cuales se dejara un original para cada uno de estos dos escenarios locales como guias de consulta
para la elaboracién de proyectos futuros en la localidad.

Productos resultados de la ejecucién del proyecto

Se recomienda que, en marco de la entrega de productos de la ejecucién de los componentes, se
tengan en cuenta los siguientes documentos.

Proyecto en general
Documento que contenga los elementos conceptuales, metodoldgicos que orientaron el proyecto.

Informe que dé cuenta de las acciones y procesos realizados durante el desarrollo del proyecto, con
indicadores de proceso, logro y de resultado (cualitativo y cuantitativo), que permitan evaluar los
resultados por cada uno de los componentes desarrollados.

» Base de datos que contenga variables sociodemograficas y demas requeridas por la Alcaldia Local,
de las personas y familias participantes en el proceso por componente desarrollado.

* Registro fotografico de las acciones desarrolladas en el marco de la ejecucion de los componentes
del proyecto.

* La presentacion de resultados y la entrega formal de informes se realizard en medio magnético a
la Alcaldia Local.
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+ Sistematizacion que permita la caracterizacion de las familias participantes en la estrategia de
acompafiamiento psicosocial.

+ Al finalizar la implementacion del proceso de orientacion y acompafiamiento (Estrategia
Cuidandome-Cuidandonos) debe entregarse a la entidad o instancia que remitié el caso, en fisico,
un informe del proceso desarrollado con cada una de las familias, con copia electrénica a la Alcaldia
Local. El informe debe contener: la identificacion de la familia, el motivo de remisién e informacion
del proceso realizado, incluyendo los logros, las dificultades, limitaciones encontradas y
recomendaciones.

*Documento ejecutivo que contenga recomendaciones metodoldgicas y conceptuales para trabajar
con nifias, nifios, adolescentes y familias en derechos sexuales y derechos reproductivos-
prevencion de violencia sexual y prevencion de maternidad infantil, asi como, en prevencién de
vulneraciones de derechos.

Componente orientacion y asesoria familiar

» Informe final que contenga en las conclusiones una descripcion de los principales logros,
dificultades y recomendaciones del proceso de orientacién y asesoria.

» Base de datos que contenga informacion sociodemografica y la ubicacién de las familias que han
sido atendidas en el componente de orientacion y asesoria, que por identificarse en alto riesgo
ameritan un seguimiento posterior.

» Una vez realizado el proceso, el ejecutor debe entregar el informe por cada grupo familiar (evidencia
en fisico y magnético) a la entidad o instancia que remitio el caso para ser adjuntado al respectivo
expediente o historia familiar. Y los demas formatos o registros propios de la atencién (diferentes al
informe por familia) deberan hacer parte integral de los documentos soporte de la ejecucién,
entregados a la Alcaldia Local.

Componente de investigacion

+ Un (1) documento técnico que contenga los items solicitados para el desarrollo de la investigacion
social a nivel local.

* Los documentos soporte de los productos descritos anteriormente, deberan reposar en el lugar
designado por la Alcaldia Local, como soporte de la ejecucion del proyecto y teniendo en cuenta los
lineamientos distritales establecidos para la gestion documental institucional.

* El ejecutor debera seguir los lineamientos técnicos de la Secretaria Distrital de Integracion Social
en lo concerniente a las piezas comunicativas y demas materiales impresos, los cuales deberan ser
revisados y aprobados por la Oficina de comunicaciones de la Alcaldia Local.

4. EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PROYECTO

Alcaldia Local de Ciudad
Bolivar

Diagonal 52 S N*® 20 F-20
Codigo postal 1115941

Tel 7795230

Informacién Linea 195 ALCALDUA W BYDH
DE BOGOTA DC

70



*" SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

Para realizar el seguimiento a la ejecucion del proyecto, se conformara el comité técnico de
seguimiento que tiene el propésito de monitorear y evaluar la ejecucién del proyecto y de cada uno
de sus componentes. Este comité debera reunirse una vez al mes durante el periodo de ejecucién
del contrato y extraordinariamente cuantas veces sea necesario y sera convocado por la Alcaldia
Local de Ciudad Bolivar en su calidad de supervisor del contrato.

El Comité Técnico esta conformado por:

e El/la supervisor/a delegado por parte de la Alcaldia Local
e El/lla coordinador/a del Proyecto.

Podran ser invitados:

Referente Local de Familia de la Subdireccion Local.

Representante del Equipo de nivel central del proyecto 7753 Prevencion de maternidad y
paternidad temprana en Bogoté de la Subdireccion para la Juventud.

Profesional de la Estrategia PAS “Prevencion, Acompafamiento y Seguimiento” a presuntas
vulneraciones de derechos de la Subdireccion para la Infancia asignado en territorio.

El o la Agente Territorial de la Subdireccién Local / del sector

Apoyo a la gestion Local de Secretaria de la Mujer designada para la localidad de Ciudad
Bolivar.

Una persona delegada del Comité Operativo Local de Mujer y Género — COLMYG

Una persona delegada del Consejo Local de Seguridad de Mujeres —CLSM

Comité de casos para el componente de orientacién y asesoria familiar

La Alcaldia Local debera conformar el comité de casos, que tiene el proposito de hacer el
seguimiento sobre las intervenciones realizadas en el marco del acompafiamiento, avances
dificultades y recomendaciones para reorientar y ajustar los procesos en el marco de derechos.

Este comité estara conformado por:

e El/la supervisor/a delegado por parte de la Alcaldia Local

e El/la coordinador/a del Proyecto.

e Profesional de seguimiento delegado por Comisaria de Familia.

e Referente Local de Familia de la Subdireccion Local.

e El o los profesionales responsables del proceso de acompafiamiento, quienes deberan
asistir al Consejo Local de Atencion a Victimas y al Comité Local de Atencion y
Seguimiento a casos y a los demas comités que sean requeridos en el marco de la
implementacion del proyecto.

4.1. FUNCIONES DEL COMITE TECNICO:
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11.

12.

13.
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Hacer seguimiento al desarrollo y cumplimiento de las obligaciones del contrato.

Revisar el cronograma de actividades, plan de trabajo, instrumentos de planeacion,
seguimiento y evaluacién requeridos durante la ejecucibn y metodologia y demas
actividades y acciones para que garanticen el objetivo del contrato.

Orientar al ejecutor sobre aspectos relacionados con las condiciones generales para la
ejecucidn del contrato.

Exponer las dificultades encontradas en el desarrollo de cada una de las etapas del proceso.
Servir como instancia de discusion y aclaracion de las situaciones propias de la ejecucion
del contrato.

Proponer recomendaciones para la correcta ejecucion de las actividades que se adelantaran
en el desarrollo del contrato.

Evaluar las condiciones normativas y sanitarias en temas de bioseguridad que puedan
afectar la ejecucion del contrato.

Revisar y recomendar ajustes a los contenidos de las piezas comunicativas que se elaboren
en el marco del desarrollo del contrato para la aprobacién de la oficina de prensa de la
Alcaldia Local.

Conocer los criterios de seleccion de las beneficiarias y los beneficiarios y promover la
seleccién de los mismos.

Informar a la administracion local de hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion tipificados como conductas punibles o disciplinables, o que pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato; asi como entregar los soportes necesarios para que la
administracion local desarrolle las actividades correspondientes.

Dirimir controversias que surjan en el desarrollo y cumplimiento de las actividades previstas
en el contrato y del presente anexo técnico.

Verificar que el contratista de cumplimiento a la Circular 001 de 2021 de la Consejeria de
Comunicaciones de la Secretarla General de la Alcaidia Mayor de Bogota D.C., respecto de
la seleccion de los “Medios comunitarios y alternativos de comunicacion de la localidad de
Ciudad Bolivar” para el desarrollo de las respectivas actividades.

Proponer los territorios, lugares y las acciones de articulacién con los procesos en las
dinamicas locales y sus actores.

NOTA: En el primer comité técnico de seguimiento el contratista debera haber enviado via
correo electronico a el apoyo a la supervisién del contrato las hojas de vida de la totalidad
de los profesionales contratados para el proyecto, con el fin de darles aprobacion mediante
este.

NOTA: El ejecutor garantizara, que el talento humano que directamente participe en la
ejecucidn de los componentes del proyecto, debera recibir induccién por parte de SDIS en
los componentes de prevencién la cual sera realizada por parte del equipo designado desde
la Subdireccién para la Familia, la Subdireccion para la Infancia y la Subdireccion para la
Juventud (Prevencién y atencion de la maternidad y la paternidad tempranas) segin
corresponda, con el fin de fortalecer conocimientos de enfoques, teméticas, conceptos y
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adquirir los lineamientos y formatos. Dichas jornadas tendran una duracién de dos a tres
dias de ocho horas diarias en promedio.

Al igual que por la Secretaria Distrital de la Mujer, la cual se realizara conforme a definicion
de tematicas establecidas por el apoyo a la gestion y enlace SOFIA.

Una vez firmada el acta de inicio, la Alcaldia Local debera solicitar con minimo 15 dias de
anticipacion, las jornadas de induccién, a la Subdireccion Local de Integraciéon Social de
Ciudad Bolivar y a la persona apoyo a la gestion de SDMUJER una vez realizado el ejercicio
de induccién el operador debera entregar los soportes a través de actas y evidencias
fotograficas a la supervisién, para lo cual, debe gestionar los espacios.

NOTA: En ningdn caso el comité técnico tomara decisiones que modifiquen
presupuestalmente el proyecto o las clausulas contractuales del mismo; las decisiones que
marquen alguna relevancia de caracter técnico y/o presupuestal en la ejecucién del proyecto
deberan ser presentadas al Alcalde local mediante oficio radicado, para que el ordenador
del gasto emita su concepto.

5. LOCALIZACION

Se tomara en cuenta como espacio de inversién y cobertura la localidad y la ciudadania de Ciudad
Bolivar que resida, adelante actividades econémicas y/o académicas en la localidad de Ciudad
Bolivar en las UPZ 63 El Mochuelo, UPZ 64 Monte Blanco, UPZ 65 Arborizadora UPZ 66 San
Francisco, UPZ 67 Lucero, UPZ 68 El Tesoro, UPZ 69 Ismael Perdomo, UPZ 70 Jerusalén; y una
UPR( Unidad de Planeamiento Rural) en los corregimientos Mochuelo (Mochuelo Alto y Mochuelo
Bajo), Quiba (Quiba Alta y Quiba Baja) y Pasquilla (Pasquilla, Pasquillita, Santa Barbara, Santa Rosa
y Las Mercedes).

6. INGRESO Y SALIDA DE ELEMENTOS AL ALMACEN:

El operador debe realizar el proceso de ingresos y egreso de los bienes solicitados en la ejecucion
del contrato a suscribir al Almacén del Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar cuando estos
apliquen, de acuerdo con el procedimiento de ingresos y egresos de los mismos.

Para lo anterior el contratista debera entregar muestra de los insumos a ingresar al almacén para
aprobacion de la supervision del contrato y/o apoyo a la supervisién segin corresponda, donde a
través de un acta de reunién se dara aprobacién del elemento a ingresar, indicando caracteristicas
técnicas y cumplimiento de las mismas de acuerdo al anexo técnico, en caso de presentarse alguna
novedad esta se debe relacionar en acta de reunién.
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Una vez aprobado el elemento a ingresar al almacén se deber una enviar con tres dias habiles de
anterioridad un correo electrénico a la supervision del contrato y/o apoyo a la supervision, donde se
anexe:

e Documento estudio previo

e Anexo técnico

e Oferta econémica

e Rut operador

e Factura

e Lista de insumos relacionando cantidades
e Diay hora de ingreso de elementos.

Para el respectivo ingreso el contratista debera tener en cuenta que debe tener las facturas conforme
a los procedimientos establecidos. Para ello se requiere que se elabore un acta de entrega de
elementos con aval del supervisor o quien haga sus veces, en donde se pueda constatar que los
elementos que ingresaran al almacén cumplen con las especificaciones técnicas descritas en el
presente documento.

El Contratista se compromete a entregar en buen estado, nuevos y de primera calidad los productos
contratados a satisfaccion del Fondo de Desarrollo Local. En caso de existir elementos y servicios
alquilados y/o contratados, el contratista presentard previo a las actividades en Comité Técnico los
correspondientes convenios y/o facturas para aval del Supervisor y/o apoyo a la supervisién, a fin de
verificar que cumplan con los parametros definidos en el anexo técnico, estudios previos y contrato,
garantizando que los eventos y/o actividades tengan excelentes resultados.

Al finalizar el contrato, en caso de que existan elementos devolutivos y que éstos se encuentren en
buen estado de uso, se devolveran al almacén del FDLCB mediante acta.

En caso de ser necesario modificar una especificacién de un elemento, éste solamente se podra
modificar con concepto favorable de la supervisién y/o apoyo a la supervision siempre y cuando la
nueva especificacién del elemento no desmejore la calidad del producto.

7. EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PROYECTO

e El contratista junto con el apoyo a la supervision se reunira en una mesa de trabajo para
determinar los recorridos y puntos de la localidad que seran objeto de identificacion para la
realizacion de las actividades los mismos seran validados en Comité Técnico y socializados
en los espacios de participacion segun corresponda.

e El contratista debera realizar la planimetria de puntos estratégicos para el desarrollo de una
convocatoria eficaz y la realizacion de las actividades con el fin de organizar la ubicacion de
mobiliarios, objetos y actores estratégicos del territorio para cada actividad correspondiente.

e EIl contratista tendrd a cargo toda la organizacion logistica de los eventos y demas
actividades, desde el transporte, material POP de la convocatoria y piezas comunicativas de
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cada componente, suministrando todos los elementos necesarios para la ejecucion de las
actividades y los demas que se requieran para la éptima ejecucion del proyecto.

El contratista debera realizar el cronograma general y especifico de las actividades, piezas
publicitarias donde se especifique las fechas y horarios de ejecucion de las mismas y
servicios a proporcionar articulando con el Sector Mujer y las entidades que por competencia
misional contribuyan al desarrollo de cada componente

El contratista debera garantizar la convocatoria y participacion de personas a vincular en
cada actividad y/o eventos a desarrollar, en articulacion con las lideresas del territorio y
entidades con presencia territorial. Se debera evidenciar con soportes fotogréaficos el
ejercicio de convocatoria.

El contratista deberé disefiar las planillas donde se registrara los suministros utilizados en
cada una de las actividades y se debera detallar las caracteristicas técnicas de cada uno de
los elementos, estas planillas deberan contar con la aprobacién por parte del apoyo a la
supervision y contar con los logos institucionales de las dos partes, asi como se debera
enunciar el No. del contrato y el nombre del contratista.

Para el registro de asistencia de comunidad se debe identificar las siguientes caracteristicas:
Nombre completo, nimero de identificacion, edad, sexo, orientacion sexual, identidad de
género, pertenencia étnica, Rol de cuidado (CPD-Cuidado de personas con discapacidad,
CNN - Cuidado de nifio-nifias menores de 5 afios, CPE - Cuidado de personas con
enfermedades crénicas o terminales, CPM -Cuidado de Personas Mayores), Tipo de
discapacidad, mujer con cabeza de familia (Art. 2, Ley 1232 de 2008), mujer rural , teléfono,
correo electrénico, barrio o vereda y firma.

Los listados de asistencia del personal de las entidades participantes deben incluir nombre,
cédula, entidad, dependencia, cargo, teléfono y firma.

Estas herramientas deben ser revisadas y aprobadas previamente por el Comité Técnico.
La implementacion de estas herramientas debera estar acompafiadas por el apoyo a la
supervision o quien defina el Comité Técnico.

El contratista debera suministrar toda la logistica de la actividad la cual incluye el transporte,
descarga y levantamiento de carpas, instalacion de los mobiliarios y escenografia dentro de
las horas pactadas por la alcaldia local.

La coordinacion general del contratista deberéd garantizar el desarrollo del programa del
evento (paso a paso de lo que se ejecutara en el dia). en acompafiamiento del apoyo a la
supervision de la alcaldia local de Ciudad Bolivar garantizando su ejecucion conformo a lo
descrito en cada uno de los documentos que integran el anexo técnico, asi como la
materializacion de los enfoques de la Politica Publica de Mujer y Equidad de Género en el
desarrollo de las actividades de acuerdo a las tematicas de cada componente.

El apoyo a la supervision y el contratista se reuniran para verificar el cumplimiento de todas
las exigencias logisticas para el desarrollo de la actividad de acuerdo con el anexo técnico,
dias previos a la actividad, verificando los equipos que se van a emplear en el dia
programado, diligenciando un formato de cumplimiento de elementos requeridos evitando el
suministro innecesario de otros implementos, la verificacién de las metodologias, tematicas,
piezas comunicativas, material pedagdgico y demas material POP debera ser revisado y
aprobado por el Comité Técnico.
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e El contratista debe garantizar el pago a los artistas y a las actividades artisticas que
contemple el presente proyecto en sus diferentes documentos de anexo técnico, aplicando
Unicamente los descuentos que establece la ley para las actividades artisticas y culturales.

e Al finalizar la presentacion el operador debera cancelar el valor correspondiente a la
presentacion de acuerdo con lo presupuestado para lo cual adicionalmente el ejecutor
debera entregar junto con el informe para pago , los paz y salvo por cada grupo, el cual debe
contener fecha y valor cancelado al grupo con las respectivas firmas y anexando la
documentacion requerida por parte del ejecutor y/o supervision de apoyo.

Nota: el contratista debera dejar claro a las organizaciones culturales a presentarse que la puesta
en escena es responsabilidad de cada organizacion, para lo cual podra realizar un formato de
acuerdo, donde de forma béasica se resuma las obligaciones de cada una de las partes,
estableciendo una obligacién para la organizaciéon donde garantice la calidad de la presentacion
realizada.

Cada una de las actividades a contratar por la modalidad del proceso y de acuerdo con la
normatividad tributaria vigentes no esta ni excluido ni exento del impuesto sobre las ventas IVA por
lo que esta gravado a la tarifa general del 19%, aqui es importante aclarar que de acuerdo con el
articulo 447 del estatuto tributario la base gravable para el presupuesto el 100% del valor contratado,
independientemente que al interior existan bienes y servicios que por si solos estén excluidos del
impuesto.

Finalmente se aclara que el FDL como agente de retencion practicara las retenciones legales que
all lugar (renta, IVA, ICA) sobre cada uno de los pagos que haga el operador adjudicatario del
contrato, y que este a su vez practicara las retenciones que haya lugar cuando contrate con terceros
la adquisicién de los bienes y servicios.

7.1. PRESENTACION JUNTA ADMINISTRADORA LOCAL

El operador debera radicar maximo 5 dias posteriores a la suscripcion del contrato documento de
solicitud de sesidén de presentacion publica ante la Junta Administradora Local de Ciudad Bolivar,
para lo cual se debera anexar:

Copia del anexo técnico
Copia de oferta econémica
Copia del estudio previo
Copia del contrato

Una vez la Junta Administradora Local de Ciudad Bolivar informe la fecha de sesion, el operador
solicitara al supervisor del contrato y/o apoyo a la supervision, plantilla de presentacion de
diapositivas de acuerdo con la linea de imagen de Secretaria Distrital de Gobierno y presentar la
misma a la supervision del contrato con 48 horas de antelacion, donde la mima debera contener:

¢ Identificacion del proyecto
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e Presupuesto de oferta econémica
e Descripcién de componentes y actividad
Rubros de elementos de oferta econdémica de acuerdo con actividades

El operador debera allegar el dia de la sesion una carpeta fisica y magnética por cada edil que
contenga la siguiente documentacion:

e Copia del anexo técnico
e Copia de oferta econdmica
e Presentacion de diapositivas del proyecto

Elaboré: Deyanira Lorena Inchima Chantre- Contratista Planeacion ALCB- CPS 808-2024

Reviso: Edwin Lozano Garzoén / Contratista FDLCB Planeacion- CPS 1093-2024
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CLAUSULADO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-1655-2024
CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD
BOLIVAR Y LA UNION TEMPORAL GARANTIA DE DERECHOS CON NIT
901.893.036-4.

Entre los suscritos a saber, DIEGO ARLEY ARENAS MANRIQUE, mayor de edad, vecino de
Bogota D.C.,, identificado con la cédula de ciudadanfa nimero 1.022.324.351 expedida en Bogota D.C., en su
calidad de Alcalde Local de Ciudad Bolivar, segin el Decreto Distrital No. 260 y Acta de Posesiéon No. 267,
ambos del 29 de julio de 2024, cuya designacién ha sido conferida por el Alcalde Mayor, Representante Legal
de los Fondos de Desarrollo Locales, mediante el Decreto Distrital No. 374 de 2019 y 768 de 2019, quien para
los efectos del presente contrato se denominardi EL. FONDO, y por la otra, la UNION TEMPORAL
GARANTIA DE DERECHOS, identificada con NIT 901.893.036-4, representada legalmente por
ANDREA DEL PILAR ARISTIZABAL RODRIGUEZ, mayor de edad, identificada con C.C. 1.012.358.605
de Bogota D.C., en adelante EL CONTRATISTA, de conformidad con la modalidad de contratacién
establecida en el Decreto 1082 de 2015 y la ley 1150 de 2007, hemos convenido celebrar el presente
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, previas las siguientes consideraciones:

1. Que el articulo 2 de la Constitucién Politica sefiala que son fines esenciales del Estado: “servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
Jfacilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion, defender la independencia nacional, mantener la integridad tervitorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un
orden justo.” 2. Que el articulo 209 Constitucional, establece que la funcién administrativa se desarrolla con base
en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacién, la delegacion y la desconcentracién de funciones. 3. Que en el mismo sentido, el Acuerdo
740 de 2019, sefiala en los articulos 1y 2 que: “1. Las Localidades en las que se organiza el territorio del Distrito Capital,
como Sector de la Estructura Administrativa, son divisiones de cardcter territorial, cuya finalidad es el bienestar general y el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en su respectiva jurisdiccion.” “2. Las competencias otorgadas a los Alcaldes
Locales del Distrito Capital tienen como finalidad promover el desarrollo integral de la Cindad y sus localidades, y facilitar la
participacion efectiva de la comunidad en la gestion de los asuntos locales.”. 4. Que el articulo 5 del Acuerdo citado, en el
numeral 1 establece como competencia de los alcaldes locales: “1. Administrar las alcaldias locales y los Fondos de
Desarrollo Local”, en consonancia con los principios de concurrencia, subsidiariedad, complementariedad y
coordinacién. 5. Que mediante Resolucion No. 171 del 22 de octubre de 2024, El Fondo realizo la apertura del
Proceso de Licitacién Publica No. FDLCB-LP-006-2024. 6. Que mediante Resoluciéon No. 184 del 22 de
noviembre de 2024, El Fondo adjudicé el Proceso de Licitacién Publica No. FDLCB-LP-006-2024 cuyo objeto
es “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES ENCAMINADAS A LA PREVENCION
DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y/O VIOLENCIA SEXUAL, LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER Y EL
FEMINICIDIO EN LA LOCALIDAD DE CIUDAD BOLIVAR, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO
LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR 2021-2024”. 7. Que el Fondo y el Contratista, acuerdan que el presente
Contrato se regira por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, 1882 de 2018, Decreto Ley 019 de
2012 y el Decreto 1082 de 2015, el Cédigo Civil y el Cédigo de Comercio, y las normas que las modifiquen o
sustituyan, ademas de las adicionales que resulten aplicables a la materia. 8. Que se requiere ejecutar el proyecto
cuyo objeto es “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES ENCAMINADAS A LA
PREVENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y/O VIOLENCIA SEXUAL, LA VIOLENCIA CONTRA LA
MUJER Y EL FEMINICIDIO EN LA LOCALIDAD DE CIUDAD BOLIVAR, EN EL. MARCO DEL PLAN DE
DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR 2021-2024”. 9. Que, en desarrollo de lo anterior, se acuerdan
las siguientes clausulas:
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CLAUSULADO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-1655-2024
CELEBRADO ENTRE EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD
BOLIVAR Y LA UNION TEMPORAL GARANTIA DE DERECHOS CON NIT
901.893.036-4.

CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA DESARROLLAR LAS ACCIONES
ENCAMINADAS A LA PREVENCION DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y/O VIOLENCIA sEXUAL, LA
VIOLENCIA CONTRA LA MUJER Y EL FEMINICIDIO EN LA LOCALIDAD DE CIUDAD BOLIVAR, EN EL
MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR 2021-2024”, con la descripcién y las
especificaciones técnicas detalladas en los Estudios Previos, Pliegos de Condiciones, la propuesta presentada
por el contratista y el anexo técnico, las cuales hacen parte integral del presente contrato. CLAUSULA
SEGUNDA - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Cumplir con plena
autonomia técnica, administrativa y financiera el objeto y las condiciones es-tablecidas en los pliegos de
condiciones, el anexo técnico, la propuesta presentada y todos los documentos del proceso que hacen parte
integral del contrato. 2. Realizar y actualizar el cronograma de ejecucién de actividades cuantas veces sea
requerido por el supervisor y/o apoyo a la supervision. 3. Hacer el proceso de divulgacién, convocatotia e
inscripcion de todas las actividades de confor-midad con el anexo técnico. 4. Disefar, elaborar y
distribuir el material de comunicacién y divulgacién, de conformidad con el anexo técnico. 5. Enviar a
la oficina de prensa de la Alcaldia todas las piezas publicitarias del proyecto para su respectiva aprobacioén y
autotizacion de impresién/publicacion. 6. Garantizar la socializacién del proyecto ante la junta
administradora local y al Alcalde Local y demds autoridades locales, organizaciones comunitarias, Juntas de
Accién Comunal. 7. Entregar al supervisor los documentos eclaborados en cumplimiento de las
obligaciones contrac-tuales, asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades
realizadas durante la ejecucién del mismo (Cuando aplique). 8. Aplicar los lineamientos establecidos en el
sistema de gestién institucional y en el Modelo Inte-grado de Planeacién y Gestion — MIPG de la Secretaria
Distrital de Gobierno. 9. Realizar articulacién intersectorial y asistencia a los espacios de fortalecimiento de
redes locales, comunitarias y de buen trato, COLMYG, Consejo Local de Seguridad para las mujeres, Mesa de
seguimiento a casos, COLIAF y los que sean requeridos para la ejecucién del contrato, de igual manera los
convocados por la Alcaldfa Local. 10.  Entregar de manera soporte digital de bases de datos de beneficiaros
y documentos que arroje la ejecucion del proyecto de manera mensual. 11. Presentar un informe mensual
tanto de la ejecucién fisica como financiera, que dé cuenta de la realizacién de las actividades, logros y
dificultades en la ejecucién del proyecto, acompafiado de los soportes correspondientes, la entrega de
productos de acuerdo con lo ofrecido en la pro-puesta, al cronograma y al desarrollo de la ejecucion del
proyecto. 12.  Llevar control de los listados de asistencia de los componentes, los cuales deben contener
como minimo los siguientes {tems: nombre completo, numero de identificacién, sexo, orientaciéon se-xual,
identidad de género, pertenencia étnica, Rol de cuidado (CPD-Cuidado de personas con discapacidad, CNN -
Cuidado de nifio-nifias menores de 5 afios, CPE - Cuidado de personas con enfermedades crénicas o
terminales, CPM -Cuidado de Personas Mayores), Tipo de disca-pacidad, mujer con cabeza de familia (Art. 2,
Ley 1232 de 2008), mujer rural , teléfono, correo electrénico, bartio o vereda y firma. 13, Asistir a las
reuniones que se le convoque por parte del Comité Técnico, Apoyo a la Supetvi-sién y/o la Alcaldia Local
segun sea el requerimiento o necesidad. 14. Informar de manera oportuna cualquier cambio que se
pueda presentar en el anexo técnico el cual debera ir aprobado por la supervisién o quien haga sus veces y/o
informar cualquier los inconvenientes que afecten el desarrollo del contrato. 15.  Entregar todos los
insumos necesatios para la realizaciéon de los componentes de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico,
velando porque puedan ser utilizados durante las jornadas completas, sin que falte ninguno y reemplazandolos
en caso de presentar dafios o desgaste por su uso. 16. Realizar ingreso al Almacén garantizando el
cumplimiento de las especificaciones técnicas con-sagradas en el Anexo Técnico se debe incluir dicha
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obligacién. 17. Acompafar y presentar la informacién que se requiera de manera oportuna, con el fin de dar

respuesta a los Derechos de peticion, proposiciones y otras instancias de control politico. 18. Realizar
entrega mensual de avance de metodologias de proceso de formacién, investigacién, asesotias,
georreferenciacion y demas actividades que requieran produccion de documentos es-critos. 19. Presentar

un informe final de la ejecucion del proyecto, tanto fisica como financiera, que incluya las tematicas, objetivo,
metodologia, resultados obtenidos en el desarrollo de las actividades del proyecto y debera incluir un capitulo
que tenga recomendaciones y conclusiones, al igual que deberd contener relaciéon de personas beneficiarias
discriminados de acuerdo con su grupo po-blacional, pertenecia étnica y orientacién sexual al igual que un
analisis de participacién de hom-bres, mujeres y poblacién LGTBI , Debe incluir los soportes
correspondientes. 20.  Apoyar los procesos de transversalidad con la Secretarfa Distrital de la Mujer y
Secretaria Distri-tal de Integracién social con el fin de dar cumplimiento al objeto contractual. 21.  Dar

cumplimiento a lo establecido en el Numeral 5.1.3.4 (Buenas Practicas Ambientales), asi como hacer un uso
eficiente de los recursos hidricos y energéticos y gestionar adecuadamente cada uno de los tipos de residuo
que se generen en el desarrollo de las actividades contractuales. 22.Evitar el uso de EPSU (elementos plasticos
de un solo uso) y emplear a cambio, elementos co-mo vasos, pitillos y platos de cartén, bolsas de papel, etc.
23. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas con ocasién
de la suscripcién del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y
demas modificaciones que afecten su vigencia o monto. 24. Asumir el pago de salarios, prestaciones e
indemnizaciones de caricter laboral del personal que contrate para la ejecucién del Contrato, lo mismo que el
pago de honorarios, los impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las
leyes colombianas y demds erogaciones necesarias para la ejecucién del Contrato. Es entendido que todos
estos gas-tos han sido estimados por el CONTRATISTA al momento de la presentacién de la carta de
aceptacion. 25. Suministrar al supervisor del Contrato toda la informacién que le sea solicitada para verificar
el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae, de acuerdo con los articulos 40 y 50 de
la Ley 80 de 1993. 26.  Presentar  oportunamente las  facturas, informes, soportes  financieros
correspondientes v demas documentos necesarios para el pago. 27.Responder ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del Contrato, cuando en ellos se cause
petjuicio a la administracién o a terceros en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993. Se consideran
imputables al Ejecutor todas las acciones y omisiones de su personal, subejecutores y proveedores, asi como
del personal al servicio de es-tos ultimos. En caso de que se intente una accién o se presente una reclamacion
contra el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDADA BOLIVAR por la cual deba respon-der ELL
CONTRATISTA, aquella procedera a notificarle a la mayor brevedad para que EL. CONTRATISTA adopte
bajo su propia costa todas las medidas necesatias para resolver el con-flicto y evitar petjuicios a AL FONDO
DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLI-VAR. SI ELL. CONTRATISTA no logra resolver la
controversia en el plazo que fije EL FON-DO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR, la
misma podra hacerla direc-tamente y EL CONTRATISTA asumira todos los costos en que se incurra por tal
motivo. 28. Reparar los dafios e indemnizar los petjuicios que cause al Fondo de Desarrollo Local de Ciu-
dad Bolivar por el incumplimiento del Contrato. 29. Suscribir el acta de entrega, recibo y remisiones de
los bienes, con los funcionarios que el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR que
se designe para el efec-to. 30.  Cumplir con las calidades y especificaciones técnicas de los bienes que hacen
parte de la oferta. 31.  Cumplir con los precios ofertados, condiciones juridicas, econémicas, técnicas y
comerciales presentadas en la propuesta. 32. Adoptar medidas para prevenir, corregir y denunciar el
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hostigamiento sexual, la violencia y la discriminacién contra las mujeres, en sus actividades empresariales y
cadena de suministro en el marco de la ejecucién del contrato. En caso de ser testico de alguna de las
situaciones enuncia-das deberd informar de manera inmediata a la supervisiéon quien dara traslado a la
autoridad competente. 33. Evitar los elementos de discriminacion sexista del uso del lenguaje escrito,
visual y audiovisual, y de la imagen, que perpetien estereotipos de género y/o generen un ambiente sexual
hostil. Para lo cual, deberd abstenerse de hacer, compartir, difundir y promover bromas, chistes y ex-presiones
machistas, asf como, debera hacer uso del lenguaje incluyente, entendido este como el uso de expresiones
lingiifsticas que incluyan tanto al género femenino como al masculino, cuan-do se requiera hacer referencia a
ambos y no el uso exclusivo del género masculino; de confor-midad con lo establecido en el Acuerdo Distrital
No. 381 de 2009. 34.  Tramitar con debida antelacién ante el supetvisor cualquier suspension, adicién y/o
prorroga del contrato, minimo con 15 dias de anticipacién. 35. Garantizar que el personal contratado
cuente con identificacién laboral y distintivo alusivo a la ejecucién del proyecto segun el manual de imagen
corporativa de la Alcaldia Mayor de Bogota. 36. Realizar monitoreo de la matriz de riesgos en los comités
técnicos mensuales. 37. Hacer un adecuado uso de los recursos como energia eléctrica y agua.
Adicionalmente, dar una adecuada gestion a los residuos que se generen en el pleno desarrollo de las
actividades contrac-tuales. 38. Cumplir con el factor de calidad con lo concerniente a 5 sesiones presenciales
de técnicas de defensa personal para 100 mujeres deberan desarrollarse en tres partes diferentes de la localidad
incluyendo una de ellas en la zona rural, la actividad debe contemplar los siguientes requisitos minimos:
Sesiones méaximo de 20 mujeres, Duracién de cada sesién: 1 hora, Instructor/a Implementacion: el lugar en el
cual se realice cada sesién debe contar como minimo con: Colchonetas, guantes, ayudas audiovisuales y un
escenario adecuado con minimo 1 bafio, también 1000 Unidades programadores con la ruta o informacién
relevante sobre a donde acudir y tips para identificar violencias o no violentar Elemento complementario en la
estrategia de sensibilizacién a través de los sketches, El diseflo debera ser avalado por la oficina de prensa de la
ALCB, Dimensiones 48 X 34.5 cm, Material Bond Nacional de 90 grs, Numero de Hojas 12, Impresién 2X0
tintas, y Manejo de Inclusién accesibilidad de comunicacién en los siguientes suministros sin costo adicional:
Lenguaje braille en piezas comunicativas impresas de: afiches, volantes y plegables. CLAUSULA TERCERA
- VALOR’ DEL CONTRATO: El valor del presente contrato serd la suma de MIL QUINIENTOS
VEINTIDOS MILLONES NOVECIENTOS ONCE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS
($1.522.911.450) M/CTE, IVA INCLUIDO, MONTO AGOTABLE y demds impuestos, tasas y contribuciones a
las que haya lugar, este valor incluye todos los gastos en que deba incurrir el contratista para el cumplimiento
del objeto del presente proceso selectivo y el pago de los impuestos y descuentos de ley a que haya lugar,
vigencia 2024, con cargo a los proyectos No. 1886- Ciudad Bolivar un nuevo contrato Social desde la
gestacion hasta la adolescencia y 1938- Un nuevo contrato social por las mujeres de Ciudad Bolivar..”.
CLAUSULA CUARTA- FORMA DE PAGO: El FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD
BOLIVAR se compromete a pagar el valor total del contrato de prestacion de servicios de acuerdo con la
descripcion relacionada en el siguiente cuadro, lo anterior, previa presentacion del informe de actividades
realizadas, del informe financiero en forma desagregada y con los respectivos soportes de la factura con el
cumplimiento de los requisitos legales, certificacion de cumplimiento a satisfacciéon suscrita por el supervisor
y/o intetventor, suscripcién del acta de liquidacion para efectos del ultimo pago, la acreditacién de pagos de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pensién, ARL y aportes parafiscales del periodo
respectivo.
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PAGO ENTREGABLES % DE PAGO
Pagos parciales mensuales por el valor realmente ejecutado a de acuerdo
con los servicios, entregables y elementos suministrados a la entidad con
1 la aprobacién por parte del supervisor del contrato y los respectivos 90%
soportes de entradas al almacén de acuerdo con el procedimiento
establecido para ello.

Un desembolso final del total de los recursos del Fondo de desarrollo
Local de Ciudad Bolivar contra liquidacién y un avance fisico y financiero
del 100% de las actividades y rubros propuestos para el desarrollo de
este.

10%

Nota 1: Las cantidades referenciadas en el anexo técnico para los procesos contratados, pueden variar al
momento de celebrarse el contrato y/o realizar el proceso dada la obligacién del Fondo de Desarrollo Local
de Ciudad Bolivar de cumplir con sus gestiones administrativas, como lo son: entregar bienes a la comunidad,
o dar de baja por encontrarse inservibles u obsoletos. Por tal razén solo se pagara los servicios efectivamente
ejecutados, teniendo en cuenta los precios unitarios ofertados. Nota 2: Para cada uno de los pagos el
contratista debera presentar los siguientes documentos: 1. Copia del clausulado para el primer pago 2. Copia
de los anexos técnicos para el primer pago 3. Copia de la oferta econémica para el primer pago 4. RUT con
fecha no superior a treinta (30) dias calendario para el primer pago o cuando se realice actualizaciones. 5. En el
caso de los Consorcios o Uniones temporales, anexar fotocopia del Registro Unico Tributario-RUT de cada
uno de los miembros, con fecha no superior a treinta (30) dias calendario para primer pago 6. Ciamara de
comercio, con fecha no superior a treinta (30) dfas calendario en todos los pagos 7. RIT con fecha no superior
a treinta (30) dfas calendario para el primer pago o cuando se realice actualizaciones 8. Cédula del
Representante legal primer pago 9. Certificacién bancaria, con fecha no superior a treinta (30) dfas calendario
en todos los pagos 10. Certificacién suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que
acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA
y cajas de compensacion familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789
de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas para todos
los pagos. 11. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo
cobrado, en proporcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales para todos los
pagos 12. Copia de la Cedula del Contador Publico para todos los pagos 13. Copia de la tarjeta profesional del
Contador Publico para todos los pagos 14. Copia de los antecedentes de la Junta Central de Contadores del
Contador Publico, con fecha no superior a tres (3) meses, para todos los pagos 15. Certificado de
cumplimiento o acta de recibo a satisfaccién expedido por el supervisor del contrato. 16. Certificado de
actividades (Cuando aplique) 17. Informe de supervision expedido por el supervisor del contrato 18. Factura
electronica en las condiciones establecidas en la normatividad vigente (si aplica), cumpliendo los siguientes
requisitos: 19. La factura debe contener CLIENTE: FONDO DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD
BOLIVAR DIRECCION: DIAGONAL 62 SUR N° 20F 20 TELEFONO:7799280 CORREO DE LA
ALCALDIA: contabilidad.cbolivar@gobiernobogota.gov.co 20. El Asunto del corteo deberd set NUMERO
DE CONTRATO, NOMBRE DEL OPERADOR, NOMBRE DEL APOYO A LA SUPERVISION. 21. El
operador enviara directamente, la factura electrénica emitida ante la DIAN, al buzén de correo
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contabilidad.cbolivar@gobiernobogota.gov.co, en archivo ZIP. 22. Las facturas deben cumplir con los
requisitos establecidos en el Art 615,617 y 771-2 del E.T. 23. Elaborar un oficio remisorio donde se indique
nombre del proveedor, Nit, nimero de contrato, supetvisor y/o supervisor de apoyo, irea, numero de pago y
valor a pagar. 24. El correo es uso exclusivo para la radicacion de facturas, no se daran respuestas o consultas
sobre cada proceso, sera en horario de 7:00 am a 1:00 pm. 25. Copia de la resoluciéon de facturaciéon vigente
primer pago o cuando sea actualizada 26. Acta de ingreso de los bienes al almacén, debe coincidir con los
valores, fecha, numeracién y detalle (si aplica). Adicional una vez ingresen los bienes al almacén el proponente
no podra anular la factura. 27. Evidencias de entrega. Nota 3: (S6lo aplica para régimen comun) De
conformidad con el articulo 4° la Ley 2010 de 2019 que adiciona el inciso 3 y el inciso 4 al paragrafo 2y
adicionan los paragrafos 3, 4 y 5 al articulo 437 del Estatuto Tributario, establece que: “Paragrafo 3o. (...) Para
la celebracion de contratos de venta de bienes y/o de prestacion de servicios gravados por cuantia individual y
superior a 3.500 UVT, estas personas deberan inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre
las ventas (IVA), formalidad que deberda exigirse por el contratista para la procedencia de costos y
deducciones. Lo anterior también serd aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que
superen la suma de 3.500 UVT. (...)”. Nota 4 EL FONDO podra abstenerse de tramitar y realizar el
desembolso de pagos, cuando se presenten irregularidades o inconformidades en el cumplimiento del
contrato, dichas sumas se pagarin dentro de los treinta (30) dfas calendario siguientes a la fecha de
presentacién de la factura por parte del CONTRATISTA, siempre y cuando la misma se encuentre elaborada
de manera correcta Los pagos seran cancelados en pesos colombianos por medio de la Tesorerfa Distrital a
través de la consignacién en la cuenta corriente o de ahorros que el contratista suministre al Fondo de
Desarrollo Local de Ciudad Bolivar, la cual debe corresponder a una de las entidades financieras afiliadas al
sistema automatico de pagos, previos los descuentos de Ley. En caso de que el contratista sea un consorcio o
unién temporal, para efectos del pago, éste debe informar el nimero de cuenta a nombre del consorcio o
unién temporal, asi como efectuar la facturacion en formato aprobado por la DIAN a nombre del respectivo
consorcio o unién temporal. Reglamentacion de la facturacion electrénica Decreto 358 de 2020 y el Decreto
442 de 2023: Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafia de los documentos
requeridos para el pago, el término para este efecto solo empezard a contarse desde la fecha en que se
presenten en debida forma o se aporte el ultimo de los documentos exigidos en los pliegos. Las demoras que
se presenten por estos conceptos serdn responsabilidad del contratista y por tanto éste no tendrd derecho al
pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza. Segun la resolucién 000042 del 5 de mayo del 2020,
los obligados a expedir factura electrénica de venta seran: 1. Los responsables por el Impuesto sobre las
Ventas (IVA) 2. Los que responden por el Impuesto Nacional al Consumo (INC) 3. Los que ejercen
profesiones liberales o presten servicios que superen las 4000 UVT 4. Los comerciantes, importadores o
prestadores de servicios o en las ventas a consumidores finales 5. Quienes se encuentren inscritos en el
Régimen Simple de Tributacién, 6. Entre otros. No obligados a expedir factura electrénica de venta El nuevo
Decreto 358 de 2020 también establece quiénes son los no obligados a expedir factura de venta electrénica,
estos se caracterizan por cumplir con las siguientes condiciones: 7. Los bancos, las cooperativas de ahorro y
crédito 8. Las corporaciones financieras quienes sean prestadores de servicios con operacion desde el exterior
sin residencia fiscal en Colombia, entre otros. Nota 5: (Sélo aplica para responsables de IVA) De conformidad
con el Numeral 7° Paragrafo 3° del articulo 437 del Estatuto Tributario, “Para la celebracién de contratos de
venta de bienes y/o de prestacién de servicios gravados por cuantia individual y supetior a 3.500 UV'T, estas
personas deberan inscribirse previamente como responsables del Impuesto sobre las Ventas IVA), formalidad
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que debera exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también serd
aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 4.000 UVT”. Nota 6:
ACLARATORIA DEL IVA. Es la aplicaciéon de las siguientes normas: 1. Articulo 420 del E.T que define el
hecho generador del IVA. 2. Articulo 476 del E.T setvicios excluidos o que no causan IVA 3. Articulo 447 del
E.T base gravable — regla general — en la venta de prestacion de servicios la base gravable sera el valor total de
la operaciéon. En el caso de que los posibles proponentes y de al que se le asigne el contrato sea una entidad
sin animo de lucro fundaciones y corporaciones se les debe exigir segun aplicacién de la ley 1819 de 2016 y
decreto 2150 de diciembre de 2017, lo siguiente: -Actualizaciéon del RUT antes del 31 de enero de 2024. -Para
el proceso de calificacién, (para aquellas que no se certifiquen, tributaran como sociedades comerciales
normales), por lo cual deben presentar y radicar antes del 30 de abril de 2024 la informacién necesaria a través
del aplicativo que para tal efecto disponga la DIAN en su pagina web www.dian.gov.go . Exencién de la
retencién en la fuente a titulo de impuesto de renta a entidades sin animo de lucro debe ser en aplicacion del
articulo 19 del E.T y articulo 14 decreto 4400 de 2004 Corresponda a las actividades de salud, deporte,
educacion, cultura, investigacién cientifica o tecnoldgica y programas de desarrollo social, y siempre y cuando
las mismas sean de interés general y a ellas tenga acceso la comunidad. Nota 72 COMPLEMENTARIO En
aplicacién de lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 para los pagos que se deriven del
contrato, se debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de los aportes parafiscales relativos al Sistema
de Seguridad Social Integral, as{ como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, de
conformidad con la Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003, si a ello hubiese lugar, para lo cual las personas
juridicas deberan “acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas mencionados mediante
certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este exista, de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por
el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratacion para que
se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no serd inferior a los seis (6) meses de constituida,
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién”. Nota 8: Bajo ningin motivo o circunstancia
autorizara y efectuara pagos a terceros el FONDO. Nota 9: Los pagos se hardn a través de la consignacién en
la cuenta de ahorros o corriente que indique el CONTRATISTA, previo los descuentos de Ley, dentro del
término sefialado para efectuar el pago, EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD
BOLIVAR podra formular por escrito las observaciones u objeciones que tenga a la factura, que presente para
el pago EL CONTRATISTA. Durante el tiempo que dure la revisién a las observaciones formuladas por LA
ENTIDAD se suspendera el plazo para el pago y una vez realizadas las aclaraciones pertinentes por parte del
CONTRATISTA se reanudara dicho plazo. Nota 10: Los pagos estaran sujetos al cumplimiento de todos
requisitos exigidos para el pago, EL. CONTRATISTA, con la suscripcién del contrato, acepta que en el evento
que el valor total a pagar por cada factura tenga centavos, estos deberan ser ajustados o aproximados al peso,
ya sea por exceso cuando la suma sea igual o mayor a 0,50 centavos o por defecto cuando la suma sea menor a
0.50 centavos. Lo anterior, sin que sobrepase el valor total establecido en el contrato. Nota 11: El valor del
contrato incluye todos los costos directos e indirectos en que incurra el contratista, asi como las tasas,
impuestos, retenciones, contribuciones del orden nacional, distrital, departamental que incluya la presente
contratacion. Nota 12: El valor de la oferta debera incluir los costos inherentes a la obligacién de mantener
durante la ejecucion del contrato y terminacion a satisfacciéon del Fondo de Desarrollo Local de Ciudad
Bolivar, todo el personal idéneo y calificado de directivos, profesionales, técnicos, administrativos y operario
que se requieran. Nota 13: El contratista debera tener en cuenta que todos los impuestos y contribuciones del
orden distrital y nacional deberan ser contemplados dentro de los valores de la propuesta. En caso de omision,
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el FONDO lo entendera incluido en el valor de la propuesta. Los precios de la propuesta deben mantenerse
en firme a partir de la presentacién de la oferta. CLAUSULA QUINTA. - PLAZO DE EJECUCION: Fl
plazo del contrato es de DIEZ (10) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio cumplidos
los requisitos de perfeccionamiento del contrato y en todo caso segin el Cronograma que se establezca en el
mismo. CLAUSULA SEXTA. -DERECHOS DEL CONTRATISTA: 1. Recibir la remuneracién del
contrato en los términos pactados en la cldusula correspondiente. 2. Suministrar oportunamente la
informacién, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el cumplimiento de las obligaciones
contractuales. CLAUSULA SEPTIMA - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con
el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 2. Entregar al supervisor los documentos elaborados
en cumplimiento de las obligaciones contractuales, asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos
sobre las actividades realizadas durante la ejecuciéon del mismo (Cuando aplique). 3. Aplicar los lineamientos
establecidos en el sistema de gestién institucional y en el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG
de la Secretarfa Distrital de Gobierno. 4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién
que conozca por causa o con ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor,
en relacién con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato. 5. Dar  tricto
cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldfa Mayor de Bogota D.C., asf como a todas
las normas que en materia de ética y valores expedida la Secretaria Distrital de Gobierno en la ejecucion del
contrato. 6. No instalar ni utilizar ningin software sin la autorizacién previa y escrita de la Direccién de
Tecnologias e Informacién de la Secretarfa, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos
tecnolégicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo el
deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, (cuando aplique). 7. Cuando se
trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en proporcién al
valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del contrato para cada
pago. 8. Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacién suscrita por el
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad
social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacién familiar de los dltimos seis (6) meses, de
conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.
9. Vincular y mantener minimo el 50 % (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para su
aplicacion) de mujeres para la ejecucion del contrato, garantizando que la vinculacién se realice con plena
observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres victimas del
contflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condicién especial. 10. Presentar de
manera bimensual certificacién suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si Aplica), mediante la
cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la ejecucién del contrato el 50 %
(Segtn los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de
la actividad econdémica del contrato y las fechas para su aplicacién) de mujeres, adjuntando el listado de
mujeres vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las mismas. El listado presentado debera
discriminar que mujeres de las vinculadas son victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de
hogar o con otra condicién especial. 11. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en
cumplimiento del presente contrato, en la plataforma de informaciéon de la Agencia Pablica de Empleo del
Distrito “Bogota Trabaja”. 12. Vincular o contratar para la ejecuciéon del contrato personas vulnerables,
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marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001
del 31 de enero de 2011 “Democratizacién de las oportunidades econdémicas en el Distrito capital y
promocién de estrategias para la participacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas
y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad”. 13. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los
amparos de las garantfas constituidas con ocasién de la suscripcién del Contrato, en el evento de presentarse
modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y demas modificaciones que afecten su vigencia o monto.
14. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Confidencialidad y remitirlo al supervisor/a del contrato,
junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F020). 15. Suscribir oportunamente el
Acuerdo de Transferencia de Informacién, conjuntamente con el/la supervisor/a del contrato, junto con la
tirma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F041). 16.  Suscribir = las  garantias  correspondientes  y
mantenerlas vigentes por el tiempo pactado en el Contrato y las normas vigentes, asi como de las
modificaciones que se presenten en la ejecuciéon del mismo y para la liquidacion. 17. Responder ante las
autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del Contrato, cuando en ellos se
cause perjuicio a la administracién o a terceros en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993. Se
consideran imputables al Ejecutor todas las acciones y omisiones de su personal, subejecutores y proveedores,
asi como del personal al servicio de estos dltimos. En caso de que se intente una accién o se presente una
reclamacién contra el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDADA BOLIVAR por la cual deba
responder EL. CONTRATISTA, aquella procedera a notificarle a la mayor brevedad para que EL
CONTRATISTA adopte bajo su propia costa todas las medidas necesarias para resolver el conflicto y evitar
petjuicios a AL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR. Si EL CONTRATISTA
no logra resolver la controversia en el plazo que fije EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
CIUDAD BOLIVAR, la misma podra hacerla directamente y EL. CONTRATISTA asumira todos los costos
en que se incurra por tal motivo. 18. Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause al Fondo de
Desarrollo Local de Ciudad Bolivar por el incumplimiento del Contrato. 19. Acatar y aplicar de manera
diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el supervisor del Contrato. 20. Suscribir

el acta de entrega, recibo y remisiones de los bienes, con los funcionarios que el FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR que se designe para el efecto. 21. En caso de
cualquier novedad o anomalfa, reportar la situacién de forma inmediata, al supervisor del contrato, por escrito.
22. CLAUSULA OCTAVA. - OBLIGACIONES DEL FONDO: 1. Verificar a través del supervisor la
correcta ejecucion del objeto contratado. 2. Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y apoyo
logistico que se requiera para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. 3. Pagar el valor del contrato
en las condiciones pactadas. 4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad
social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacién familiar (cuando a ello haya lugar), en las
condiciones establecidas por la normatividad vigente. 5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el
contratista de cumplimiento a las condiciones establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la
inclusién econémica de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica productiva de la
ciudad (cuando hayalugar). 6. Las demés establecidas en la normatividad vigente. CLAUSULA NOVENA. -
TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO:
EL FONDO puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el contrato, de acuerdo con los
articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla con el
objeto del presente contrato. CLAUSULA DECIMA. - CADUCIDAD: La caducidad, de acuerdo con las
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disposiciones y procedimientos legalmente establecidos, puede ser declarada por EL FONDO cuando exista
un incumplimiento grave que afecte la ejecucion del presente Contrato. CLAUSULA UNDECIMA. -
MULTAS: En caso de incumplimiento a las obligaciones de la Contratista derivadas del presente contrato,
EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR, puede adelantar el procedimiento
establecido en la Ley, en especial en el inciso 2° del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011 e imponer multas sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor del contrato, sin
exceder en conjunto del diez (10%) por ciento del mismo. CLAUSULA DUODECIMA. - CLAUSULA
PENAL: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del
presente Contrato, EL. CONTRATISTA, debe pagar al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE
CIUDAD BOLIVAR, a titulo de indemnizacién, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor
del contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacién anticipada de petjuicios, no
obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el
citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que EL. FONDO adeude al Contratista con
ocasién de la ejecucion del presente contrato, de conformidad con las reglas del Cédigo Civil. CLAUSULA
DECIMA TERCERA. - LIQUIDACION: I a liquidacién se realizara dentro de los CUATRO (04) MESES
siguientes a la expiracién del término previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto
administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo que la disponga. En aquellos casos en que el
contratista no se presente a la liquidacién previa notificacién o convocatoria que le haga la Entidad, o las
partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral
dentro de los dos (2) meses siguientes. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la
liquidacién, la misma se podri efectuar en cualquier tiempo dentro de los dos (2) aflos siguientes al
vencimiento de los términos mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los)
contratista(s) tendra(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo y en este evento la
liquidacién unilateral solo procedera en relaciéon con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.
CLAUSULA DECIMA CUARTA. - GARANTIAS: Fl contratista deberd constituir, a favor del Fondo de
Desarrollo Local de Ciudad Bolivar, una garantia que ampare dichos riesgos, segin lo dispuesto en los
articulos 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015. Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al
perfeccionamiento del contrato, el Contratista, con costo a su cargo deberd constituir a favor del FONDO
DE DESARROLLO LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR, NIT 899.9999.061 -9, una de las siguientes
garantias, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, la cual serd aprobada por el Fondo de Desarrollo
Local de Ciudad Bolivar, si rednen los requisitos legales y contractuales exigidos, que ampare a favor de esta
Entidad, los porcentajes y riesgos sefialados a continuacién: 1 Contrato de seguro contenido en una poliza 2
Patrimonio auténomo 3 Garantia Bancaria Informaciéon del Tomador: 1. Para las personas juridicas:
la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo societario que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a
no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera. 2. No se
aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del consorcio. Cuando la(el)
contratista sea una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes. 3. Para la(el) contratista conformado por una estructura plural
(unién temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la(el) contratista, para
lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de patticipacion, quienes
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para todos los efectos seran los otorgantes de esta. La garantfa constituida debera amparar: 1. Cumplimiento:
El valor de esta garantia serd equivalente al treinta (30%) por ciento del valor total del contrato, con una
vigencia igual al plazo del contrato y seis (6) meses mas. 2. Calidad del servicio: El valor de esta garantia sera
equivalente al treinta (30%) por ciento del valor total del contrato, con una vigencia de seis (6) meses,
contados a partir de la fecha de terminaciéon del contrato. 3. Calidad y correcto funcionamiento de los
bienes: El valor de esta garantia sera equivalente al treinta (30%) por ciento del valor total del contrato, con
una vigencia de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de terminacién del contrato. 4. Pago de salarios,
prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: El valor de esta garantia sera equivalente cinco
por ciento (5%) del valor total del contrato, vigente por el plazo de ejecucién del contrato y tres (3) afilos mas
5. Responsabilidad civil extracontractual: en cuantia equivalente a doscientos (200) SMMLV por cada uno
de los amparos, con una vigencia igual a la del plazo de ejecucién del contrato. Esta poliza deberd cumplir
como minimo con los siguientes requisitos, en virtud de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.2.9., del Decreto
1082 de 2015, el cual en su numeral 3. Indica: “Amparos. El amparo de responsabilidad civil extracontractual
debe contener ademas de la cobertura basica de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes
amparos: 3.1. Cobertura expresa de petjuicios por dafio emergente y lucro cesante. 3.2. Cobertura expresa de
petjuicios extrapatrimoniales. 3.3. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y
subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los
mismos amparos aqui requeridos. 3.4. Cobertura expresa de amparo patronal. 3.5. Cobertura expresa de
vehiculos propios y no propios.”” ASEGURADOS: Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar y EL
CONTRATISTA: Tanto como el Fondo de Desatrollo Local de Ciudad Bolivar como los terceros que
puedan resultar por la responsabilidad extracontractual del asociado o subcontratistas. Las garantias no podran
ser canceladas sin la autorizacién por escrito por parte del Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar. El
contratista deberd cumplir con todos los requisitos para mantener vigentes las garantias o seguros a que se
refiere esta clausula. Estara a cargo de EL. CONTRATISTA el pago de la prima y demds erogaciones de
constitucién y mantenimiento de las garantfas mencionadas. En caso de que el contrato se adicione, prorrogue
o suspenda o cualquier otro evento que fuera necesario, EL. CONTRATISTA se obliga a modificar las polizas
seflaladas en esta clausula, de acuerdo con las normas legales vigentes. La garantia unica de cumplimiento
expedida a favor de entidades publicas no expirara por falta de pago de la prima ni podrd ser revocada
unilateralmente. A la entidad estatal no le seran oponibles por parte del asegurador las excepciones o defensas
provenientes de la conducta del tomador del seguro, en especial las derivadas de las inexactitudes o reticencias
en que este hubiere incurrido con ocasiéon de la contrataciéon del seguro ni en general, cualesquiera otras
excepciones que posea el asegurador en contra del contratista. Las garantias no podran ser canceladas sin la
autorizacion por escrito por parte del Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar y el contratista debera
cumplir con todos los requisitos para mantener vigentes las garantias o seguros otorgados a favor del Fondo.
En todo caso, las vigencias de las garantias seran ajustadas con base en la fecha de suscripcion del Acta de
Inicio. Nota: Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas el acta de iniciacién del
contrato. Asi mismo, los valores asegurados y las vigencias deberan ajustarse al valor final del contrato segun
el acta de liquidacion del contrato. La péliza RCE solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo
del diez por ciento (10%) del valor de cada pérdida sin que en ningin caso puedan ser superiores a dos mil
(2.000) salarios minimos mensuales legales vigentes. Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas
de estipulaciéon que conlleven asuncién de parte de la pérdida por la Entidad asegurada no seran admisibles.
Nota 1: El CONTRATISTA debera reponer las garantias antes mencionadas, cuando debido a las sanciones
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impuestas, o por la suscripcién del acta de inicio, o de prérrogas, o adiciones o suspensiones al contrato, o de
otros hechos, se disminuyere o agotare, o cuando el valor de esta se vea afectado por razén de siniestro
durante el tiempo de ejecucion del contrato, segin sea el caso. Nota 2: Si la compania de seguros establece en
las pélizas algin porcentaje como deducible y lo hace efectivo en caso de siniestro, el mismo serd asumido por
EL CONTRATISTA, para lo cual éste autoriza a la entidad, si es posible, a descontarlo del valor de los pagos
que se le efectien. CLAUSULA DECIMA QUINTA. - INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA:
El contratista es una persona independiente del FONDO, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario, el CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del FONDO, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo. CLAUSULA DECIMA SEXTA. -CESIONES: El Contratista no puede
ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente contrato sin la autorizaciéon
previa, expresa y escrita del FONDO. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - INDEMNIDAD: El
Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal Contratante de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o
petjuicio causado y hasta por el valor del presente contrato. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - CASO
FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el
incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccién de cualquiera de las
prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o
consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y
constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana. CLAUSULA DECIMA NOVENA.-
SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la
Entidad Estatal Contratante con ocasién de la firma, ejecucién, interpretacién, prérroga o terminacién del
contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato, seran sometidas a la revisién
de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la
fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia, si las
Partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la jurisdiccién contencioso
administrativa. CLAUSULA VIGESIMA. -NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar por escrito y se
entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la
persona en las direcciones indicadas. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - SUPERVISION: La
supervision del contrato serd ejercida por el/la Alcalde Local o por quien este designe como su Apoyo a la
supervision. El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacién
local, y esta obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecuciéon del objeto contratado. El supervisor
debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento
del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. Para tal fin debera cumplir
con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas concordantes vigentes. El
Alcalde Local, podra designar mediante comunicacion escrita un servidor Pablico que se denominara “apoyo a
la supervision” y que tendra como funcién apoyar a este en la supervisién en la ejecucion de las obligaciones
contractuales que se deriven del contrato. En ningin caso el supervisor del contrato podra delegar la
supervision de contrato en un tercero. En todo caso el ordenador de gasto podra variar unilateralmente de
manera temporal o definitiva la designacién del(a) supervisor(a), comunicando su decisién por escrito al
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contratista. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. — SUSPENSION: Por circunstancias de fuerza mayor
o caso fortuito debidamente comprobado se podra suspender temporalmente la ejecucion del presente
contrato, de comun acuerdo entre las partes, mediante la suscripcién de un acta en las que se deje constancia
de la causa de la misma. El término de la suspensién no serd computable para efectos del plazo extintivo ni
dard derecho a exigir indemnizacién alguna, ni a reclamar gastos diferentes a los causados a la fecha de la
suspension. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - ANEXOS DEL CONTRATO: Hacen parte
integrante de este contrato los siguientes documentos: 1. El estudio previo. 2. Las actas, informes y
documentos precontractuales. 3. El certificado de disponibilidad presupuestal. 4. Oferta presentada por el
contratista. 5. Documento complementario al pliego de condiciones definitivo. 6. Anexo técnico.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Este contrato se
entiende perfeccionado con la firma de las partes y para su ejecucion se requiere de la expedicion del
Certificado de Registro Presupuestal y la aprobacién de la garantia dnica aportada por EL CONTRATISTA.
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES: EL
FONDO pagara al Contratista el valor del presente contrato con cargo al certificado de disponibilidad
presupuestal No. 2338 del 10 de septiembre de 2024. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. -
CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacién sujeta a alguna reserva legal, las partes deben
mantener la confidencialidad de esta informacién. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la informacién
suministrada tiene el caricter de confidencial. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. — CLAUSULA
ANTICORRUPCION: FI contratista se compromete con el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar
en un esfuerzo conjunto, a preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevencion de la corrupcion
en su gestion contractual, en el marco de los principios y normas constitucionales en especial, en lo dispuesto
en el capitulo VII de la Ley 1474 de 2011 “Disposiciones para prevenir y combatir la corrupcién en la
contratacién publica”, y articulo 14 del Decreto Distrital 189 de 2020. En el marco de las acciones adelantadas
por el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar con el fin de prevenir y combatir la corrupcién el
contratista se comprometa a: No ofrecer de forma directa o indirecta, sobornos, pagos de comisiones, ni
ninguna otra forma de halago o didiva, o de utilizar medios de presién a funcionarios del Fondo de
Desarrollo Local de Ciudad Bolivar, con el fin de obtener favorecimiento en la decisiones durante la ejecucion
del contrato, lograr cambios sustanciales en el contrato ajustando las especificaciones, los plazos o cualquier
otro componente importante del mismo, lograr que sean aprobados por servidores publicos o por el
supervisor del contrato (o por su personal), resultados por debajo de los parametros propuestos y pactados
con el Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar evadir impuestos, derechos, licencias o cualquier otra
obligacién legal que se deberd satisfacer, inducir a un funcionario a quebrantar sus deberes oficiales de
cualquier manera, ni tampoco permitir que sus empleados o contratistas lo hagan en su nombre. Dar aviso
inmediato al Fondo de Desarrollo Local de Ciudad Bolivar o a las autoridades competentes de cualquier
ofrecimiento, favor, dadiva o prerrogativas efectuadas a los funcionarios publicos que intervengan de manera
directa o indirectamente en la ejecucion del contrato, con la intencién de inducir alguna decisioén relacionada
con la ejecucion. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién
en el proceso de selecciéon, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la
adjudicaciéon. No incurrir en falsedad o adulteraciéon de los documentos exigidos para cumplir con los
requisitos del proceso de seleccién. Utilizar las oportunidades y mecanismos juridicos que la Ley pone a
disposicion, con estricta sujecion al principio de la buena fe, evitando cualquier forma de abuso del derecho.
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Adoptar las medidas necesarias, para que ningin miembro del personal de mi empresa o asociacion
empresarial, incurran en conductas violatorias del presente pacto. Denunciar inmediatamente ante el Fondo de
Desarrollo Local de Ciudad Bolfvar o ante la Veedurfa Distrital y demds Organos de Control, cualquier
actuacién irregular ejecutada por funcionatrios de aquella y/ o de los proponentes. EL. CONTRATISTA
ASUME A TRAVES DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO, LAS CONSECUENCIAS PREVISTAS
EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE, SI SE COMPROBARE EL INCUMPLIMIENTO DE LOS
COMPROMISOS ANTICORRUPCION. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. - LUGAR DE
EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales, atinentes a este
compromiso, las partes acuerdan como lugar de ejecucién y domicilio la ciudad de Bogota Distrito Capital.
CLAUSULA VIGESIMA NOVENA - De conformidad con el articulo 223 del Decreto Nacional 019 de
2012, el presente contrato se publicard en el Sistema Electrénico para la Contratacién Piblica — SECOP 11, se
entiende perfeccionado y producird los correspondientes efectos juridicos con la firma y aceptacién de las
partes en dicha plataforma electrénica.

ALCALDIA LOCAL DE CUIDAD BOLIVAR -FDLCB

ANEXO PROPUESTA ECONOMICA

’;’ﬁl‘g VALOR VALOR
taje de ST || B Descripcion Especificacion Unida de LIS e
Item carga pone y/o tecnica medida Cantidad TECHO OFERTADO
nte | producto (INCLUIDO (INCLUIDO
presup IVA) IVA)
uestal
FASE 1 ALISTAMIENTO
ACTIVIDAD 1.1 Recurso Humano
Profesional en el nicleo bdsico
del conocimiento de sociologia,
Trabajo social y afines y/o
Psicologia y/o antropologia y
artes liberales y/o educacién y/o
Proyec ciencia politica y relaciones
to internacionales y/o comunicacién
1938/ social, y/o Pedagogia y/o
1 50% Coordinad | licenciatura y afines, con tarjeta Persona 1 $ $
Proyec o General | profesional vigente segin 7.448.000 6.767.000
to corresponda.
1886/ Experiencia profesional: 36 meses
50% en coordinacién y/o direccién y/o
gerencia en procesos que se
relacionen con enfoque de
género y/o derechos de las
muijeres y/o politica publica de las
mujeres y equidad de género.
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Profesional en el nicleo bdsico
del conocimiento de sociologia,
Trabajo social y afines y/o
Psicologia y/o antropologia y
artes liberales y/o educacién y/o
ciencia politica y relaciones
internacionales y/o comunicacién
social, y/o Pedagogia y/o
licenciatura y afines, con tarjeta
profesional vigente segun
Proyec corresponda.

to . Experiencia General: 12 meses en

Profesional S .
1938/ d apoyo administrativo y/u
e apoyo . .

50% Administra operativo de procesos sociales Persona 1 $ $
Proyec tivo y y/o con poblacién afectada por 4.773.000 4.067.000
to Operativo violencia en el contexto familiar
1886/ y/o violencia sexual en situacién

50% de vulnerabilidad.
Experiencia especifica: De las
cuales 6 meses de experiencia en
temas relacionados enfoque de
Género, y/o Derechos de las
Muijeres y/o Politica Publica de las
mujeres y equidad de Género. y/o
con estudios de posgrado
superiores al 50% del programa
curricular respectivo en Estudios
de género o dfines

Profesional en derecho con
tarjeta profesional vigente segin
corresponda
Experiencia General: 23 meses de
experiencia profesional
certificada.
to Experiencia especifica: 6 meses
de experiencia en temas
1938/ . ) L
50% Profesional re!ooong’dqs (;o.n la o’renqon y $ S
3 Proyec de orientacion JUFIqICO a familias, 12 persona 1 5.459 000 5.059.000
to Derecho meses de experiencia en ’ren,nos
relacionados enfoque de Género,
1886/ .
50% y/q Derechqs de las MUJeres y/o
Politica Publica de las mujeres y
equidad de Género. y/o con
estudios de posgrado superiores al
50% del programa curricular
respectivo en Estudios de género
o afines.

Proyec
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Profesional en Psicologia con
tarjeta profesional vigente segin
corresponda
Experiencia General: 23 meses en
atencidén y ejecucion de procesos
sociales con poblacién afectada
Proyec - .
to por .vllolenoo.en el F:ontexto
1938/ fnghO.r: y/o violencia ;gxuol en
20% Pr?fesion.al snuoc_lon <_:ie vulnerqbllldod. $ s
4 Proyec Psicosocia | Experiencia especifica: D¢ Ios. Persona 5.459 000 5.059.000
to | cuales 12 meses de experiencia
en temas relacionados enfoque
1886/ de Gé hos de |
80% e Genero, y/q Derec os de las
Muijeres y/o Politica Publica de las
mujeres y equidad de Género. y/o
con estudios de posgrado
superiores al 50% del programa
curricular respectivo en Estudios
de género o dfines
Profesional en Trabajo Social
tarjeta profesional vigente segin
corresponda
Proyec . . o
to Experiencia especifica: Dg Ios.
. cuales 12 meses de experiencia
1938/ Profesional .
30% en en Ter)ﬁos relacionados enfoque $ S
5 Proyec Trabajado de _Genero, y/q Derechqs de las Persona 4.773.000 4.773.000
to social Mul_eres y/o Pc_>||hco PUb|IEZC1 de las
1886/ mujeres y ngdod de Género. y/o
con estudios de posgrado
70% f
superiores al 50% del programa
curricular respectivo en Estudios
de género o dfines
un (1) Grupo artistico compuesto
por cinco (5) personas con titulo
de bachiller, experiencia minima
de 24 meses en actividades
relacionadas a teafro callejero,
clown, teatro, comparsas, de los
Proyec cuales 12 meses de experiencia
to en trabajo relacionada a temas
1938/ relacionados enfoque de Género,
6 50% Grupo y/o Derechos de las Mujeres y/o interven $ S
Proyec Artistico | Politica Publica de las mujeres y ciones 2.951.055 2.951.055
to equidad de Género con
1886/ conocimiento territorial de la
50% Localidad de Ciudad Bolivar y de
los cuales 12 meses de
experiencia con poblacién
afectada por violencia en el
contexto familiar y/o violencia
sexual en situacion de
vulnerabilidad.
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SUBTOT
AL
RECUR S S
ASO 30.863.055 28.676.055
HUMA
NO
Actividad 2.2 PRESENTACION PUBLICA
Servicio de alimentacién
Proyec colectiva de bebida y pequenos
to servicio aperitivos.
1938/ de Tipo Coffee Break para 150
7 50% Catering personas. Aperitivos: frutas de Servicios $ $
Proyec 150 cosecha, galletas de dulce y sal. /Dia 499.200 499.200
to Bebidas: jugos, té, café,
1886/ PErsonas | ~pocolate, agua aromdatica.
50% Personal: minimo Tres (3) persona.
Insumos: servilletas y vasos.
SUBTOT
AL
PRESEN $ $
TACIO 499.200 499.200
PUBLIC
A
FASE Il. CONVOCATORIA
ACTIVIDAD 2.1 CONVOCATORIA, INSCRIPCION Y SELECCION.
Proyec Para el desarrollo de las acciones
to de divulgacién, promocion y/o
1938/ convocatoria del proyecto y sus
8 20% Plan de | actividades, el contratista deberd Bolsa $ S
Proyec medios | presentar durante el primer mes 69.679.657 69.679.657
to de ejecucién del contrato una
1886/ propuesta de Plan de Medios Item
80% no ofertable
SUBTOT
conv 69 67$; 657 | 69 67$; 657
OCAT DA AR
ORIA

ACTIVIDAD 3.5 DESARROLLO DE COMPONENTES

3.5.1 COMPONENTE DE FORMACION
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Proyec
to
1938/
9 | 80%Pro
yecto
1886/
20%

Salén tipo
aula

Alguiler de saldn de reuniones tipo
aula, con capacidad para
maxima de 50 personas aprox,
ubicado en la localidad de
Ciudad Bolivar, que cuente con
mesas, sillas, buena iluminacién,
ayudas audiovisuales bdsicas
(Sonido bdasico, micréfonos,
computador, televisor 50" minimo
y/o video Bean). El escenario se
programard de acuerdo con el
cronograma establecido para el
desarrollo del diplomado,
teniendo en cuenta que las
sesiones o encuentros se
realizardn minimo cada 8 dias en
un periodo de 3 meses, se
instalaran 3 puntos fijos en la
localidad dos (2) en zona urbana
y uno (1) en zona rural.

Alquiler

$
390.000

$
390.000

Proyec
to
1938/
80%
Proyec
to
1886/
20%

10

Refri
gerio

Com
pone
nte
Form
acié

Refrigerios

Un (1) carbohidrato con proteina
de 110g (Pastel de pollo y/o
empanada y/o sdndwich con
pan, jamdn, queso y vegetales)
Una (1) Bebida de 200 ml (Bebida
de frutas y/o leche achocolatada
y/o té)

Una (1) fruta entera de
temporada de minimo 80gr.

Una (1) dulce de 12gr.
(Colombina y/o panelita y/o
Caramelo)

Empacado en bolsa
biodegradable

El menuy debe ser variado en
cada sesidn o encuentro y serd
aprobado segin
recomendaciones de la entidad.

Unidad

10.815

10.815
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n

Proyec
to
1938/
80%
Proyec
to
18864/
20%

Bolsa de
elementos
de
papeleria

Para el desarrollo del diplomado,
por cada punto fijo se contard
con una bolsa elementos bdsicos
de papeleria y elementos
pedagdgicos que contine:

¢ 3 caja *12 Marcadores borrables
¢ 3 caja *12 Marcadores
permanentes

* 3 caja *12 Esferos tinta negra

* 3 caja *12 Esferos tintas variadas
¢ 3 caja *12 |dpices

¢ 3 caja *12 colores

* 10 paquete *12 cartulina colores
surtidos

¢ 5 paquete *6 vinilos colores
variados

¢ 1 rollo de papel Kraf

¢ 10 Ovillos de lana paqg *12
(Presentacion pequena) colores
surtidos

¢ Paguete de decoracién
(Bombas, serpentinas, cenefas,
etc.)

* 20 lienzos con bastidor de 50 cm
x 70 cm tipo exposicion (El
bastidor serd requerido por una
Unica vez)

¢ Juego de botellas *12 de pintura
acrilica colores variados acabado
brillante de 8.12 Fl Oz, no toxica

¢ 5juego * 12 pinceles diferente
numeracion, resistentes a pintura
acrilica.

Unidad

$
1.000.000

$
1.000.000
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Al culminar el diplomado se
entregard un recordatorio o
Souvenir con los siguientes
elementos:
¢ Agenda fipo: Cuaderno de
boalsillo
Tapa dura tipo cartén prensado
Material: poliuretano, papel
Color: full color conforme al
Proyec N
to d|senq. _
1938/ Tamano: longitud: 14,6 cm (5,75
80% pulgadas); ancho: 10,5 cm (4,13 . $ S
12 Proyec Agenda | pulgadas); altura: 1,5 cm (0,59 Unidad 1 11.797 11.797
to pulggdos) . o
Cantidad de hojas /pdaginas: 140
1886/ ; z
20% hojas/280 pdginas por agenda.
Cada agenda debe contener
informacién y fotos de los Médulos
linea purpura, linea 123 y de las
rutas de atencion y lineas de
atencién en la localidad de
Ciudad Bolivar. (El disefio serd
aprobado en comité conforme
con las recomendaciones de los
sectores y la oficina De prensa del
FDLCB)
* Boligrafo pldstico
Cuerpo color mate
Proyec Clip metdlico
to Cuerpo Lateral: 55 x 7 mm -
1938/ Cuerpo Posterior: 70 x 7 mm -
13 80% Boligrafo | Frente al Clip: 50 x 7 mm Unidad 1 $ $
Proyec Plastico | Punta con acabado metalizado 2.725 2.725
to Tinta negra
18864/ Medidas: 14.5cm
20% Impresién Tampografia Tinta
Plastica
Sistema retrdctil.
Proyec
to
1938/ Dispositivo | ¢ Dispositivo portable de
14 80% portable |seguridad (Llavero pompdn, o Unidad 1 $ $
Proyec de manilla de agarre, alarma, gas, 39.590 39.590
to seguridad | faser y manopla)
1886/
20%
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Proyec . .
to Diplomas en Papel opaling,
1938/ tamano carta, con impresion
80% I&ser, full color, con los logos de la $ S
15 ° Diploma | alcaldia local incluye el nombre Unidad 1
Proyec .. 5.750 5.750
to de cada participante y una frase
1886/ de certificacién y participaciéon
20% en el diplomado
o
Proyec
to
1938/ Bono apoyo asistencia al
65% diplomado (Bono por valor de $ $
16 Proyec e doscientos veinte mil pesos- item Eene ] 220.000 220.000
to no ofertable)
1886/
35%
Servicio de alimentacién
Provec colectiva de bebida y pequenos
tz aperitivos.
1938/ Tipo Coffee Break para 250
80% personas. Aperitivos: frutas de $ S
17 ° cosecha, galletas de dulce y sal. Servicio 1
Proyec Clausura I p . 1.035.000 1.035.000
to Bebidas: jugos, té, cafe,
1886/ chocolate, agua aromdtica.
20% Personal: minimo una (3) persona.
° Insumos: servilletas y vasos.
Ver Anexo Tecnico
Proyec
to Se deberd contar con ocho (8)
1938/ logisticos identificados con
18 80% Apoyo prenda “Logistica™ ubicados en Personas 1 $ $
Proyec Logistico | los siguientes puntos: Registro, /Dia 112.895 112.895
to accesos, acomodacion y salidas
1886/ de emergencia.
20%
Prc;zec Locutor o presentador de
1938/ Maestro ceremonias, debe tener
experiencia certificada por mds
80% de ~ . . Personas $ $
19 . | de 5 anos, ademads serdn los ] 1
Proyec Ceremoni /Dia 194.400 194.400
to a moderadores porolen’rrego de
1886/ premios y animacion del publico
20% asistente.
Proyec Intérpretes acreditados por el
to Ministerio de Educacién Nacional
1938/ Interorete | Y PO" el INSOR. Certificado de
20 80% Le U’L de experiencia en eventos con Personas 1 $ $
Proyec Sgeﬁas poblacion en condicion de /Dia 187.200 187.200
to discapacidad auditiva, visual.
18864/ Experiencia minima de 1 ano en
20% servicio de interpretacion
SUBTOT $ $
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AL 3.210.172 3.210.172
CONV
OCAT
ORIA
3.5.6 COMPONENTE PSICOSOCIAL
Proyec Para el desarrollo de los talleres y
to sensibilizaciones se deberd
1938/ . conftemplar en los casos que .
Talleristas . ; Tallerista $ S
21 | 25%Pro Expertos aplique un ’rolle’rl_s‘ro experto o /Sesion 184.200 184.200
yecto experta con minimo 12 meses de
1886/ experiencia certificada en el taller
75% requerido. - Ver Anexo Tecnico
Para el desarrollo de los talleres se
contard con una bolsa elementos
bdsicos de papeleria y diddcticos
como por ejemplo (Marcadores,
esferos, Idpices, cartuling, vinilos,
papel Kraf, pinceles, lana, resma
Proyec oz
de papel, velas, decoracion,
to Bolsa de " .
. elementos de tejido, agujas, telas,
1938/ materiales
lana, escarcha etc.) Los
22 o Y elementos serdn proyectados Bolsa $ >
Proyec elementos ! 16.000.000 16.000.000
. . | conforme ala necesidad
to pedagogi oz
plasmada en el plan de accién o
1886/ cos P
60% plan metodoldgico del desarrollo
de los talleres el cual debe ser
elaborado por la dupla
psicosocial y tallerista asignado.
(Ver Esquema talleres y
sensibilizaciones) Item no
ofertrable
Un (1) carbohidrato con proteina
de 110g (Pastel de pollo y/o
empanada y/o sdndwich con
pan, jamdn, queso y vegetales)
Una (1) Bebida de 200 ml (Bebida
. de frutas y/o leche achocolatada
Refri .
Proyec erio y/o té)
to g s Una (1) fruta entera de
1938/ Com temporada de minimo 80gr.
23 40% one | Refrigerios Una (1) dulce de 12gr. Unidad $ 5
Proyec pnte 9 (Colombina y/o panelita y/o 10.815 10.815
to Psico Caramelo)
1886/ socia
60 % I Empacado en bolsa
biodegradable
El menU debe ser variado en
cada sesidn o encuentro y serd
aprobado segun
recomendaciones de la entidad.
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Esna
mrio
Estrat
egia
de
sensi
biliza
cién
2

“Vinc
vlaci
on
activ
ade

Proyec | las
24 to famili
1886/ | asy
100% la
com
unid
ad
enla
prev
enci
6n
de
vulne
racié
n de
dere
chos

Alquiler
taller de
costura

Alguiler de taller de costura en
maquina (Ver recomendaciones
3.5.6 COMPONENTE PSICOSOCIAL
- Anexo Tecnico )

Alguiler
/Sesion

$
840.000

$
840.000
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25

Proyec
to
18864/
100%

kits

de
elem
entos
enfo
cado

para
el
apoy
oa
las
activi
dade
sde
prev
enci
on
de
viole
ncias

Mochila
de
Hidratacio
n

1. Mochila de hidratacién,
disshada con materiales ligeros y
transpirables y un ajuste cémo
para todo el dia bolsillos de facil
acceso en los tirantes sirven para
tener el movil, la nutricion o
cualquier cosa que necesites a
mano durante la salida.

CARACTERISTICAS

1. Malla de ventilacion 3D

2. Organizador de herramientas
incluido

3. Facil acceso a los bolsillos

4. Deja libre acceso a los bolsillos
del jersey

5. Doble ajuste de correas en la
parte del esternén

6. Reflectante

ESPECIFICACIONES

1.5L. Bolsa con Sistema
QuickLink™

Capacidad fotal: 2L

Cargo solo: 2.5L

Peso: 285gr

Rango de Ajuste:

TORSO : 71-116 cm

Estampado a una tinta logos
institucionales y mensaje alusivo al
buen rato (Disefo aprobado por
la oficina de prensa ALCB)

Unidad

$
155.250

$
155.250
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Proyec

1938/
100%

Licuadora
Portatil

2. Llicuadora Portdtil Recargable
Usb Batidos Trituradora Termo

Prepara y toma directamente de
la botella disfruta de un jugo de
fruta en cualquier lugary en
cualquier momento SIN
NECESIDAD DE TOMACORRIENTE.
Nuevo; fécil de limpiar y utilizar.
Batidos de proteinas; mezclador;
No es picadora de hielo y
licuadora. Motor de alta
potencia. Diseno de fondo
antideslizante. Policarbonato a
prueba de dcidos. Cuchillas de
acero inoxidable. Material
prdctico con silicona que
garantiza traccién duradera y
constante. Verdaderamente
portdtil con bateria recargable
con cable USB.

DESCRIPCION Potencia: 200W
Capacidad de la botella: 380 ml
Color: verde; rosa; azul Material
de la botella: PP + PC + ABS de
pldstico SUS304 Idmina del acero
inoxidable Tipo de motor: DC3.6V
Velocidad del motor: 15000-
22000rpm Carga mediante un
cable USB Corriente de trabajo:
10-12A Tipo de bateria: 2000mAh
3.7V Dimensiones del producto: 75
mm * 75 mm * 230 mm El
interruptor ON / OFF de
alimentacién tiene< bloqueo de
seguridad: Contacto
momentdneo.

Este elemento debe ser
enfregado con una tarjeta media
carta a una sola tienta con
mensaje alusivo al autocuidado
(Disefio aprobado por la oficina
de prensa de la ALCB)

Unidad

50.000

50.000
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Proyec

1886/
100%

Boltilito
mezclador

3.Bofilito mezclador

Descripcion Bofilito pldstico, pitillo,
tapa con seguro mezclador para
bebidas en polvo y jugos.

Alto 21.5 cm. Didmetro 8 cm.
Capacidad 500 ml.

Efiqueta o estampado mensaje
alusivo al buen rato (Diseno
aprobado porla oficina de
prensa ALCB)

Unidad

$
37.800

37.800

SUBTOT
AL
CONV
OCAT
ORIA

$
17.278.065

$
17.278.065

3.5.7 ORIENTACION Y ASESORIA FAMILIAR

28

Proyec
to
1886/
100%

Alqui
ler
de

inmu

eble
para
orien
tacié
ny
ases
oria
famili
ar

Alquiler
Inmueble

Inmueble de con fécil acceso
peatonal y de transporte publico
los cuales deberdn contener
como minimo: 1. Area minima 80
metros cuadrados, con dreas
independientes de uso exclusivo
para la prestacion de servicio del
componente de asesoria.

2. Espacios cerrados que permitan
la privacidad del proceso, una
vez aprobado el inmueble por el
CTS el mismo deberd ser dotado
con los siguientes elementos los
cuales se incluyen en el valor del
canon de arrendamientoe Tres (3)
Sillas de escritorio ejecutiva con
ruedas . Doce (12) sillas auxiliares
de oficina con espaldar Tuberia
ovalada en Acero Calibre 18 con
pintura electrostatica, Altura hasta
el asiento: 50 cm. Altura total: 83
cme Tres (3) escritorios de oficina
con archivadore Una (1)
impresora multifuncional * Tres (3)
Computadores de escritorio con
procesador RYZEN 50 Core i5y
licencia de office.» Una (1) silla o
mueble de sala de espera con
capacidad minima de tres
personas ¢ Un (1) bano con
sanitario y lavamanos una vez
aprobado el inmueble por el CTS
el mismo deberd ser dotado con:
(toalla para manos desechables,

Alquiler/
Mes

$
2.625.000

$
2.625.000
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jabdn para manos papel
higiénico, papelera). « Una (1)
recepcién y sala de espera, cuya
ambientacién visual y auditiva
propicie un ambiente tranquilo y
agradable a los participantes.e Un
Estar de café y agua permanente,
con insumos para toda la
duracién del componente
Incluye pago de servicios publicos
agua luz gas y domiciliarioEl
estado del inmueble debe
permanecer durante la ejecucién
del proyecto en éptimas
condiciones de higiene, aseo y
presentacién, libre de humedad y
goteras, con adecuada
ventilaciéon e iluminacion y
disponer de los servicios publicos
domiciliarios de manera
permanente, manteniendo
ademds los protocolos y
condiciones de bioseguridad
vigentes o que apliquen al
momento de ejecutar el
componente.Nota: Es importante
que los espacios designados para
desarrollar el componente se
encuentren dentro de la
localidad de Ciudad Bolivary
estén ubicados en lugares de facil
acceso para personas con
discapacidad, los cuales deben
cumplir con la normatividad
vigente de acuerdo con las
actividades a desarrollar y con las
normas de accesibilidad
pertinentes.

SUBTOT
AL
ORIENT
ACION
Y
ASESO
RIA
FAMILI
AR

3
2.625.000

3
2.625.000

3.6. COMPONENTE EVENTOS
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La mesa curva y la pelota de
fUtbol en Tegball: La mesa de
Teqgball es curva y cuenta con
una red rigida en el medio. La
curva de la mesa crea un efecto
de rebote Unico, lo que lo hace
muy divertido y desafiante para
los jugadores. Ademds, se utiliza
una pelota de futbol
p reglamentaria con menos presion
Pract )
Proyec | icas | Practicas para jugar Teqoall
Contenido técnico de las fomas: Jornada $ S
29 to de de
S 258.750 258.750
1886/ | Tegb Teqgball . i -
100% all . Cotegprlo. Juveni (1.3—17 anos)
* Modalidad: Tomas (jornada de 4
horas por institucidon educativa)
* Mesa curva de 3 metros de
largo x 1.50 cm de ancho con una
red en acrilico
* Balén de futbol #4 se debe
contar con un baldn principal y
otro de repuesto
¢ Juzgamiento: Un juez de Tegball
por toma
Proyec Moderado Moder_odor/ Animador: 1_ persona Persona $ S
30 to dinamizadora con experiencia en -
r - /Dia 194.400 194.400
18864/ eventos culturales y recreativos.
100% | Festiv
al -
Apoyos logisticos: 13 personas
Proyec | Jueg Apoyo dinamizadoras de cada estacion Persona $ $
31 to os L . . B
1886/ | Auté Logistico con experiencia en eventos /Dia 112.895 112.895
100% | cton culturales y recreativos
os
2| auxiiar de |0 e msumary | Persone 5|3
enfermeria | 9P O Y /Dia 186.300 | 186.300
1886/ elemen-tos de primeros auxilios
100%
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Proyec
to
1886/
100%

Estaciones

Estaciones:

* Dos (2) Estaciones de costalados
en fique

¢ Una (1) Estaciéon de lazo

¢ Una (1) Bolos al aire libre

¢ Una (2) Estaciéon de juego de
rana

e una (1) Estacion de Golosa

¢ Una(1) Estacion de pirinola
gigante

¢ Una (1) Estacién de ponchados
¢ Una (1) Estacién de voleibol

¢ Una(1) Estacion de canicas

¢ Una(1) Estacion de yoyos

* Una(1) Estacion de cocas de
madera grandes

¢ Una(1) Estacion de mini tejo

Nota: Los juegos anteriormente
descritos, pueden ser modificados
teniendo en cuenta las
sugerencias de la entidad y de la
comunidad rural.

Nota: La decoracién debe estar
orientada a la temdtica del juego,
debe contemplar minimo (500
metros de festones, 200 globos
diferentes colores (Material
ecolégico)

Global

$
621.000

$
621.000

34

Proyec

1886/
100%

Alquiler de
Carpa 4x4

Alguiler de Carpa: de 4m x4 m
con paredes laterales, incluye dos
mesas sencillas pldsticas y 8 sillas
pldsticas como minimo, para
cada carpa (Incluye transporte,
instalacion y desinstalacion)

Nota: La carpa serd destinada
para el punto de bienestar del
evento.

Alguiler

$
287.321

$
287.321

35

Proyec

1886/
100%

Decoracio
n tipo
Picnic

Decoracién tipo picnic por mesa para 5
personas incluye, mesas, centro de
mesa, canasta de picnic por familia,
mantel , cubiertos, servilletas y cojines,
para un total de 200 personas

Alguiler

$
124.200

$
124.200

36

Proyec
to
1886/
100%

Pollo
Asado

Almuerzo: medio (1/2) pollo asado
acompanado de papa salada,
pldtano y arepa, entregado en la
caja, que conserve la
temperatura y sabor original,
incluye sobre personal de dji, salsa
de fomate, con guantes,

Unidad

20.000

20.000
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Proyec
to
18864/
100%

37

Proyec
to
1886/
100%

38

servilletas y platos individuales

Set
multijuego
s

SET MULTIJUEGOS: Juegos
elaborados en material resistente;
con los respectivos componentes
de cada juego, como juegos
indispensables estardn el ajedrez
y/o damas chinas. Debe incluir
guia de uso de cada juego.
Nota: Los SET MULTIJUEGOS serdn
destinados para las familias de la
celebracién del dia de la familia
(80) y para la feria de prevenciéon
de violencias acacia i (1000)

Unidad

36.225

36.225

Alquiler de
bano Tipo
1

Alguiler de bano para uso de las
personas participantes del evento
donde se dispondrd de un bano
para hombre, dos banos para
mujeres , y Uno para persona con
discapacidad cuyos sanitarios
deben irinstalados con bomba Re
circulatoria, lavamanos inferno,
tanque de depdsito de 80
galones, asiento de inodoro de
forma alargada, paredes de alta
durabilidad con paneles de alta
limpieza, rejillas para ventilacion,
spring de doble torsién, manija,
cierre de puertas de facil manejo,
bases con bajillas pldsticas para la
eliminacién de desechos, cada
unidad portdtil dotada con. -Dos
(2) rollos de papel higiénico por
bafo x 170 mtrs. -Jabdn liquido
para manos. Respectivo quimico
biodegradable. Bolsa de basura.
Los banos deben proporcionarse
con instalacién y desmontaje,
servicio de limpieza cargue de
suministros idéneos para su
funcionamiento y descargue y
disposicion de residuos de uso.
ftem opcional de ejecucién, si el
escenario cuenta con banos este
recurso no serd ejecutado

Alguiler

$
411.783

$
411.783
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Coliseo cubierto con capacidad
Proyec . minima de 200 personas, con
Escesario . ~ .
39 to Tipo g(oder!o.s'poro acompanantes. Alqgller/ $ S
1886/ " Disponibilidad de acceso a Dia 1.200.000 1.200.000
Coliseo - - g
100% banos. Pago de pdliza segun
reglamentacién IDRD.
Proyec
to Ponente/tallerista en politica Persona/ $ S
40 | 1886/ Ponente | iblica de juventud Dia 180.000 | 180.000
100%
Dinamizador del evento y Caster,
encargados de darle curso al
torneo durante la jornada
Proyec . ) . .
T 1. Dinamizados con experiencia
41 fo Dinimizad minima de é meses en torneos Persona/ $ >
18864/ or Dia 184.500 184.500
100% Gamer. . . .
2. Caster con experiencia minia
de 6 meses la narracién de
videojuegos.
Proyec Reconocimiento y/o insentivo
42 to Reconoci | para artistas selecionas en la Bolsa $ $
1886/ miento convocatoria de la semana de la 1.875.000 1.875.000
100% juventud - Item no ofertanle
Sem Elementos Aerosoles profesionales:
ana Colores Sdlidos (Segun diseno de
dela mural). Pintura mate, baja presién,
Juve alta cubricién y secado répido.
Proyec | ntud 400 ml. Baja presién, Vdlvula
43 to Aerosol hembra polivalente; Propelente: Unidad $ $
1886/ Profesional | Butano / Propano / Mezcla; Tipo 37.338 37.338
100% Ligante Alquidico modificado;
Brillo 60°: 15-25% mate; Espesor de
capa seca 15 micras/capa;
Resistencia del pintado al calor:
100°C
Prc;gec ) Brgcho Gruesa 3" (7.6 cm), mango ‘ $ S
44 1886/ Brocha 3 ploitjlqo y/o maderaq, refuerzo Unidad 12.720 12.720
100% metdlico
Proyec Brocha Gruesa 1-1/2", mango
45 fo Bochar 1- pléstico y/o madera, refuerzo Unidad $ >
1886/ 1/2* e ’ 12.420 12.420
metdlico
100%
Proyec
to . .. | Rodillos antigoteo para fachadas . $ $
46 1886/ Rodillo 9 9 ”" 0 12" mango pldstico Unidad 20.000 20.000
100%
Proyec
to Caneca Caneca de Vinilo fipo 1 Color por . $ $
47 | 1886/ de Vinilo | Definir Unidad 155250 | 155.250
100%
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Bono canjeable o redimible para
Proyec la premiacion en las diferentes
48 to Bono actividades en el marco de la Bolsa 1 $ S
1886/ semana de juventud (Bono por 70.000 70.000
100% valor de 70.000) Item no
ofertable
Servicio de Catering: Servicio de
alimentacién colectiva de bebida
y pequenos aperitivos.
Tipo Coffee Break para 250
Proyec Servicio personas. Aperitivos: frutas de
y de cosecha, galletas de dulce y sal.
49 fo Catering Bebidas: jugos, té, café Servicio 1 $ 5
1886/ ) i - 1.035.000 1.035.000
250 chocolate, agua aromdatica.
100% RS
personas | Personal: minimo una (3) persona.
Insumos: servilletas y vasos.
Nota: Este servicio se
implementard para el dia 1
conversatorio
Alquiler de banos portdtiles
Proyec . bdsicos: por jornada en evento
Alquiler de L
50 to bafo Incluye suministro de papel Alquiler ! $ S
1886/ L higiénico, disposicién para uso y 192.600 192.600
sencillo :
100% transporte ida y regreso de las
unidades.
Recordatorio o souvenir: Kit de
Cele . . L
braci figuras de animales en poliéster
< con lineas de guia para colorear.
Proyec | on
. Lavables. Incluye 4 resaltadores.
51 fo dia | Recordato Mariposa, perro y elefante de 9 x Unidad 1 $ >
1886/ | dela rio : 15.525 15.525
o= 9 cm. Gatode 10x 12 cm.
100% | nina . ’
Impresién: Tampografia
y el - . <
nifo Tamano Area Impresa: (Muheco)
3x3cm/ (Resaltador): 5x 0.8 cm.
Servicio de Catering: Servicio de
sem alimentacién colectiva de bebida
ana Yy pequenos aperifivos.
del Tipo Coffee Break para 250
. personas. Aperitivos: frutas de
buen | Servicio
Proyec cosecha, galletas de dulce vy sal.
trato | de C A )
52 fo 19 al | Catering Bebidas: jugos, f€, cafe, Servicio 1 $ >
18864/ 25 | 250 chocolate, agua aromdtica. 1.035.000 1.035.000
100% Personal: minimo una (3) persona.
de | personas . -
. Insumos: servilletas y vasos.
Novi .
Nota: Este servicio se
embr . . ,
implementard para el dia 1 acto
e . .
inaugural y el evento del dia 5
gala de premios
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Proyec
to Bolsa de
1886/ Materiales
100%

53

Bolsa de materiales evento 2
Desafio por el buen frato

* 3 caja *12 Marcadores borrables
* 3 caja *12 Marcadores
permanentes

¢ 3 caja *12 Esferos tinta negra

¢ 3 caja *12 Esferos tintas variadas
¢ 3 caja *12 ldpices

* 3 caja *12 colores

* 10 paquete *12 cartulina colores
surtidos

¢ 5 paquete *6 vinilos colores
variados

* 1 rollo de papel Kraf

* 10 Ovillos de lana paqg *12
(Presentacion pequena) colores
surtidos

¢ Paquete de decoracién
(Bombas 50, serpentinas 20,
cenefas 5, etc.)

Bolsa

$ $
1.035.000 1.035.000

Proyec
Y Elementos

54 300

1886/ ersonas
100% P

Elementos para 300 personas del
evento del dia 3 : Olla
comunitaria

1.Un (1) Bulto de papa

2.Un (1) Racimo de cebolla

3. Veinte (20) Cabezas de gjo

4. Medio racimo de pldtano

5. Medio bulto de yuca

6. Racimo de cilantro

7. Kilo de sal

8. 30 pollos enteros

9. 10 kilos de hueso carnudo

10. Kit de ollas grandes y utensilios

Global

$

$
2.195.000 | 2.195.000

Proyec Elementos

55 cuarto

1886/ evento
100%

Elementos requeridos para realizar
el evento 4: Dia 4 Sesion de
sanacién con técnicas
alternativasKit para cada persona
compuesto por:1 juego de 3
esencias para relajacion|
masajeador manual de tres bolas
(Material madera)1 colchoneta
para yoga

Unidad

$ $
250.000 250.000

Proyec

to Talleristas
1886/ Expertos

100%

56

Tallerista experta /o en el
desarrollo de sesiones o
actividades en terapias de
sanacién con técnicas
alternativas (Aromaterapia, etc.)

Persona/
Dia

$ $
184.200 184.200
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Proyec
57 1;;’6/ ;?:E;qu Copas pldsticas tipo Champagne | Unidad ].5$53 5553
100%
Trofeos tipo placa para evento 5
Gala de premiacion
Elaborado en Idmina de acrilico
100% original
Color cristal
Calibre 10 mm
Medida 15X15 CMS cuerpo y base
Proyec de medida 17x6 CMS biselada en
to los lados . $ S
58 1886/ Trofeos Grabado léser en cuerpo (color Unidad 28.840 28.840
100% blanco).
Posibilidad de forma irregular o
totalmente cuadrada
Logos institucionales y el logo de
la red del buen frato
Nota: El diseno serd aprobado por
la oficina de prensa de la ALCB
Elementos para incentivar la
participaciéon en las jornadas del
buen trato
Sombrilla
* Tiene 8 gajos.
* Mango Recto de Goma EVA.
¢ Incluye funda.
* Cuenta con apertura
Proyec Eleventos automdtica.
59 | _fo parficipaci | * Largo: 100cm. Unidad $ >
1886/ on ¢ Didmetro del paraguas abierto: 18.630 18.630
100% 135cm.
* Material del toldo: nailon.
¢ Material del baston: fibra de
vidrio.
¢ Estampado a una tinta con
logos institucionales y mensajes
alusivos a la semana del buen
frato
Proyec Alquiler de Carpa plegable de 2x
40 to Alquiler de | 2 mts con laterales, confra peso, Unidad/ $ S
1938/ | 25 DE | Carpa 2x2 | incluye montaje, fransporte y Dia 183.654 183.654
100% | NOVI desmontaje
Proyec ENEBR Alquiler Alquiler Mesa alta de coctel, de .
61 fo mesa 80 x 110 cm, vestida con mantel Um(:!od/ $ >
1938/ ; Dia 15.750 15.750
100% coctel ajustado de color blanco
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Proyec
to
1938/
100%

Alquiler
dispositivo
audio

62

Alguiler de dispositivo de audio,
cada estacion estard dotada con
un celular y audifonos y/o por un
dispositivo que permita reproducir
y escuchar el Podcast.

Alquiler

$
150.000

$
150.000

Proyec

to Alquiler de
1938/ bano

100%

63

Alguiler de bano para uso de las
personas participantes del evento
donde se dispondrd de un bano
para hombre, dos banos para
mujeres , y uno para persona con
discapacidad cuyos sanitarios
deben irinstalados con bomba Re
circulatoria, lavamanos interno,
tanque de depdsito de 80
galones, asiento de inodoro de
forma alargada, paredes de alta
durabilidad con paneles de alta
limpieza, rejillas para ventilacién,
spring de doble torsién, manija,
cierre de puertas de facil manejo,
bases con bajillas pldsticas para la
eliminacién de desechos, cada
unidad portdtil dotada con. -Dos
(2) rollos de papel higiénico por
bano x 170 mfrs. -Jabdn liquido
para manos. Respectivo quimico
biodegradable. Bolsa de basura.
Los banos deben proporcionarse
con instalacién y desmontaje,
servicio de limpieza cargue de
suministros idéneos para su
funcionamiento y descargue y
disposicion de residuos de uso.
ftem opcional de ejecucién, si el
escenario cuenta con banos este
recurso no serd ejecutado

Alguiler/
Dia

$
411.783

$
411.783

Proyec
to Apoyo
1938/ Logistico
100%

64

Apoyo logistico debidamente
identificado y capacitado para
atener cada una de las
estaciones del evento, el personal
deberd realizar una pequena
intfroduccién sobre la historia
préxima a escuchary 1
presentado o maestro de
ceremonias quien dard apertura
al evento y serd el moderado del
mismo durante la jornada

Persona/
Dia

$
112.895

$
112.895
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65

Proyec

1938/
100%

66

Proyec

1938/
100%

Maestro
de
Ceremoni
a

Locutor o presentador de
ceremonias, debe tener
experiencia certificada por mds
de 5 aios, ademds serdn los
moderadores para entrega de
premios y animacion del publico
asistente.

Persona/
Dia

$
194.400

$
194.400

67

Proyec
to
1938/
100%

Ambienta
cion

Ambientacion: La decoracién y
ambientacion del lugar del
evento debe estar orientada
hacia la estrategia publicitaria de
la prevencion de violencia en la
localidad, como elementos
minimos se debe contar con:
Planta eléctrica de 12 KVA,
mulfitomas por cada carpa,
cableado suficientes, luces tipo
led para cada carpa, floresy
hojas artificiales, difusor de olor
con esencias o aromas variadas

Alquiler

$
5.175.000

$
5.175.000

68

Proyec
to
1938/
100%

Puesto de
salud

Puesto de salud: Deberd contar
con dos personas auxiliares de
enfermeria con botiquin y carpa
para atencién de emergencias,
debe contener como minimo,
una mesa y dos sillas.

Alquiler/
Dia

$
1.272.000

$
1.272.000

69

Proyec
to
1938/
100%

Reconoci
miento

Reconocimiento para las mujeres
que realizaron su relato por medio
del Podcast: Bono canjeable o
redimible o en valor de 750,000 mil
pesos item no ofertable

Bono

$
750.000

$
750.000

Ramo de
24 rosas

Ramo de 24 rosas rojas, con papel
decorativo color neutro, diseho
seleccionado por la Alcaldia
Local de Ciudad Bolivar

Unidad

71.750

71.750
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Alquiler de escenario mévil para
eventos, que cumpla con las
condiciones minimas relacionada
a continuacién:Camidén con
combustible suficiente para cada
una de las jornadas.Conductor
con licencia Branding alusivo a la
. prevencioén de violencias, disefo
Proyec | Cami . -
to én . sugerido por la oficina de prensa
Camién | de la ALCB.Debe contar con un
1938/ | Esce . . -
70 | 5%Proy | nario Escenario | kit de luces bomcqs 4 pares Led 3 Servicio $ S
ecto | Para Para wats2 cabezas mgv!les Beam 2.134.000 2.134.000
Eventos | 230R2 cabezas moviles L1801
1886/ | Event ;
95 % os mega strober Afomic 30001
Consola de luces Avolites Pearl
20102 blinder 3X3 (publico)Debe
contar con un kit de sonido
bdsico consola integrada ,1 pc, 2
micréfonos inaldmbricos/
alédmbricos, sonido beta 3 (cada
cabina tiene alcance de 150 a
200personas), audifonos.
* Un (1) carbohidrato con
proteina de 110g (Pastel de pollo
y/o empanada y/o sdndwich con
pan, jamdn, queso y vegetales)
e Una (1) Bebida de 200 ml
Proyec | Refri (Bebida de frutas y/o leche
to gerio achocolatada y/o té)
1938/ s * Una (1) fruta entera de
1% Com L temporada de minimo 80gr. . $ $
7 Proyec | pone Refrigerios | | Una (1) dulce de 12gr. Unidad 10.815 10.815
to nte (Colombina y/o panelita y/o
1886/ | Event Caramelo)
99 % os * Empacado en bolsa
biodegradable
¢ El menyU debe ser variado en
cada sesidn o encuentro y serd
aprobado segun
recomendaciones de la entidad.
SUBTOT
AL
COMP S S
ONENT 22.473.497 22.473.497
E
EVENT
oS
$
TOTAL PROCESO 144.441.646
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Para presentar la propuesta de forma correcta, se debera diligenciar la columna | denominada "VALOR UNITARIO
OFERTADO (incluido Iva)’, la cual hace parte del anexo "ANEXO PROPUESTA ECONOMICA". La columna H

NOT | "VALOR TECHO UNITARIO INCLUIDO IVA" contiene los valores techo por cada uno de los items; los cuales no

A1: | podrén ser superados ni modificados, so pena de rechazo de la propuesta, los valores ofertados, deben incluir
impuestos, IVA INCLUIDO, tasas y contribuciones a que haya lugar, asi como todos los costos directos e indirectos
relacionados con la suscripcion, ejecucion y liquidacién del contrato.

NOT | Para diligenciar la propusta economica tener en cuenta que se debe revisar el Anexo tecnico de cada una de las

A 2: | especificaciones de los productos.
El diligenciamiento de la propuesta econdmica debe hacerse con valores enteros, sin decimales ni valores ocultos.
En caso que la entidad identifique valores con decimales o valores ocultos, aplicara la regla de redondeo que

NOT | consiste en: los valores que contengan decimales menores o iguales a 0,49 seran aproximados al entero

A 3: | inmediatamente anterior; los valores que contengan decimales mayores o iguales a 0,50 seran aproximados al
entero inmediatamente siguiente. En el caso en que los valores ajustados bajo esta regla superen el "Total valor
estimado por la entidad", la propuesta sera rechazada.

NOT El proponente debera diIigencigr los datos completos de la empresa y estos se diligenciarén de manera automatica

A4 | €N el anexo propuesta economica, el cual es el que debe presentar el proponente finalmente, como “ANEXO

" | OFERTA ECONOMICA”

NOT En caso que sea necesario, la entidad se reserva el derecho a hacer correcciones aritméticas en las formulas u
AS5: operaciones matematicas, valores de la propuesta que seran aceptados por los proponentes. En el caso en que los
" | valores ajustados bajo esta regla superen el "Total valor estimado por la entidad", la propuesta sera rechazada.
NOT | Los items de Bonos, Bolsas y Reconocimientos (8, 16, 22, 42, 48, 68) reslatados en color azul son establecidos por

A 6: | la entidad, por lo cual son inofertables, los mismo incluyen impuesto, tasas y retribuciones.

EL PRESUPUESTO OFICIAL PARA LA PRESENTE CONTRATACION CORRESPONDE A LA SUMA DE MIL
QUINIENTOS VEINTIDOS MILLONES NOVECIENTOS ONCE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA
PESOS ($1.522.911.450) M/CTE

Firma del representante legal: original en pdf FIRMADO - Valido con la
simple publicacion y presentacion oficial en el secop Il

Nombre o Razén Social del Proponente: UNION TEMPORAL GARANTIA
DE DERECHOS

Nombre del representante legal: ANDREA DEL PILAR ARISTIZABAL
RODRIGUEZ

C.C: 1.012.358.605

DE BOGOTA

Direccion:CA

LLE 11F 72° 25

Teléfonos:

7649695

e-

mail:fundacionsocial
vivecolombia@yaho
o.com
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Bogota D. C febrero 28- 2025

Sefiores/as

Junta Administradora Local Ciudad Bolivar
Respetados Ediles y Edilas

Ciudad

ASUNTO: Derecho de Peticidon (Articulo 23 C.N 91), solicitud informacion sobre el destino del
presupuesto de la Meta “Vincular 5600 personas en acciones para la prevencion del Feminicidio y
Violencias contra las mujeres. Contemplado en el Plan de Desarrollo aprobado por Acuerdo Local
numero 073 del 04 de octubre del afio 2020.

Respetados/ as Sefiores Ediles y Sefioras Edilas, como es sabido en manos de ustedes esta el adoptar
el Plan de Desarrollo Local, de acuerdo a las normas establecidas por la Constitucion Nacional, el
Decreto Ley 1421, de 1995, el Acuerdo Distrital 13 del 2000 vigente hasta el afio 2023 y el Acuerdo
Distrital 740 de 2019 que habla de los recursos para Presupuestos Participativos y Decreto Distrital
768 de 2019. Tambien es de conocimiento que bajo su responsabilidad esta el control politico y la
vigilancia de la ejecucién de los contratos en la localidad y formular ante las autoridades
competentes las recomendaciones que estimen convenientes para el mejor desarrollo de esos
contratos.

En primer Lugar, nos dirigimos a ustedes respetuosamente para solicitar informacion sobre el
destino de los recursos que se habian aprobado en el PDL Vigencia 2020- 2024 “Un Nuevo contrato

Social y Ambiental para Ciudad Bolivar” Propésito 3 “Inspirar Confianza y Legitimidad para

vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, paz y reconciliacion” Programa: Mas
mujeres viven una vida libre de violencias, se sienten seguras y acceden con confianza al sistema

de justicia. Meta: Vincular 5600 personas en acciones para la prevencion del feminicidio y la
Violencia Contra las mujeres. Nos encontramos con una desagradable sorpresa y es que para la
ultima vigencia 2024, habia un presupuesto asignado de 1.807.000.000 millones de pesos para
esta meta. Se supone que estas partidas anuales quedan aprobadas bajo ese acuerdo que lo firma
el Alcalde Local y Los Ediles y Edilas.




No entendemos la razdn del porque en el proyecto que Ultimamente contrataron con la Unidn
Temporal Garantia de Derechos, se refleja solo un presupuesto de $ 215.567.933 millones, se retiran
1.591.432.067 millones, no alcanza ni la octava parte de presupuesto que estaba asignado en el PDL
2020-2024, de esta manera no vemos el cumplimiento de lo que se aprueba en un Plan de Desarrollo
Local, que va en concordancia con el PDD, y tampoco el compromiso con las mujeres, asi mismo el
propdsito de vivir sin violencias no se cumple, sentirse seguras y acceder con confianza a la justicia
se ve como una utopia, porque no se respeta ni siquiera que se deja un presupuesto al cual lo quitan,
o es que lo que se aprueba por acuerdo en un Plan de Desarrollo no es de obligatorio cumplimiento?
Solicitamos se nos informe en que se gastaron los recursos de esta meta.

Se tiene previsto la pronta presentacion ante la Junta Administradora Local del proyecto que inicio
contratado con la Uniédn Temporal “Garantia de Derechos” por un valor de $ 1.522.911.450. si se
analiza el presupuesto que dejaron para el concepto de Prevencién del feminicidio y violencia contra
las mujeres, sumando los porcentajes solo da $ 215.567.933; ademdas que no entendemos porque
volvieron a unificar los gastos de Prevencidn de Violencia Intrafamiliar y Sexual que le corresponde
al sector de Integracion Social con el gasto de Prevencién del feminicidio y violencias contra las
mujeres que es del sector de la Secretaria Distrital de la Mujer. Una cosa es abordar el tema de
Violencia Intrafamiliar a diferencia el abordaje de la Violencias dirigidas a las mujeres o lo que se
dice Violencias basadas en Genero.

Con este proyecto nos sentimos engafadas y vulneradas en varios de nuestros derechos plasmados
en la Politica Publica de Mujer y equidad de Género PPMYEG, sentimos que con estas actitudes de
la administracién distrital y local nos estan violentando aiin mas cada dia.

Este mismo documento se radicard para informacidn ante la Secretaria Distrital de Planeacidn, SDP
Local, Alcaldia Local Ciudad Bolivar, ante el Consejo de Bogota, Secretaria Distrital de la Mujer;
Secretaria de Hacienda; Consejo Consultivo de las Mujeres. y los entes de Control.

Anexos: Anexo Técnico y Clausulado CPS — 1655-2024

Atentamente:

Muspsa

MARIA HEIDY PINEROS RIANO

Representante del Sector Mujer ante el CPL
Veedora CPL del Plan de Desarrollo Local 2024-2028

Correo: siguemeheidy@gmail.com
Tel 3142987574

o e T fm Zory -

FLOR ALBA LOPEZ BENAVIDES

Representante de la Red de Organizaciones de C. B
Proponente de una de las iniciativas PP

Correo: falba21@gmail.com

TEL: 3142563383
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